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(CIMVALPI)

PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
A Prefeitura Municipal de Urucania e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publica e
estabelecem normas para a realizagdo de Concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de
Nivel Fundamental, Nivel Médio e Técnico Completo e Nivel Superior Completo do Quadro de Servidores Publicos do
Municipio de Urucania, observados os termos da lei Complementar municipal n2 143 de 18 de Outubro de 2011 e n?
049 de 05 de junho de 2014 - Estatuto do Servidor Publico Municipal de Urucania, da Lei Complementar Municipal n2
236 de 30 de margo de 2022, que “Institui o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores da Prefeitura Municipal de
Urucdnia/MG”, da Lei Complementar n2 237 de 30 de margo de 2022, que “Dispde sobre o Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de URUCANIA”, nos termos da Lei Federal n211.494/2007 e da Lei Federal n2 11.738/2008
e posteriores, legislacdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes,
sendo sua execucgao de responsabilidade da Fundep.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos publicos efetivos da Prefeitura Municipal de
Urucania, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital serd composto das seguintes etapas:
a) Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio para todos os cargos;
b) Prova de Titulos de Formagdo Académica, de carater classificatério, para os cargos de nivel superior.

1.4. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicacao
deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologagao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Urucania.

1.6. Toda mencgdo a horério neste Edital tera como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia/DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e
papel para que possam realizar inscri¢cbes, requerimentos, solicitagbes e / ou recursos para qualquer etapa deste
Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada a av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar,
Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horério das
9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

b) Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Praga Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, Urucania - MG,
no horario das 8h as 11h e das 13 as 16h (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos).

1.8. O Municipio de Urucania e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem
imputdveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do boleto bancdrio; congestionamento das linhas
de comunicacdo; falhas de impressao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do boleto bancario ou da 22
(segunda) via do boleto bancdrio.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos: <www.urucania.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

2. DAS ESPECIFICAGCOES DO CARGO
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.

2.2. A comprovacdo da escolaridade minima exigida serd feita por meio de diploma devidamente registrado e
legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme aponta o Anexo
| deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido provisoriamente
por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o Anexo I.
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2.5. 0 Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo I.

2.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade com as normas
estabelecidas na Lei 236 de 30 de margo de 2022, que “Institui o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Urucania/MG”, Lei Complementar n2 237 de 30 de margo de 2022, que “Disp&e sobre o Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal de URUCANIA”, nos termos da Lei Federal n? 11.738/2008, fixa carga horaria, campo
de atuagdo e da outras providéncias e Lei Complementar Municipal N2 143/2011 e 049 de 05 de junho de 2014, que
“Institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Urucania”.

2.7. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do Municipio de Urucania.

2.8. As atribuigGes gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital, conforme o especificado na legislagdo vigente do
Municipio de Urucania.

3. DAS VAGAS
3.1 Este concurso oferta um total de 252 (duzentos e cinquenta e duas) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal N2 7.853/1989 e art. 07 da Lei Municipal N2 143 de 18 de outubro de 2011, 3% (trés
por cento) do total de vagas oferecidas por cargo / fungdo neste Concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia,
totalizando 05 (cinco) vagas conforme o Anexo I.

3.3. Areserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999,
que regulamentou a Lei Federal n? 7.853/1989, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ
(visdo monocular), observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

3.4. O percentual de 3% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital serad aplicado sobre o numero total de vagas
disponibilizadas por cargo / fungdo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal N2 7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro
do prazo de validade do Concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 3% (trés por cento) delas serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Sempre que a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a para o numero inteiro
subsequente, conforme Decreto N2 9508/18, c/c a Resolugdo 246/2013.

3.7. O candidato inscrito na condig¢do de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteldo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a
nota minima de aprovacgado exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso, além de
figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera sua classificagdo em listagem classificatéria exclusiva dos
candidatos nesta condigdo.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal N2 7.853/1989 e no art. 7 da Lei Municipal N2 143/2011
as vagas reservadas serdo providas por candidato aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a
distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste Edital e a ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

3.10. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoa com deficiéncia serd a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga serd a 412 vaga e assim sucessivamente.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS
4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo se comprovar, na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da
Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.
c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais.
d) Estar quite com as obrigacGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.

e) Ter 18 anos completos até a data de posse.
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f) Ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada
por unidade pericial competente, nos termos da legislagao vigente.

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital ou que por
gualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscri¢Oes serdao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condig¢Ges estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletronico ou outro meio que
nao os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a inscricdo sao
pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscricdo, por si s, ndo confere ao candidato o direito de se submeter as etapas deste
Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer a 1 (um) cargo do Concurso, ficando vedada a inscrigdo para mais de um deles.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no
Requerimento Eletronico de Inscrigdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo / area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.
c¢) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

d) Alteragdo da inscrigcdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condigdo de portador
de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscrigdo.

5.1.11. As informagGes constantes na Ficha Eletronica de Iseng¢do ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigao sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Urucania e a Fundep de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo / area
de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo determinardao o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigira do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletronico
de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados, salvo no item 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar, em campo prdprio, a opgao pelo cargo ao qual concorrerd, nao
podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o hordrio das provas nos termos dos itens 5.1.8 e
9.1.2.

5.2. Procedimentos para inscricao e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscrigdo é o seguinte:

e Cargos de nivel Fundamental completo e incompleto: RS 40,00 (quarenta reais)
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e Cargos de nivel Médio e Médio Técnico: RS 60,00 (sessenta reais)
e Cargos de nivel Superior: RS 80,00 (oitenta reais)
e Cargos Médicos: RS 100,00 (cem reais)

5.2.2. As inscri¢Ges deverdo ser efetuadas via internet, das 9h00 (nove) horas do dia 17 de outubro de 2022 as 17h00
(dezessete) horas do dia 25 de novembro de 2022.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> das 9
(nove) horas do dia 17 de outubro de 2022 as 17h00 (dezessete)horas do dia 25 de novembro de 2022, por meio do
link correspondente as inscrigdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Urucania— Edital 01/2022, e efetuar
sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a op¢do do cargo / area de conhecimento para o qual
concorrera de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importdncia referente a inscrigdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o dia 25 de
novembro de 2022.

“. n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” sera emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de
barras e ser pago até o dia 25 de novembro de 2022.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo
impresso no boleto bancdrio, na rede bancaria, observados os hordrios de atendimento e das transagées financeiras de
cada instituicdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,
o candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancdario somente estara disponivel na internet para impressao até o dia 25 de novembro
de 2022, ficando indisponivel a partir das 17 horas.

5.2.8. A impressdo do boleto bancdrio ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Urucania e a Fundep de eventuais dificuldades na leitura
do cddigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscri¢do.

5.2.9. A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmagdo a Fundep, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletrénico de Inscrigdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.11. N3do serd aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela
prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscrigdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de pagamento.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a data
prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscricdes deferidas através dos pedidos
de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da 4rea de conhecimento escolhida,
prevalecera a ultima inscrigdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isen¢des ou
inscricdes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Pudblico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data-limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma
vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigdo.
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5.2.16. As inscricdes deferidas serdo publicadas no enderego eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino
Janudario Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também nos enderecos eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor de
inscricdo, poderd se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagOes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio de inscri¢ao.

5.3. Da devolucao do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscrigdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos ou do Concurso
Publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da Prova Objetiva ou situa¢des inesperadas que impossibilitem a
realizagdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscricdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de formuldrio de
solicitagdo disponibilizado no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 5 (cinco) dias Uteis apds
a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a n3o realizacdo do certame, na “Area do
Candidato — Minhas Inscri¢Ges”.

5.3.2.1. O formulario de solicitagdo de devolugdo do valor de inscrigdo ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte)
dias Uteis contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e numero da agéncia com
digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de
terceiros.

5.3.4. O formuldrio de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do candidato, em
envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizagdo do formulario de ressarcimento, por uma das
seguintes formas:

a) Na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I,
392 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no
horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), dentro do prazo previsto no
subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Praga Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, Urucania - MG,
no horério das 8 as 11h e de 13 as 16h (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos).

c) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de
Concursos da Fundep — EDITAL 01/2022 do Municipio de Urucéania, situada a av. Presidente Antdnio Carlos, 6.627,
Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte/MG.
Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto no item
5.3.4 por meio de depdsito bancdrio na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os dados requeridos para
a eventual devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir ao Municipio de Urucania e a Fundep a
responsabilidade pela impossibilidade de devolugao caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV ou por outro
indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscrigdo até a data da efetiva devolugao.
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5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscri¢cdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovacao
da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o processamento
da devolucao.

5.3.8.2. A devolugdo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatérios e consequente
aprovacao da Fundep.

5.3.8.3. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de inscricdo em
até 10 (dez) dias uteis apds o término das inscricdes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo
comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail (concursos@fundep.com.br), ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da Fundep,
localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das
9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.4. Para devolugdo de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentagdo deverao ser
entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.5. Para devolugdo de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar os seguintes
dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no Concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, numero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscrigdo no prazo e nas formas estabelecidas no item 5.3
deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor da Taxa de Inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia poderd requerer isencdo do pagamento
do valor de inscrigdo exclusivamente no periodo de 17 de outubro de 2022 as 09 horas a 21 de outubro de 2022 as 17h.

5.4.2. O requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento no
endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscri¢gdo, o candidato devera comprovar uma das condi¢Ges:

5.4.3.1. A condi¢do de desempregado ou nao ter condi¢gdes de arcar com o pagamento, caracterizada pelas seguintes
situagoes:

a) Ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
b) Ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

c) Ndo possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder publico nos dambitos municipal, estadual ou
federal.

d) N3o exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.
e) ndo ter condigdes financeira e arcar com o pagamento.

5.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato deverd apresentar a
documentagdo descrita abaixo:

a) Apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui registro em sua
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso; ou

b) apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui vinculo estatutario
com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou informar que ndo possui contrato
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de prestacgdo de servigos vigente com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual, federal ou informar nao auferir
qgualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma ou informar que em fungao
da condigdo financeira, ndo podera arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sem que comprometa o sustento
proprio e da familia, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.

5.4.3.1.2. Para fins de comprovacao da solicitacdo do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera enviar
a documentacgdo exigida de acordo com as exigéncias do item 5.4.3.1.1, até o Ultimo dia do periodo de isengdo
discriminado no item 5.4.1, exclusivamente das formas abaixo:

a) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG, sendo
que o pedido de isengdo deverd ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope
os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENGAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

b) Via upload através de link especifico, na “Area do Candidato”, a documentac&o exigida deve ser digitalizada e salva
em um Unico arquivo no formato “PDF” observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e admitindo-se um Unico
arquivo por candidato.

b.1) Serd desconsiderada a documentacdo eletrénica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentacdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.

5.4.3.1.2.1. O candidato, ao enviar a documentag¢do na forma do item 5.4.3.1.2., alinea “b”, deve se atentar para que o
arquivo digitalizado esteja em perfeita condicdo de analise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha, rasurado,
dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitacdo.

5.4.3.1.2.2. Ndo serd permitido em nenhuma hipétese qualquer alteragdo ou acréscimo de novos documentos apds o
periodo de isengdo conforme estabelecido no item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3.2. A condi¢do de hipossuficiéncia econdmica financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 11.016, de 30 de marco de
2022.

5.4.3.2.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.2 deste Edital, o candidato deverd estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e indicar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido,
atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isencdo quando de seu preenchimento. Para esta situacdo ndo serd
necessario encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

5.4.3.2.2 A FUNDEP consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério da Cidadania, que fornecera a situagdo do
Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isen¢do do candidato.

5.4.4. Para requerer a isengcdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isengdo através do endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, indicando uma
das condig¢des abaixo:

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscrigdo no CadUnico, bastara
informar o Numero de Identificagdo Social — NIS, na solicitacdo de isengdo. Para esta situagdo ndo sera necessario
encaminhar documentos fisicos para FUNDEP.

c) Em caso de desemprego ou comprovagao de que nao tem condigdes financeira e arcar com o pagamento sem que
comprometa o sustento proprio e da familia anexar ao comprovante de solicitagdo de isengdo a documentagdo exigida
para comprovacdo da condigdo informada, nos termos estabelecidos no item 5.4.3.1 deste Edital e seus subitens,
encaminhar na forma estabelecida no item 5.4.3.1.2.

@ais
FUNDJER

@ CIMVALPI



i, CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022

(CIMVALPI)

PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA
d) Em caso de membro de familia de baixa renda, devera apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual
informard ser membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, na forma
estabelecida no item 5.4.3.1.2.

5.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera firmar declaragao de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacao continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagdo econémico-
financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil
e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragdo.

5.4.6. As informacdes prestadas no requerimento eletronico de isenc¢do serao de inteira responsabilidade do candidato
que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao serd concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela Internet.

b) Omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo, sem apresentar as informagdes previstas no item 5.4.3 deste Edital e seus subitens.

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes invélido, excluido,
com renda fora do perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.

f) Ndo observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

5.4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacgdo, sendo vedado o envio de documentos
de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.9. As informagGes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo e nas declaragdes
firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinard o
cancelamento dainscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.11. N3o sera aceita solicitacdo de isengao do pagamento de valor de inscrigdo via fax, correio eletrénico ou qualquer
outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo sera feita
pelo registro da data de postagem.

5.4.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1, alinea
“a” deste Edital.

5.4.14. A apuragdo do resultado da analise do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo onde
constardo a listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética, nimero de inscricdo e a informacdo sobre
deferimento ou indeferimento, sera disponibilizado, por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos:www.urucania.mg.gov.br, e www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera

veiculado no Diario Oficial do Municipio

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isen¢do deferida terd sua inscricdo efetivada automaticamente no
concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI, em conformidade com o item
8 e subitens deste Edital.

5.4.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo indeferidos e que
mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo acessando o link de impressao da 22
(segunda) via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de inscri¢do, conforme disposto no
item 5.2.3e subitens.
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5.4.17. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo, conforme o
item 11.1 alinea “a” deste Edital.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscri¢ao, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das func¢ées.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condig¢Ges anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢do antes dos 18
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela legislacdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do item 3.2 deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribui¢cdes do cargo para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢Oes especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do § 12 do art. 40 do
Decreto Federal N2 3.298/1999 e suas alterac¢des.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de Inscri¢do e ndo
cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao
poderd alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.
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6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o periodo de
inscricdo o laudo médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do
término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagdes necessdrias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6. 11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA - EDITAL 01/2022
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O laudo médico devera ser entregue durante o periodo de inscricdo das seguintes formas:

a) Via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG.

b) Via upload, sera disponibilizado o link na area do candidato, descrito como: link—Laudo Médico. Todos os documentos
deverdo estar, em um Unico arquivo, em extensdo .pdf, respeitando o tamanho limite de 5 (cinco) Megabytes.

b.1) Serd desconsiderada a documentacdo eletrénica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentacdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.

6.12.1. O candidato, ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 6.12, alinea “b”, deve se atentar para
que o arquivo digitalizado esteja em perfeita condi¢do de analise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha,
rasurado, dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitagao.

6.13. O Municipio e a Fundep nao se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX
ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital, devera assinalar,
no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de Pagamento do Valor de Inscricdo, nos
respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos.

6.16.0 laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal N2
3.298/1999 e suas alteracdes, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condigdo na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico.
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Entregar o laudo médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 12 (doze)
meses da data do término das inscrigdes.

d) Entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar laudo médico que ndo contenha informagGes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N2 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e
subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato
o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd condicionada a
legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.
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6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condigBes diferenciadas e / ou tempo adicional deferidos sera
publicada no endereco eletrdonico do Diario Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da
Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino Janudrio Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas
também nos enderecos eletronicos <www.urucania.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

6.21. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes
deste Edital para inscricdo nessa condicao.

6.22. Apds a nomeacado do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondicGes especiais de realizagcdo das provas poderao ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto
para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporaria, tenham necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de inscri¢do,
atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagdo
destas.

7.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando
for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condicBes especiais (ledor, intérprete de libras, prova ampliada,
auxilio para transcri¢do ou sala de mais facil acesso). Caso nio o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob
sua exclusiva responsabilidade a opgdo de realizar ou ndo a prova sem as condigdes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condigGes especiais para escrever deverd indicar sua condigdo, informando, na
solicitagdo, que necessita de auxilio para transcrigao das respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal,
ndo podendo o Municipio de Urucdnia e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegagdo por parte do
candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢Ges especiais para realizacdo de prova deverd assinalar, na Ficha Eletrénica de
Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condigao especial de que necessitar para
a realizacdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo indicando nos
formularios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de préprio punho, datado
e assinado, devendo este ser enviado a Fundep até o término das inscri¢des, nas formas previstas nos itens6.11 e 6.12,
deste Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagao das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal N2
3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado
auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessdria uma prova ampliada em papel especial
ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada.
O numero de candidatos com prova ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no
maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicSes especiais, serdo oferecidos intérpretes de libras
somente para tradugdo das informacg&es e / ou orientagées para realizagdo da prova.

7.8 Os candidatos que solicitarem auxilio ledor, servigo especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncias,
sera oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretagao ou explicagdo sobre os
conteudos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, por meio de laudo médico, o candidato que ndo estiver concorrendo
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas devera apresentar a Fundep conforme disposto no item 7.10.1 deste Edital, em até 7 (sete) dias
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Uteis anteriores a data da Prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacdo das provas e as raz6es de sua solicitacdo, e envia-lo a Fundep, acompanhado do respectivo
laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitagdo devera ser feita em até 7 (sete) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova, por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado por e-mail
(concursos@fundep.com.br), a Geréncia de Concursos da Fundep, situada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627,
Unidade Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte/MG, (acesso pela av. Antdnio Abrahdo Caram, portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min,
exceto sabados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, podera nado ter a solicitagcdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalagdes fisicas do local
de realizagdo das provas.

7.10.3. Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o atendimento as condigdes
solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.10.4. Nao haverd compensac¢do do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacao local deste
Concurso Publico.

7.10.6. A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
Coordenacdo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentacao, serd acompanhada de um fiscal, do sexo feminino, da Fundep
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessdarios a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. Aamamentacgdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada para amamentacgao,
ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.10. A Fundep ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crian¢a, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressdo pelo
préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscrigcdo
(CDI), que contera a data, o horario e o local de realizacdo das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> as
informacg0es relativas ao hordrio e ao local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nome completo do candidato, N2 de inscricdo, nome e cddigo do cargo / area de
conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data, o horario, o
local de realizacdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao candidato.

8.4. E obrigac3do do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscricdo, a sigla do érgo
expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser corrigidos diretamente
no sistema disponivel no site www.gestaodeconcursos.com.br, ir em “minhas inscricdes”, clicar na inscricdo e realizar a
corregdo dos dados pessoais até o 19 de janeiro de 2023.

8.5.1. A conferéncia dos dados e, se for o caso, as alteragbes/corre¢des efetuadas sdo de total responsabilidade do
candidato, nos casos que houver alteragdes de dados na inscricdo a informacgao sera atualizada no cadastro geral do
candidato.
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8.5.1.1. O candidato deverd obrigatoriamente realizar a atualizagdo dos dados pessoais (nome, identidade, orgdo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

8.5.1.2. O candidato que ndo processar a corre¢do da data de nascimento conforme previsto no item 8.5 o ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

8.6. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificagdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isengdo ou no Formulario Eletronico de Inscrigdo, relativos ao cargo /
area de conhecimento, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas
com deficiéncia).

8.7. Em caso de pandemia de doenga contagiosa serdo adotadas as normas de salde e seguranga, municipais e
estaduais, sendo que cada candidato sera responsavel pelo seu material de uso pessoal. Em oportuno e se necessario,
a Fundep divulgard um manual de orienta¢gées com os procedimentos de seguranca.

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital serd composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatdrio.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 15 de janeiro de 2023, no turno da manha, com duragdo total de 3
(trés) horas para todos os cargos e sera realizada, preferencialmente, no Municipio de Urucania/MG.

9.1.3. A confirmagdo da data de realizagdo da Prova Objetiva sera publicada no endereco eletronico do Diario Oficial do
Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca
Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também nos enderecos eletrdnicos
<Www.urucania.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> com antecedéncia minima de 10 dias ininterruptos.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante Definitivo de
Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizacdo da prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o direito de
aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva

9.2.1. A primeira etapa deste Concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio para
todos os cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva constara de um total de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha para os cargos de
nivel superior, 35 (trinta e cinco) quest&es objetivas de multipla escolha para os cargos de nivel médio e médio técnico
e 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha para os cargos de nivel fundamental completo e incompleto.

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questdo.

9.2.4. As disciplinas, o nimero e o valor das questdes da Prova Objetiva estdao definidos no Anexo Il deste Edital.
9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versarao sobre as referéncias de estudo contidas no Anexo V deste Edital.

9.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que atender a pontuagdo prevista no Anexo Il e ndo
zerar nenhum dos conteudos da prova.

9.2.7. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de pontos exigidos para aprova¢do nos
termos do item 9.2.6 deste Edital.

9.3. Das condicdes de realizacdo da Prova Objetiva

9.3.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, preferencialmente na cidade de Urucadnia/MG, no dia 15 de
janeiro de 2023, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.
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9.3.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente
por qualquer motivo.

9.3.3. A duragdo de realiza¢do das provas sera de 3 (trés) horas para todos os cargos.
9.3.4. Nao havera prorrogacao do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 7.5.

9.3.5. Periodo de Sigilo — N3do sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorrida
1h30min (uma hora e trinta minutos) do inicio das provas.

9.3.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato entregard ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinados no local apropriado.

9.3.6.1 Ao encerrar sua prova, o candidato deve deixar imediatamente as dependéncias em que a realizou, sendo
proibida a utilizacdo de celular e outros aparelhos eletronicos até que termine esse trajeto.

9.3.7. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas no Comprovante
Definitivo de Inscrigcdo (CDI) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse Edital e especificados na capa
da prova.

9.3.8. O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura da lista de presenca, da Folha (cartdo) de Respostas com a
transcricdo da frase e a transcri¢ao das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas.

9.3.9. Nao serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela Fundep.

9.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente serd permitido dentro do horario
estabelecido pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.3.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o
inicio da realizagdo das provas, munidos, obrigatoriamente, do original de documento de identidade oficial com foto,
de caneta esferografica azul ou preta fabricada em material transparente e, preferencialmente, de mascara de protegao,
do Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.3.11.1 Ao chegar em seu local de prova, o candidato devera se dirigirimediatamente a sala ou auditério em que estiver
alocado, sendo proibida sua permanéncia fora desses espacos.

9.3.12. Os candidatos ndo poderao utilizar, em hipdtese alguma, lapis, lapiseira, corretivos, borracha ou lapis-borracha
ou outro material distinto do constante no item 9.3.11.

9.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item
9.3.14 deste Edital.

9.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista com
foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

9.3.14.1 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de Provas
como também durante a realizagdo das Provas, e em razdo da proibi¢cdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos,
fica vedada a apresentagdo pelo candidato de documentos digitais, mesmo que de aplicativos oficiais. Para fins de
identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico,
dentre aqueles admitidos no subitem 9.3.14 deste edital.

9.3.15. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.3.16. Ndo sera realizada a identificacdo digital do candidato que nao estiver portando documentos de identidade ou
documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.3.17. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.3.14 deste Edital
ndo podera fazer a prova.

9.3.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade apresentado.

9.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicagdo de provas.
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9.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas
pela Fundep, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.3.21. Aiinviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das
provas.

9.3.22. Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
relégios, pagers, beep, agenda eletrbnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico, podendo a organizacao deste Concurso Publico
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

9.3.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.3.11 e 9.3.14 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o Municipio de Urucania e a Fundep por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) InstituicGes assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo serd permitido o uso
de livros, cddigos, manuais, impressos, anota¢des ou quaisquer outros meios.

9.3.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lengo ou similares.

9.3.26 O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apds o fechamento do portao. Este tempo sera
destinado para recepcdo e identificagdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario limitrofe, abertura do
pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Questdes sobre a mesa.

9.3.27. Serd vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

9.3.28. As instrugGes constantes no Caderno de Questdes da Prova Objetiva, na Folha de Resposta das Provas, bem como
as orientagdes e instrucdes expedidas pela Fundep durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo
ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.3.29. Findo o horario-limite para a realiza¢do da prova, o candidato entregard ao fiscal de sala, obrigatoriamente, sua
Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

9.3.30. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.

9.3.31. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portées.
9.3.32. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo
porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer equipamentos
eletronicos como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares,
ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva e demais
orientacdes e instrucbes expedidas pela Fundep, durante a realizacdo das provas.
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h) Recusar-se a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme especificado
no item 9.3.14 e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificiveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva até o fim do prazo-limite para realiza¢do da prova.

9.3.33. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 9.3.32 deste Edital, a Fundep lavrard ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdao de Acompanhamento do Concurso do Municipio de Urucania, a fim de
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, vedada qualquer colaboracgdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condig¢des solicitadas e concedidas
aos portadores de deficiéncia.

9.3.35. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

9.3.36. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que
o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo das
provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

9.3.38. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndao assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.40. O Caderno de QuestBes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no primeiro dia Util subsequente a data de realizagdo da prova.

9.3.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado deste
Concurso.

9.4. Da Prova de Titulos para os cargos de nivel superior:

9.4.1 Sera constituida de Prova de Titulos (Formacdo Académica) para os cargos de nivel Superior aos candidatos que
obedecerem aos critérios estabelecidos no item 9.2.6.

9.4.2. A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

9.4.3. Os candidatos aprovados serdao convocados para apresentarem titulos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir do
dia subsequente da publica¢cdo do Ato Convocatorio.

9.4.4. Os candidatos aprovados terdo 3 (trés) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado da
analise dos recursos contra totalizagdo dos pontos da Prova Objetiva, para apresentarem titulos a serem examinados.
Os titulos deverdo ser entregues:

a) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte - MG.

b) via upload, sera disponibilizado o link na 4rea do candidato, descrito como: link- Avaliagdo de Titulos - Formagao
Académica. Todos os documentos deverao estar, em um Unico arquivo, em extensao .pdf, respeitando o tamanho limite
de 5 (cinco) Megabytes.

b.1) Sera desconsiderada a documentacgao eletrénica, por upload que estiver ilegivel, ou em desacordo com a
documentagdo que deve ser enviada ou em formato e tamanhos ndo compativeis.

9.4.5. O candidato ao optar pelo envio da documentagdo na forma doitem 9.4.4, alinea “a”, devera apresentar a
documentacdo em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:
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REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.4.5.1. A documentacdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope, conter
titulos de mais de um candidato.

9.4.6. O candidato, ao optar pelo envio da documentagdo na forma do item 9.4.4, alinea “b”, deve se atentar para que
o arquivo digitalizado esteja em perfeita condicdo de andlise, ndo podendo estar ilegivel, protegido por senha, rasurado,
dobrado, amassado, incompleto e cortado, sendo estes motivos para o indeferimento da solicitagao.

9.4.7. O candidato que ndo tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do Concurso, porém deixara
de computar a pontuacdo relativa a esta etapa.

9.4.8. N3o serd possivel enviar/alterar a documentacgdo apds o periodo expresso no item 9.4.3.

9.4.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos arquivos submetidos via upload da
documentagdo referente a titulos.

9.4.10. A documentacdo devera ser entregue de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacado, suplementacao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos apds o periodo estabelecido neste Edital.

9.4.11. Nao serdo aceitos titulos postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital (via
postal, via correio eletrénico e(ou) via requerimento administrativo, etc.).

9.4.12. Toda documentacgdo devera ser apresentada mediante cdpia legivel devidamente autenticada, pela Prefeitura
Municipal de Urucania, a ser feita por um servidor publico do Municipio, substituindo, assim, a autenticagdo em
cartorio, ou em servico notarial e de registros (Cartorio de Notas). Os documentos que constarem o verso em branco
deverdo ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

9.4.13. Os certificados digitais e com assinatura eletronica ndo precisam ser autenticados desde que estejam
acompanhados dos mecanismos de validacdo da autenticidade.

9.4.14. Documentos digitais com assinatura eletronica que ndao permitirem a perfeita condicdo de acesso dos
mecanismos de validagdo ou qualquer situacdo que impega a confirmagdo ndo serdo considerados na analise e
acarretard no indeferimento do documento.

9.4.15. A veracidade das informagGes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade do
candidato, a Banca Examinadora analisara apenas a documentacdo apresentada e nao realizard diligéncias, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagGes inveridicas, por se tratar de crime contra a fé publica, acarretard
na eliminagdo do processo seletivo.

9.4.16. Os documentos originais que forem digitalizados e que ndo contiverem os mecanismos de validacdo da
autenticidade deverao ser autenticados em servico notarial e de registros (Cartério de Notas).

9.4.17. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

9.4.18. Titulos indicados como requisitos basicos para a nomeagdo e exercicio do cargo/especialidade nio serdo
pontuados.

9.4.19. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

9.4.20. A apresentacdo de titulos de formagdo académica que exceder a pontuacdo maxima de avaliacdo ndo sera
contabilizado.

9.4.21. A Prefeitura Municipal de Urucania e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhe forem imputaveis, por documentos (via upload) ndo recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento
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das linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.4.22. Prova de Titulos de formacdo académica para os cargos de nivel superior

9.4.22.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacao
da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9.4.22.2 Serd pontuado apenas 1 (um) Titulo por formacg&do académica, sendo: 1 (um) titulo de especializagdo lato sensu,
1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado, conforme pontuagdo do Anexo lll.

9.4.22.3 Para comprovacao de titulos referentes a formagdo académica, serdo observados os seguintes critérios:

9.4.22.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia legivel, do certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicacdo da carga horaria e dos conteludos
ministrados/histérico, devidamente autenticada, conforme especificado no item 9.4.12.

9.4.22.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentagdo de fotocdpias legivel, dos respectivos
diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias autenticadas em cartério das Atas
das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagao das dissertagdes ou teses, devidamente
autenticada, conforme especificado no item 9.4.12.

9.4.22.4.0s candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades estrangeiras sé
terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras
estabelecidas pelo MEC.

9.4.22.5.Em nenhuma hipdtese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos entregues
referentes aos titulos.

9.4.22.6 Para comprovacdo de titulos referentes a pods-graduagdo (lato sensu), ndo serdo aceitas declaragbes e
atestados.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovagao
na Prova Objetiva, nos termos do item 9.2.6 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera:
a) igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, para os cargos de nivel fundamental, médio e médio técnico;

b) igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos, para os cargos
de nivel superior.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

10.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1 — Cargos de Nivel Fundamental:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Gerais.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2 — Cargos de Nivel Médio:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2

10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Objetivas.
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b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdoes de Conhecimento Gerais.
e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3 — Cargos de Nivel Médio Técnico:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.4 — Cargos de Nivel Superior:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das Provas Objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de Informatica.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada a
area de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista conterd a classificagdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condigcdo
de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas com
deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado no enderego eletronico do Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino
Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgado também nos enderegos eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br>e
<www.gestaodeconcursos.com.br> em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificagdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificagao.
10.9. Nao haverd divulgacdo da relacdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico por meio de
Consulta Individual no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> apds a publicagdo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h do
primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do
objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais
como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscricdo.

b) Contra indeferimento da Inscricdo.
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c) Contra indeferimento da Inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condi¢do especial para realizagdo das
provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o conteudo das questdes da Prova Objetiva.

e) Contra a nota (totalizagcdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra o resultado da Avaliacdo da Prova de Titulos para os cargos de nivel superior
g) Contra a classificagdo preliminar no Concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 11.2,
o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por e-mail (concursos@fundep.com.br) ou pessoalmente na Fundep, no
enderego citado no item 1.7 alinea “a”, cdpia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com
autenticacdo bancaria, bem como de toda a documentacdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a
comprovacao da regularidade de sua inscrigdo.

11.1.2 Para interposi¢ao de recurso mencionado nas alineas “e” e “f” do item 11.1, o candidato tera vista ao julgamento
de sua Folha de resposta e formulario de avaliagdo da Prova de Titulos por meio de arquivo digitalizado, no periodo
recursal, disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato para ter acesso devera entrar na “Area do Candidato”, no item
“Minhas Inscricdes” e clicar no link referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Urucéania Edital 01/2022.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados da seguinte forma:

11.2.1. Via internet pelo enderecgo eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a
cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estard disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59
do ultimo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdo de Concursos e:
a) Nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” do subitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentagdo ldgica, consistente e acrescidos de indica¢do da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o numero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situagdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, sera admitido um Unico recurso por questao,
devidamente fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Ndo estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item 11.2, com
excegdo da situagdo prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Ndo serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

11.8. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.10. Apds a divulgacgdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo da Banca
Examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderec¢o eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.
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11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questGes anuladas, apds os recursos, terdao
esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteragdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificagcdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida.

11.15. Nao haverd reaprecia¢do de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nado caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds andlise dos recursos, serd publicado o resultado no enderego eletrénico do Diario Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino
Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgado também nos enderecos eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, serd publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgagdo da nova lista
de aprovados.

11.19. O resultado final deste Concurso Publico serad publicado no endereco eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi,
https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino
Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também nos enderegos eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.20. O Municipio de Urucania e a Fundep nado se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO
12.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal de Urucania.

12.2 O ato de homologagdo do resultado final do Concurso Publico sera publicado no enderego eletrénico do Didrio
Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administra¢do, situada
a Praga Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também nos enderecos eletronicos
<WWW.urucania.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos convocados para a posse em decorréncia de aprovagao neste Concurso Publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do Municipio de Urucania, que concluira quanto a
sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato serd convocado por correspondéncia, e-mail
ou outro meio eletronico por ele disponibilizado, ou na auséncia dos itens anteriores, por publicacdo no Hall da
Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca Leopoldino Janudrio Pereira, n. 314, Centro, e divulgada no
endereco eletrénico <www.urucania.mg.gov.br> e deverd comparecer no local, data e hordrio ali estabelecidos e
apresentar os seguintes documentos:

a) Encaminhamento do Municipio;

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.
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c) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar também resultado dos
seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.

b) Contagem de plaquetas.

c) Urina rotina.

d) Glicemia de jejum.

e) outros exames a critério da Junta Médica Oficial do Municipio.

13.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratdrios de livre escolha do
candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de convocac¢do e marcacgéo
do Exame Pré-Admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.3 deste Edital devera ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informacgdo constar do resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.3 deste Edital, deverdo constar o nimero
de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.

13.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questiondrio de antecedentes
clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd recorrer da decisdo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢ao do recurso de que trata o item 13.1.9 deste Edital, o candidato considerado
inapto no Exame Médico Pré-Admissional estard impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeagao tornado sem
efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste Concurso
Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames especificados no item 13.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracteriza¢do da deficiéncia, para avaliagdo de aptiddo
fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungao
para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecao Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracteriza¢do de deficiéncia serdo feitas
por Equipe Multiprofissional indicada pelo Municipio de Urucania.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames
originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagdo, comprobatérios da espécie
e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID).

13.2.3. A critério da pericia, poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da
aptiddo ou da compatibilidade com a func¢do para a qual concorre.

13.2.4. A pericia serd realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal N2 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal N2 7.853, de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal N2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.
c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VI, §22 do Decreto Federal N2 3.298/1999, a verifica¢do disposta na alinea “c” do
item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados pelo Municipio.
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13.2.6. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4 deste Edital
se for considerado apto e na condicdo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem
no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as
vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal, estadual e
municipal aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacao dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso
e ao cumprimento das disposi¢cdes legais pertinentes, especialmente o art. 16 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n® 143/2011 (Estatuto dos Servidores).

14.1.2 A nomeacdo dos candidatos aprovados obedecerd a estrita ordem de classificacdo e a designacdo seguira a
disponibilidade da vacancia, bem como a decisdo do Chefe do Poder Executivo.

14.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no
prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo a requerimento do interessado, contados da publicacdo do ato de provimento do cargo,
nos termos §12 do art. 13 da Lei Complementar N2 04, de 1991, sob pena de ter seu ato de nomeacado tornado sem
efeito.

14.3.1. O Municipio de Urucania emitird, na época de nomeagdo dos candidatos, aviso a ser publicado no endereco
eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de
Administracdo, situada a Praca Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também no endereco
eletronico <www.urucania.mg.gov.br>, indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).

b) Fotocépia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo, acompanhada do original.
d) Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.

e) Fotocépia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver).

f) Fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

g) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacgdo, para candidatos do sexo masculino,
acompanhada do original.

h) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos federal, estadual e / ou
municipal.

j) Declaracdo de bens atualizada até a data da posse.
k) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

I) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢Ges especificadas no item 2.1 e Anexo | deste
Edital.

m) Fotocdpia da certiddo de nascimento de dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros)
n) Fotocdpia do cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.

o) Atestado de antecedéncia emitido pela Policia Civil.
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14.4.1 Poderdo ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Urucadnia/MG, no ato da posse, outros documentos além dos
acima relacionados, quando a exigéncia for justificada.

14.5. O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgdes inveridicas que vier
a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 14.4 deste Edital.

14.7. Apds tomar posse, o candidato passara a condicdo de servidor publico e deverd entrar em exercicio no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido no art. 20 e 21 da Lei Municipal Complementar N2
143/2011 (Estatuto dos Servidores).

14.8. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condigdo
para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopcdo de vaga, alteracdao de carga hordria, alteracdo de jornada de
trabalho e limitagdo de atribui¢cdes para o desempenho da fungao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O Municipio de Urucania e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar
as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publica¢des oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no endereco
eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de
Administragdo, situada a Praga Leopoldino Janudrio Pereira, n. 314, Centro, e divulgadas também nos enderecos
eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.3. O acompanhamento das publica¢Ges, atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endere¢o eletrénico da Fundep (<www.gestaodeconcursos.com.br>)
frequentemente para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a execu¢do do Concurso Publico, até
a data de homologacao.

15.5. Apdés a data de homologacdo do Concurso, os candidatos deverdao consultar informag¢des e avisos sobre
nomeacdes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Urucania:
<www.urucania.mg.gov.br>.

15.6. Ndo serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informagao
deste Concurso Publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderegos eletronicos do Municipio de Urucania e da Fundep ndo isenta
o candidato da obrigagdo de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no endereco eletronico do Diario Oficial do
Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Praca
Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro, e divulgados nos enderecos eletrénicos <www.urucania.mg.gov.br>e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.9. Para fins de comprovagdo de aprovacdo ou classificagdo do candidato no Concurso, sera valida a publicagdo no
endereco eletrénico do Didrio Oficial do Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/, no Hall da Secretaria
Municipal de Administracdo, situada a Praga Leopoldino Janudrio Pereira, n. 314, Centro.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

15.11. O Municipio de Urucania e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacOes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragées em dispositivos
de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, deverd ser observado o disposto no item 11.1 deste Edital.
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15.15. N3o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condigGes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informagdes nas
seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo da homologacdo do Concurso Publico a que se refere o item 12 deste Edital, o candidato devera
manter seu endereco, telefones de contato ou correio eletronico atualizados na Fundac¢do de Desenvolvimento da
Pesquisa — FUNDEP, no enderego eletronico: (www.gestaodeconcursos.com.br), link Meu Cadastro.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, 6rgao
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 8.5.

c) Apds a data de homologagdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato devera efetuar a
atualizacdo de seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Urucania, situada a Praga Leopoldino Januario
Pereira, n. 314, Centro, Urucania - MG, CEP: 35.380-000, SETOR DE RECURSOS HUMANOQOS, no horario das 8h as 11h
e das 13 as 16h, pessoalmente ou por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato.
15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto ao Municipio de Urucania e a Fundep ndo desobriga o candidato de
acompanhar as publicag¢des oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento
de correspondéncia.

15.19. O Municipio de Urucania e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) Enderego eletrbnico incorreto e / ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razoes diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de
Concurso da Prefeitura Municipal de Urucania e pela Fundep, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancia que sera
comunicada em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado no endereco eletrénico do Diario Oficial do
Cimvalpi, https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/ e no Hall da Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Praca
Leopoldino Januario Pereira, n. 314, Centro.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Urucania procederd a guarda de documentos
relativos ao Concurso, observada a legislagdo especifica pelo prazo de 5 (cinco) anos.

16. DA PROTECAO DE DADOS

16.1 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de seus
dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protec¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

16.2. O candidato consente e concorda que a FUNDEP tome decisOes referentes ao tratamento de seus dados pessoais,
bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem a coleta,
producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informag¢do, modificagdo, comunicacdo,
transferéncia, difusdo ou extracao.
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16.3. Além disso, a FUNDEP fica autorizada a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos
dados inseridos pelo candidato com a intencdo de obter a prestacdo dos servigos ofertados pelo mesmo, como por
exemplo: divulgacdo de material pela FUNDEP através de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais
publicas a fim de interagdo entre o candidato e a FUNDEP.

16.4. A FUNDEP fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de
dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

Urucania, 05 de agosto de 2022.

José Marcio Gomes Osorio
Prefeito do Municipio de Urucania

26



& .
avs
FUN3JER

Gestido de Concursos

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE (@C'M"AU"
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1. QUADRO DE CARGOS — FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA SALARIO VAGAS

CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO MENSAL
/SEMANAL (RS)

AMPLA

DEFICIENTE L
CONCORRENCIA FICIENTES | TOTA

Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conservacdo e arrumacao
de locais, méveis, utensilios e equipamentos; realizar servicos de lanche ou similar no local
de trabalho; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Efetuar limpeza de ruas,
parques, jardins e outros logradouros publicos, rogando, varrendo, e recolhendo detritos;
Transportar o lixo aos depdsitos apropriados. Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral,
colocando-os em vasilhames apropriados, para serem transportados ao depdsito de lixo;
Limpar areas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo:
vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mdo e outros; Percorrer os
logradouros, ruas e pragas, conforme roteiro estabelecido, para recolher e/ou varrer o lixo;

AUXILIAR DE Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latées, em caminhdes especiais, carrinhos
SERVICOS GERAIS | Ou outro deposito, valendo-se de ferramentas manuais; Transportar o lixo e efetuar o seu | Fundamental
despejo em locais destinados; Desempenhar fun¢des de coletor em veiculos motorizados ou Incompleto
tracionados por animais, varrer o local determinado, utilizando vassouras; reunir ou
amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos; colher os montes de lixo, despejando-os
em latGes, cestos ou outros de depdsitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte
para o depdsito; Transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar servigos periddicos, de
capinacdo; Auxiliar na implantacdo e conservagao de estradas e vias publicas, executando
servicos e encargos que lhe forem determinados; Executar servicos gerais de apoio aos
pedreiros, marceneiros e carpinteiros dentre outros; Executar outras tarefas de acordo com
as atribuicbes préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme
determinacdo superior.

40h 1.300,00 70 02 72

CALCETEIRO Executar servicos de assentamento de pedras irregulares, paralelepipedo, lajotas, meios fios | Fundamental
e outros materiais utilizados em obras de pavimentagdo de ruas (calczamento), calgadas e | Incompleto
pracas publicas;executar servicos em obras novas, em obra para conservagdao, manutengao

40h 1.900,00 02 00 02
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e reformas das obras ja existentes, sob orientagdo da chefia; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Efetuar trabalhos de carpintaria, cortar, armar, instalar e reparar pegas de madeira, utilizar
ferramentas manuais e mecanicas; construir, encaixar e manter no local das obras, armag&es
de madeira dos edificios e das obras similares, utilizando processos e ferramentas
CARPINTEIRO adequadas para compor alvenarias, armag¢des de telhado, andaimes e elementos afins; Fundamental
instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas, portas, escadas, | leto 40h 1.900,00 01 00 01
rodapés, divisérias, forros e guardi¢cbes; construir formas de madeira para concretagem; ncomp
reparar elementos de madeira, substituir total ou parcialmente, pecas desajustadas
ou deterioradas ou fixar partes soltas; aferir ferramentas de corte; executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Proceder a abertura de covas para realizacdo de sepultamento; zelar pela limpeza e
conservacdo do cemitério; construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas; escavar a
terra e escorar as paredes da abertura, retirar a ladpide e limpar o interior das covas ja
existentes, carregar e colocar o caixao na cova aberta manipular as cordas de sustentacdo,
para facilitar o posicionamento do caixdo na sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a com
COVEIRO terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do timulo, manter a Fundamental
limpeza e conservagdo de jazigos e covas; realizar exumacgdo e inumacgdo de cadaveres, 40h 1.900,00 01 00 01
traslados de corpos e despojos; assentar tijolos, preparar a massa de cimento e concreto Incompleto
guando necessdrio; efetuar servicos de capinas em geral, varricdo, rocadas, aplicadas
herbicidas e inseticidas, limpezas e conservacdo em geral, recolhimento de flores, coroas em
tempo pré-determinado; realizar a manutencdo de ossario, ajardinamento e manutencao
tumulos; zelar pelas maquinas e ferramentas de trabalho; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas esquemas, especificacdes e
informacOes, para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessario;
colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas e

interruptores, utilizando ferramentas para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica; Fundamental 40h 1.900,00 01 00 01
executar o corte, a dobra e a instalagdo de eletrodutos puxadores e a instalagdo dos cabos Incompleto
elétricos, utilizando puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixagcdo, para dar
prosseguimento a montagem; ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando
alicates, chaves apropriadas, conectares e material isolante, para completar a tarefa de

ELETRICISTA
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instalacdo; testar a instalacdo, fazendo-a funcionar, para comprovar a exatiddo do trabalho
executado;

substituir ou reparar fios ou unidades danificadas utilizando ferramentas manuais e
materiais isolantes para devolver a instalagao elétrica condi¢des normais de funcionamento;
executar trabalhos inerentes a toda rede elétrica; zelar pela conservacdo e guarda das
ferramentas, instrumentos maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda,
conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos
servicos executados; executar outras fungdes afins e correlatas ao cargo.

Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparar a terra, fazer canteiros, plantar
sementes e mudas e dispensar tratos culturais e fitossanitdrios a plantacdo; executar
servigos de jardinagem, preparar terreno e plantar sementes ou mudas de flores e arvores,
de acordo com a época e local; conservar areas ajardinadas, podar e aparar em épocas
determinadas, adubar e arando adequadamente, remover folhagens secas e proceder a
limpeza das mesmas; manter a estética, colocar grades ou outros anteparos, conforme
orientacdo; providenciar a pulverizagdo para eliminar ou evitar pragas; efetuar a| Fundamental
conservacao das estufas de plantas; fazer cercas vivas e conserva-las; zelar pela seguranca Incompleto
individual e coletiva, utilizar equipamentos de protecdo apropriados, quando da execu¢ao
dos servicos; zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar tratamento e
descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; conservar e
manter os jardins municipais, respeitando orientagdo superior; executar outras tarefas
correlatas por designac¢do do superior.

JARDINEIRO 40h 1.600,00 02 00 02

Conduzir veiculos automotores de pequeno, médio e grande porte aos transportes
passageiros e cargas, até 3.500 kg ou veiculos de até 9 lugares; Conhecer a malha viaria local,
conhecer a localizagdo das redes de saude integrada ao sistema de assisténcia social da
regido; Encarregar-se do transporte de correspondéncia ou de carga que lhe for confiado; | Fundamental
MOTORISTA | Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada de trabalho,| Incompleto 40h ou 1.700,00 05 00 05
estar atento as condi¢Oes de seguranca do veiculo e comunicar ao responsavel a existéncia 12/36h
de qualquer defeito ou falha que deva ser sanada; Impedir que o transporte se inicie ou
continue quando as circunstancias colocarem em risco a seguranca do veiculo ou a de seus
ocupantes; Conduzir o veiculo com pericia, prudéncia e zelo, observando os principios de
direcdo defensiva, respeitar a legislacdo de transito, zelar permanentemente pela seguranca

CNHB
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dos passageiros ou da carga transportados; Cuidar, ainda que solidariamente com o
embarcador, para que a carga seja acondicionada no veiculo de forma segura, observadas
as normas legais aplicadas na matéria; Colocar-se a disposicdo dos drgaos publicos de
fiscalizacdo, na via publica, sempre que a isto instados; Fazer reparos de emergéncia; zelar
pela conservagao e limpeza do veiculo que lhe for entregue; Promover abastecimento; troca
de 6leo; Manter o nivel de dgua ou fluido do sistema de arrefecimento do mesmo sempre
no nivel ou fazer a troca quando necessario; Verificar o sistema elétrico (Fardis, sinaleiras,
piscas, buzinas, etc.) do veiculo; Verificar o sistema de freios, bateria; Participar de forma
permanente de cursos e programas de treinamento e aprimoramento profissional, sendo
que cada veiculo apresenta necessidades de cursos diversificados; Executar outras tarefas
de acordo com as atribuigdes préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinagdo superior.

Conduzir veiculos automotores de pequeno, médio e grande porte aos transportes
passageiros e cargas; Conhecer a malha viaria local, conhecer a localizagdo das redes de
saude integrada ao sistema de assisténcia social da regido; Encarregar-se do transporte de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiado; Recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada de trabalho, estar atento as condicGes de seguranca
do veiculo e comunicar ao responsdavel a existéncia de qualquer defeito ou falha que deva
ser sanada; Impedir que o transporte se inicie ou continue quando as circunstancias
colocarem em risco a seguranca do veiculo ou a de seus ocupantes; Conduzir o veiculo com
pericia, prudéncia e zelo, observando os principios de direcdo defensiva, respeitar a

legislacdo de transito, zelar permanentemente pela seguranga dos passageiros ou da carga Fundamental 40h ou
MOTORISTA I transportados; Cuidar, ainda que solidariamente com o embarcador, para que a carga seja Incompleto 12/36h 1.900,00 15 01 16
acondicionada no veiculo de forma segura, observadas as normas legais aplicadas na CNH D

matéria; Colocar-se a disposi¢cdo dos érgdos publicos de fiscalizagao, na via publica, sempre
gue a isto instados; Fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacado e limpeza do
veiculo que |he for entregue; Promover abastecimento; troca de éleo; Manter o nivel de
agua ou fluido do sistema de arrefecimento do mesmo sempre no nivel ou fazer a troca
quando necessario; Verificar o sistema elétrico (Fardis, sinaleiras, piscas, buzinas, etc.) do
veiculo; Verificar o sistema de freios, bateria; Participar de forma permanente de cursos e
programas de treinamento e aprimoramento profissional, sendo que cada veiculo apresenta
necessidades de cursos diversificados; Executar outras tarefas de acordo com as atribuicdes
préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.
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Operar o equipamento com o intuito de viabilizar o trabalho; Conduzindo-o e controlando o
painel de comandos e instrumentos; Manobrando a maquina; Manuseando seus
implementos; Acionando as alavancas de comando; Manipulando os comandos de marcha | Fyndamental

OPERADOR DE e direcdo possibilitando a movimentacdo da terra; Rebaixando as partes mais altas e | |ncompleto
MAQUINAS LEVE | nivelando a superficie; Arando e revirando o solo; Executando os servigos de raspagens de
terra, retirada de entulhos, retirada de capa asfaltica e transporte de materiais; Executar CNHD
outras tarefas de acordo com as atribuicdes préprias de sua unidade e da natureza do seu
trabalho, conforme determinacao superior.

40h 1.700,00 01 00 01

Executar trabalhos de terraplanagem, escavacdo, movimento de terras e preparacdo de
terrenos para fins especificos; Operar Maquinas pesadas; Zelar pela manutencdo e
OPERADOR DE conservacdo de maquinas e equipamentos utilizados; Atender as normas de seguranca e | Fundamental
MAQUINAS higiene no trabalho; Cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execugdo do controle | Incompleto 40h 1.900,00
PESADAS interno; Participar das comissGes para as quais for nomeado; Executar outras tarefas de CNHD
acordo com as atribuigcGes préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme
determinagdo superior.

02 00 02

Executar trabalhos de alvenaria para edificar prédios, muros, paredes e outras obras;
Executar tarefas de assentamento de meio-fio, pogo de visita, sarjetas e manilhas de barro
ou concreto; Realizar tarefas observando: a) Conhecimento de ferramentas e de materiais,
b) Conhecimento de execuc¢do de projetos; Auxiliar na construcdo ou reforma de prédios
publicos municipais; Construir passeios e concreto e cimentar pisos; Executar o calcamento
das ruas, medindo, alinhando e marcando a area a ser calgada; Assentar azulejos e
ceramicas, armar lajes, colocar marcos de janelas e portas, fazer calgamentos e meio fio;
Efetuar instalagdo e manutencdo de servico de bombeiro; Realizar servicos de encanador | Fundamental
hidraulico (conhecer tipos e tubulagdo, conexdo, materiais utilizados, ligaces de dgua e | |ncompleto
esgoto, valvulas, instalagGes hidraulicas, reparos na rede existente, vazamentos); Tomar
medidas, serrar, cortar, dobrar, conectar e vedar tubos e canos, por meio de roscas, cola e
chumbadas, verificar vdlvulas e conexdes, desentupir canalizacdo de agua e esgoto, instalar
e consertar torneiras, ralos, bombas hidrdulicas, dentre outros; Executar servico de armador;
Executar tarefas auxiliares relativas a construcdo civil; Executar servigos bragais, carregando
e empilhamento de tijolos, blocos, terra, areia e entulhos; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; Executar outras tarefas de acordo com as atribuicGes
proprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

PEDREIRO 40h 1.900,00 10 00 10
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Reparar superficies de edificios, construgdes metalicas, veiculos e produtos de madeira,
metal e tecidos, ou outras superficies e aplicar sobre elas camadas de tintas ou produtos
similares. Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,

PINTOR raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de Fundamental 40h 1.900,00 02 00 02
tinta, pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificacdes do trabalho e nos Incompleto
desenhos; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Soldar, cortar, chapear e aquecer partes de equipamentos, pecas ou objetos metdlicos; ler e
interpretar desenhos, croquis de servicos serem executados para atender as especificagcdes
estabelecidas; recuperar pegas gastas com enchimento de solda, com uso de magarico ou
magquina de solda elétrica; selecionar varetas ou eletrodos de acordo com o servigo a ser
executado; zelar pela manutengdo das condi¢des de seguranca e higiene do trabalho; zelar | fFundamental
pela limpeza e manutengdo de equipamento, ferramentas e local de trabalho; executar | |ncompleto
servicos de solda em maquinas, equipamentos, veiculos, cacambas, rogadeiras, tanques de
Oleo, etc., de propriedade do Municipio; primar pela qualidade dos servicos executados;
executar tarefas de mesma natureza e mesmo grau de complexidade e responsabilidade, a
critério da chefia imediata; executar outras atribuicdes de mesma natureza associada ao
cargo por designagao do superior.

SOLDADOR 40h 1.900,00 01 00 01

Exercer a vigilancia em pragas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, escolas,
centros de saude, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos municipais,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a protecao,
a manutengdo da ordem, evitando a destruicdo do patriménio publico; Efetuar a ronda
diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e
outros danos; Controlar a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os
VIGIA registros pertinentes, anotando o niumero dos mesmos, para evitar desvio de materiais e Fundamental 12/36h | 1.400,00 08 00 08
outras faltas; Zelar pela seguranga de veiculos e equipamentos da oficina mecanica, Incompleto
serralharia e demais equipamentos da Administragdo Municipal, fiscalizando a entrada de
pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a prote¢do e seguranca dos bens
publicos; Verificar se a pessoa procurada esta no prédio, utilizando-se de telefone, interfone
ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local; Inspecionar as dependéncias da
organizacdo, efetuando ou supervisionando os trabalhos de limpeza, remoc¢do ou
incineracdo de residuos, para assegurar o bem-estar dos ocupantes; Encarregar-se das
encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo e
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encaminhando aos destinatarios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;
Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias de sua unidade e da natureza
do seu trabalho, conforme determinacgdo superior.

2. QUADRO DE CARGOS — MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO

JORNADA L

CARGO ATRIBUIGAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO
/SEMANAL

SALARIO MENSAL
(RS) AMPLA
CONCORRENCIA

DEFICIENTES | TOTAL

Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios,
relatdrios, empenhos; Revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servico,
instrugGes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros;
Realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteragGes de tributos, folhas de
pagamento, planilhas de controle de transporte escolar e merenda escolar, Realizar
ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem

AUXILIAR concorréncia; Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
ADMINISTRATIVO | conservagdo de materiais e outros suprimentos; Manter atualizados os registros de | Ensino Médio 40h 1.400,00 18 01 19
estoque; Fazer e manter atualizado os arquivos dos servidores; Fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; Acompanhar a execuc¢do de programas, acbes e
projetos da secretaria que estiver vinculado; Realizar, eventualmente, trabalhos
datilograficos, operar com terminais eletronicos e equipamentos de microfilmagem;
Dirigir, se habilitado e eventualmente, veiculo automotor no desempenho de suas
fungdes; Executar outras tarefas de acordo com as atribuigdes proprias de sua unidade
e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

Receber as pessoas que procuram a Departamento de Obras, orientando-as na
solucdo adequada de seus problemas; Receber e anotar reclamacdes e solicitacdes de
vistorias: Manter atualizado o arquivo de vistorias realizadas, bem como arquivo de
ENCARREGADO DE .. . . .
obras necessarias na cidade; Preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo . L
OBRAS . . . Ensino Médio 40h 1.600,00 01 00 01
Diretor de Obras; Manter registro das atividades do Departamento para fornecer
elementos necessarios a elaboragdo de relatérios; Executar outras tarefas de acordo
com as atribuigGes proprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme

determinacdo superior.
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Executar tarefas internas e externas de verificagdo da observancia das posturas
municipais, relacionadas com a obstrugcdo de vias publicas, meio ambiente,
edificacbes, comércio de vendedores ambulantes, hordrio de comércio e outros
assuntos correlatos, informando processos e expedientes relacionados com sua
atividade e dando parecer; Promover a avaliagdo ou reavaliacdo de bens imdveis para
efeitos tributdrios de competéncia municipal; Efetuar revisGes periddicas no sentido
de apurar a existéncia de constru¢des clandestinas; Executar trabalho de inspecdo e
vistoria em obras particulares para cumprimento do projeto aprovado pela Prefeitura;
Conferir dimensdes, circulares, areas, e outros itens, examinando a observancia do
FISCAL DE OBRAS E projeto aprovado e vistoriar “in loco” sua execucdo; Fazer verificagdo, completa em

POSTURA , . . - R . Ensino Médio 40h 1.900,00 01 00 01
obras concluidas, para concessao de habite-se; Comunicar a existéncia de material de
construcdo em vias publicas, para as providéncias cabiveis; Informar processo de
renovacdo e transferéncia de alvara, reforma, licenca de demolicdo, aprovacgao,
modificacdo de projetos e outros casos afins e dar parecer; Observar
sistematicamente agressdes aos codigos vigentes na Prefeitura Municipal; Exercer a
acao fiscalizadora de observancia e melhoria do meio ambiente na legislacdo de
protecdo, conservagdo e melhoria do meio ambiente, com o apoio de técnico
ambiental; Fiscalizar e analisar projetos; Executar outras tarefas de acordo com as
atribuicGes proéprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme
determinacdo superior.

Identificar os problemas de salde comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, condi¢des
do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a salde, relacionando-os com as
condicOes de vida da Populacdo; Identificar as opinides, necessidades e problemas da
populacdo relacionada ao uso indevido de produtos e servicos de interesse da
vigilancia sanitdria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao
FISCAL SANITARIO | controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses; Realizar e/ou atualizar o
cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria;
Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico;
Promover a participagdo de grupos da populagdo (associagdo de bairros, entidades
representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagdo das atividades de
vigilancia sanitdria; Participar de programacdo de atividades de inspecdo sanitdria
para estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria,
segundo as prioridades definidas; Participar na programacdo das atividades de

Ensino Médio 40h 1.900,00 01 00 01
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colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitdria (alimentos, agua,
medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); Realizar
levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o
comportamento das doencgas veiculadas por alimentos, condi¢des sanitdrias dos
estabelecimentos e o perfil da contaminacdo dos alimentos; Realizar e/ou
acompanhar inspecBes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos,
reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de
interesse da vigilancia Sanitaria; Auxiliar na inspec¢do industrial e sanitdria de produtos
de origem animal; Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria, com fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina; Participar da criagdo de
mecanismos de notificacdo de casos e/ou surtos de doengas veiculadas por alimento
e zoonoses; Participar da investigacdo epidemioldgica de doencgas veiculadas por
alimentos e zoonoses; Aplicar, quando necessdrias medidas previstas em legislacdao
sanitaria vigente (intimacgGes, infracdes e apreensdes); Orientar responsaveis e
manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; Validar a
licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante
aprovacdo das condigGes sanitarias encontradas por ocasido da inspegao; Participar
da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento;
Participar na promocgdo de atividades de informagbes de debates com a populagdo,
profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria;
Executar atividades internas administrativas relacionadas com execuc¢do de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico; Emitir relatérios técnicos e/ou
pareceres relativos a sua area de atuacdo; Efetuar vistoria e fiscalizacdo em
estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando as condi¢Ges gerais de
higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua, instalacées
sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioracdo de produtos pereciveis e
condi¢Ges de asseio; Inspecionar imdveis antes de serem habitados, verificando
condigGes fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de
seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras; Vistoriar estabelecimentos de
salde, saldo de beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene, data de
vencimento de medicamentos e registro psicotrdpicos; Coletar para analise fisico-
quimica medicamentos e outros produtos relacionados a saude; Entregar quando
solicitadas notificacdes e correspondéncias diversas; Executar outras tarefas de
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acordo com as atribui¢Ges préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinagdo superior.

Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da creche; Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagodgica da creche; Prestar todo atendimento
necessario as criangas sob os seus cuidados, no que se refere a alimentacao, higiene;
Responsabilizar — se pela recepcdo e entrega dos educandos junto aos familiares,
mantendo didlogo constante entre familia / creche; Colaborar e participar de festas,
eventos comemorativos, atividades de articulacgdo com as familias e demais
atividades; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
MONITOR DE avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Auxiliar o professor no processo de

CRECHE observagdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento dos educandos; Auxiliar
a crianga na execugdo de atividades pedagdgicas e recreativas diarias, a desenvolver
a coordenacdo motora levando até a sua independéncia, para realizar tarefas simples
de acordo com sua faixa etaria; Incentivar autonomia das criangas, cuidar do seu
desenvolvimento emocional, auxiliar no desenvolvimento de sua curiosidade,
imaginacdo e capacidade de expressdo; Desenvolver, sob orientagdao do profissional
da drea de educacdo, atividades ludicas educativas, oferecendo materiais que
incentivem a criatividade, a habilidade, entre outros, para possibilitar o
desenvolvimento intelectual, psicomotor e social da criancga.

Formagdao em
Magistério 30h 1.600,00 14 00 14
nivel médio

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em
situagGes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da funcdo protetiva da familia; desenvolver atividades instrumentais
e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio
e participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensd&es individuais e coletivas, levando em considerac¢ao o ciclo
de vida e a¢Oes intergeracionais; assegurar a participagao social dos usuarios em todas
as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e
busca ativa; atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;
apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informacgdes; apoiar e participar no planejamento das
acoes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os
usudrios na execugdo das atividades; Legislacdo — Conselho Nacional de Assisténcia

ORIENTADOR

SOCIAL Ensino Médio 40h 1.400,00 01 00 01
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Social (CNAS) - 5/9 apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de
situagOes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das a¢bes das
Unidades socioassistenciais; apoiar na elaboracdo e distribuicio de materiais de
divulgacdo das agBes; m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas
etapas do processo de trabalho; apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os érgdos de
defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual
e, ou, familiar; apoiar na orientagdo, informacgdo, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; apoiar na articulacdo
com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides
de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitdrios, possibilitando a superagdo de
situagGes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificagdo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; informar,
sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de formacao e qualificacdo profissional, programas e projetos
de inclusdo produtiva e servicos de intermediacdo de mao de obra; acompanhar o
ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de registros
periédicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Organizar, orientar e participar da supervisdo e treinamento de pessoal; Auxiliar na
area ambulatorial; Acompanhar o atendimento individual ou em grupo de pacientes,
de acordo com programas de agdes preventivas e curativas de saude; Executar a¢des
de enfermagem atendendo e preparando pacientes, aplicando inje¢des, vacinas, soro, | Curso Técnico
curativos e acompanhando tratamento, conforme prescricdo médica; Executar tarefas | e registro no
de maior complexidade; Auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades COREN

especificas; Participar nas acdes de vigilancia epidemioldgica, coletando notificagbes,
orientando equipes auxiliares na investigacdao de surtos, tabulando e analisando
dados de mortalidade; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do

40h ou
12/36h

TECNICO EM

2.050,00 15 00 15
ENFERMAGEM
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trabalho; Executar outras tarefas de acordo com as atribuicbes proprias de sua
unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

Prestar assessoramento aos superiores em assuntos relacionados a tecnologias da
informacdo e equipamentos de informdtica; Executar atividades relacionadas a
operagdo e programac¢do a operac¢do e programacao de computadores redes locais,
Internet e Intranet; Executar tarefas simples de desmontagem e manutencdo de
microcomputadores; Instalar aplicativos e programas em geral; Acompanhar a
execucgdo de programas préprios ou licenciados verificando sua Consisténcia; Preparar
documentos de arquivo para processamento eletronico de dados; Esquematizar a

Ensino Médio

TECNICO EM ) o completo e
. forma e o fluxo de programas a ser desenvolvido; Elaborar fluxogramas légicos e .. 40h 2.050,00 01 00 01
INFORMATICA . L . Curso Técnico
detalhados; Codificar programar; fazer modificagdes em programas existentes; em Informética
i
Preparar a pasta de documentagdo do programa; Traduzir para a linguagem de
computacdo qualquer fluxo desenvolvido estabelecendo o programa que atenda ao
projeto do sistema; Preparar manuais de servicos e instru¢des detalhadas dos
programas para operacionalidade dos mesmos; Avaliar programas realizados,
testando e modificando para adequacdo ao projeto do sistema; Executar outras
atividades na area de operagdo, programacao e redes de computador.
Orientar os pacientes sobre a higiene bucal; Colaborar nos programas educativos de
salde bucal; Colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como
coordenador, monitor e anotador; Marcar consultas; Preencher e anotar fichas
clinicas; Manter em ordem arquivos, fichdrios e materiais de consumo; Revelar e . L
. . . . L . " Ensino Médio
montar radiografias intraorais; Realizar teste de vitalidade pulpar; Realizar a remocao completo e
, . de induto, placas e calculos supragengivais; Executar a aplicacdo de substancias para P ..
TECNICO EM SAUDE " , . . . . | Curso Técnico
a prevencdo de cdrie dental; Polir restaurac¢des, vedando-se a escultura; Proceder a ,
BUCAL . . . L. , L em saude 40h 2.050,00 01 00 01
limpeza e antissepsia do campo operatdrio, antes e apds os atos cirurgicos; Preparar bucal
ucal e
o paciente para o atendimento; Auxiliar no atendimento ao paciente; Instrumentar o .
registro no

dentista; manipular materiais de uso odontoldgicos; Confeccionar modelos e
moldeiras; Aplicar métodos preventivos para controle de doengas bucais; Proceder a
conservagao e a manutencdo do equipamento odontoldgico; Executar outras tarefas
de acordo com as atribui¢Ges prdprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinagdo superior.

6rgdo de classe
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3. QUADRO DE CARGOS —SUPERIOR

JORNADA | SALARIO VAGAS

CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO | TRABALHO | MENSAL AMPLA
/SEMANAL (RS) CONCORRENCIA DEFICIENTES | TOTAL

Prestar servicos de ambito social, identificando e analisando necessidades e
aplicando métodos e processos basicos de servicos social, coordenar e executar as
tarefas pertinentes a politica de beneficio dos servidores, bem como a coleta de
dados para sua reformulacdo e ampliacdo; Organizar, difundir, implantar e
acompanhar a politica na drea de bem-estar social estabelecendo diretrizes de acado
em conjunto com as estruturas existentes no Municipio; Participar na elaboragdo de
planos, programas e projetos ligados a area social; Propor, cancelar, reduzir ou
ampliar subvencGes através da analise e emissdo de parecer técnico; Emitir laudos
e/ou pareceres técnicos; Realizar estudos e pesquisas, interpretar e compreender
os fatos, tendo em vista o conhecimento das caracteristicas de cada comunidade,
para que os programas e a¢des correspondam as reais necessidades da populacdo;
Organizar e/ou participar de encontros treinamentos com agentes, técnicos,

entidades sociais e/ou grupos comunitérios, para discutir o trabalho social e para | ENSin0 S.upieri.or
ASSISTENTE SOCIAL | aperfeicoamento técnico; Cadastrar as entidades sociais existentes no Municipio; | €™M Assistencia 30h 3.200,00 03 00 03
Contactar e reconhecer suas atividades buscando evitar duplicidade de atuagdo; Social e Registro
Facilitar a utilizagdo das mesmas quando do encaminhamento da clientela; no CRESS
Conhecer a dinamica do trabalho desenvolvido; Conhecer as condigGes existentes
para execucdo dos trabalhos; Priorizar as entidades a receber maior atengdo em
vista de seus objetivos e potencial a serem desenvolvidos; Manter informados as
entidades e o usudrio sobre os recursos existentes, treina-las, buscando aperfeicoar
os métodos assistenciais adotados; Implantar e implementar programas que
atendam a populacdo com problemas especiais, principalmente junto aqueles que
sofrem efeitos da marginalidade social (menores abandonados, migrantes,
mulheres, desempregados, idosos, alcodlatras, mendigos, bdias-frias, gestantes,
deficientes mentais e fisicos); Implantar e operacionalizar programas sociais da
esfera Estadual e Federal a nivel Municipal; Fazer com que a assisténcia seja
instrumento de promog¢do atendida, observando que a unidade ndo assuma
posturas paternalistas; Organizar ficharios de usuarios, nimero de atendimentos e
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tipo de beneficios prestados a clientela; Implantar programas que envolvam a
familia num processo de participagdo e discussdo sobre as consequéncias da
desagregacao familiar, criando alternativas de prevencgao; Prestar atendimento a
criancga carente através de agdo preventiva e da integracdo dos servigos publicos e
entidades comunitarias; Buscar articular a necessidade de creches para menores
procedentes de familias de baixa renda; Implantar programas de atendimento a
crianca e ao adolescente 6rfdaos e abandonados, com a participacdo da populacado
no processo de atuagdo junto aos mesmos; Prestar assisténcia ao idoso carente,
implantando programas de valorizagdo desta faixa etaria, de sua histéria de vida,
buscando voltar a atengdo da comunidade a sua pessoa; Participar da elaboragao de
plano de trabalho na darea da salde preventiva; Prestar assisténcia social ao
educando e a familia; Orientar e acompanhar associacdes de pais e mestres;
Colaborar na aproximacdo das areas: aluno, escola, familia e comunidade; Realizar
pesquisas e levantamento de dados sobre as condi¢des habitacionais do Municipio,
visando estimular a implantacdo de programas de habitacdo; Restabelecer critérios
com a populagdo a ser beneficiada pelos programas habitacionais, zelando para que
haja reciprocidade de participagdo na efetivagdo do empreendimento; Promover
estudos e executar agdo com fim de intervir nos processos de reassentamentos
urbanos da populagdo de baixa renda e que tenham sido vitimas de calamidades ou
processos de desapropriagGes, que os levaram a desajustes sociais; Criar espagos
para treinamento de m3o-de-obra na busca da economia e/ou melhoria de renda;
Criar programas de valorizacdo da cultura do povo através do levantamento de uso
de ervas medicinais, da valorizagdo do artesanato local; Estimular a iniciacdo e
organizacdo de grupos comunitarios a nivel de bairro, distrito (associacdes,
conselhos, grupos de vizinhangas, de jovens, clubes, cooperativas) que favorecam a
mobilizagdo da populagdo na resolugdo de seus problemas; Orientar, coordenar e
supervisionar tecnicamente os programas de trabalho desenvolvidos nos bairros
que tenham algum vinculo com a Prefeitura Municipal, zelando para que os mesmos
se desenvolvam de maneira integrada; Colaborar com o grupo de Recursos
Humanos na area de treinamento e admissado de pessoal, desenvolvendo atividades
que propiciem o aperfeicoamento dos funciondrios e seu bem estar; Executar outras
tarefas de acordo com as atribuicdes proprias de sua unidade e da natureza do seu
trabalho, conforme determinagao superior e de acordo com o que dispde a lei que
regulamenta a profissdo, a saber: Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de
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encaminhamento as familias; Fazer a mediacdo de grupos de familias; Realizar
atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias atendidas;
Desenvolver atividades coletivas e comunitarias; Realizar o encaminhamento, com
acompanhamento, para a rede socio assistencial; Realizar busca ativa e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir o aumento de incidéncia de
situagOes de risco; Elaborar e emitir pareceres socioecondmicos; Atender demandas
inerentes a Tipificacdo Nacional dos Servigos Sécio Assistenciais; Executar outras de
tarefas de acordo com as atribuicdes prdprias de sua unidade e da natureza do seu
trabalho, conforme determinagdo superior e de acordo com o que dispde a lei que
regulamenta a profissao.

Dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de
saude publica; Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de
assisténcia de enfermagem; prestar consultoria, auditoria e emitir parecer sobre
matéria de enfermagem; Exercer consultas de enfermagem, bem como cuidados
diretos de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados a capacidade de tomar decisdes imediatas; Participar na elaborac¢do do
planejamento, execucdo e avaliacdo da programacdo de saude e dos planos
assistenciais de saude; Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;
Participar em projeto de construgdo ou reforma de unidades de internagao; Prevenir
e controlar sistematicamente a infecgdo hospitalar, inclusive como membro das
ENEERMEIRO respectivas comissdes; Participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes, durante a
assisténcia de enfermagem; Participar na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; Prestar
assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente puérpera e ao recém-nascido;
Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a saude individual
e grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
Acompanhar a evolugdo e o trabalho de parto, executar e assistir servicos de
obstetricia em situacdo de emergéncia e executar parto sem distorcia; Participar de
programas e atividades de educagdo sanitaria visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populacdo em geral; Participar dos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente dos programas
de educacdo continuada; Participar dos programas de higiene e seguranca do

Ensino Superior
em Enfermagem | 40h ou
registro no 12/36h
COREN

3.930,51 06 00 06
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trabalho e de prevencdo de acidentes e de doengas profissionais de trabalho;
Participar na elaboracdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra
referéncia do paciente nos diferentes niveis de atenc¢do a saude; Participar no
desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude; Prestar
assisténcia a parturiente e ao parto normal; Identificar as distéticas obstétricas e
tomada de providéncia até chegada de médico; Realizar episiotomia e episiografia,
com aplicacdo de anestesia local quando necessaria; Executar outras tarefas de
acordo com as atribui¢des proprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinacgdo superior.

ENGENHEIRO CIVIL

Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; Executar projetos
dando respectivo parecer; Dirigir ou fiscalizar a construgdo de edificios e suas obras
complementares; Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgao de estradas de ferro e
de rodagem, bem como, obras de captacdo e abastecimento de agua, de drenagem
e deirrigacdo destinada ao aproveitamento de energia relativa a portos, rios, canais
e de saneamento urbano e rural; Realizar pericias, fazer arbitramentos; Estudar,
projetar, dirigir e executar as instalacdes de forca motriz, mecanicas, eletronicas e
outras que utilizem energia elétrica, bem como, as oficinas em geral de usinas
elétricas e de redes de distribuigdo elétrica; executar outras tarefas correlatas.

Ensino Superior

em Engenharia

Civil e registro
no CREA

40h

3.500,00

01

00

01

FARMACEUTICO

Manter suas obrigacOes perante o conselho Regional de Farmacia, Vigilancia
Sanitaria e demais d6rgdos federais e/ou estaduais em dia; Manter contato com a
Vigilancia Sanitaria, participando de cursos, palestras, reuniGes sempre que
solicitado; Prestar contas junto a Vigilancia Sanitdria, nos prazos determinados, dos
relatdérios pertinentes aos diversos programas de fornecimento de medicamentos
do governo federal e/ou estadual, bem com, demais relatério solicitados; Manter
em dia a escrituracdo dos livros de controle de medicamentos psicotrdpicos
conforme legislacdo pertinente; Informar a classe médica, semanalmente, da
disponibilidade dos medicamentos ofertados pelo Programa Dose Certa, doagdes de
medicamentos e medicamentos fornecidos pelo municipio encontrados na farmacia
da Unidade de Saude da Atengdo Primaria; Manter seus subordinados atualizados e
treinados perante normas, legislagdo e qualquer assunto pertinente ao bom
andamento do trabalho na farmacia da Unidade de Salude da Atengdo Primaria;
Prestar atencdo farmacéutica ao publico, sempre que solicitado; Receber e conferir
ou determinar a seus encarregados a mesma funcdo, quanto ao recebimento das
medicacdes enviadas pelos Programas do Ministério da Saude, pela Secretaria da

Ensino Superior
em Farmdcia -
registro no CRF

40h

3.200,00

02

00

02
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Salde nos seus niveis estadual e/ou municipal; Participar nos processos de compras
de medicamento e materiais correlatos junto ao 6rgdo comprador, no caso,
Prefeitura Municipal; Manter sobre sua responsabilidade as chaves de acesso a
farmacia, bem como, a chave do armario de medicamentos controlados; Cumprir o
manual de ética da classe; Manter boa apresentacdao pessoal; Representar por
solicitacdo ou procuracdo ou Unidade de Saude da Atengdo Primaria perante o
Departamento de Saude de Municipio; Executar outras tarefas de acordo com as
atribuicGes préprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme
determinacdo superior.

Executar as atividades inerentes a prestacdo de servicos da drea de atuagdo
profissional de fisioterapia; Desenvolver atividades e técnicas fisioterdpicas com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica dos individuos,
de acordo com os programas municipais voltados para a area de fisioterapia;
Realizar diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornegcam subsidios
a formulacdo de politicas, diretrizes e planos para a implantagdo, manutencdo e
funcionamento de programas relacionados a drea da fisioterapia em cumprimento
a politicas publicas municipais especificas; Desenvolver métodos e técnicas de
trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria da qualidade dos
servigos fisioterapicos; Participar de programas sociais e comunitarios de saude;
Prestar assisténcia fisioterapica em postos e unidades de saude; preencher
prontudrios de pacientes, a fim de registrar o diagndstico e o tratamento prescrito;
Requisitar equipamentos, instrumentais e materiais quando necessario;
Assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuacdo profissional do fisioterapeuta; Elaborar
laudos técnicos e realizacdo de pericias técnico-legais relacionadas com as
atividades da drea profissional do fisioterapeuta; Realizar vistoria, pericia, avalia¢do,
arbitramento e servicos técnicos, elaboragdo de pareceres, laudos e atestados do
ambito das atribuicGes profissionais do fisioterapeuta; Executar as demais
atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo, aplicavel aos
objetivos da administragdo publica municipal; Executar outras tarefas de acordo
com as atribui¢Oes proprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho, conforme
determinacdo superior.

Ensino Superior
em Fisioterapia

—registro no 30h 3.200,00 05 00 05
CREFITO

FISIOTERAPEUTA
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Executar as atividades inerentes a prestacdo de servicos da drea de atuagdo
profissional de fonoaudiologia; Desenvolver trabalhos de prevengdo no que se
refere a drea da comunicacdo escrita, oral e audicdo; Participar de equipes de
diagnéstico, no intuito de realizar a avaliagdo da comunicacdo oral, escrita e
audicdo; Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagcdo ora,
escrita e audicdo; Realizar trabalhos de assisténcia relativos ao aperfeicoamento dos
padrdes da voz e fala; Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras
ciéncias; Realizar pareceres fonoaudioldgicos, na drea da comunicagdo oral, escrita

Ensino Superior

em
e audigdo; Assessorar a responsabilidade técnica em unidades organizacionais em | Fonoaudiologia
FONOAUDIOLOGO |que se executem atividades da area de atuagdo profissional do fonoaudiélogo; — registro no 30h 3.200,00 02 00 02
Elaborar laudos técnicos e realizagdo de pericias técnico-legais relacionadas com as CREFONO
atividades da area profissional do fonoaudiélogo; Realizar vistoria, pericia,
avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e
atestados do ambito das atribuicGes profissionais do fonoaudiélogo; Executar as
demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo,
aplicdvel aos objetivos da administracdo publica municipal; Executar outras tarefas
de acordo com as atribuigOes prdprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinagdo superior.
Planejar e desenvolver campanhas de fomento a produc¢do animal, aprimoramento
zootécnico, alimentagdo e manejo da produgdo animal, piscicultura, apicultura;
Atuar no planejamento e controle da sanidade animal, organizar eventos ligados a
producdo animal do municipio; Inspecionar produtos de origem animal; Estimular o
abastecimento e comercializacdo; Realizar atividades de combate a clandestinidade; . .
. L . S s Ensino Superior
Realizar campanhas de vacinacgdo, estimular a profilaxia de doengas transmissiveis;
] Realizar a contenc¢do de animais; Participar de levantamentos epidemioldgicos e Me?:l?lina
MEDIC’O mvestgagoes f:—:pldemlologlcas de doen?as mfec'tocontaglosas. e para3|tar'|as; Veterinaria — 40h 3.200,00 o1 00 o1
VETERINARIO Gerenciar equipes de trabalho; Capacitar servidores subordinados; Realizar .
- , Lo - _— . registro no
avaliagdo clinica de animais sob a responsabilidade do poder publico; Aplicar CRMV

medicamentos veterinarios; Executar a eutanasia quando necessario; Realizar a
identificagcdo de animais e aplicar microchip; Realizar coletas de amostras de fluidos
organicos, encéfalo, pecas anatOmicas; Realizar controle de vetores, roedores,
amimais peconhentos; Realizar a inspecdo de produtos de origem animal em
abatedouros e agroindustriais de competéncia municipal; Realizar inspecdo de
estabelecimentos de comércio e manipulacdo de produtos de origem animal;
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Realizar inspe¢do de estabelecimentos de salde ou de interesse a saide com raio-
X; Realizar inspecdo de comércio de produtos veterinarios e de animais; Realizar
analise de eventos ambientais adversos a saude; Capacitar e supervisionar o uso de
inseticidas para controle de pragas urbanas; Realizar o monitoramento e controle
de qualidade da agua de consumo humano; Participar de projetos técnicos;
Fiscalizar contratos; Promover a educacdo em saude e a educacgdo sanitaria animal,
podendo exercer a funcgao fiscalizatéria observada a legislacdo e demais atribuicées
estabelecidas pelo Conselho representativo de Classe ou érgdo profissional da
categoria; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢Ges préprias de sua
unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

Planejar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude
publica, educacdo e de outros similares; Organizar cardapios e elaborar dietas;
controlar e estocagem, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir
para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;
Planejar e ministrar cursos de educac¢do alimentar; Prestar orientacdo dietética por | Ensino Superior
NUTRICIONISTA ocasido da alta hospitalar, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a | em Nutricdo _ 30h 3.200,00 04 00 04
execucdo das atividades préprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as | registro no CRN
editadas no respectivo regulamento da profissdo e demais atribuicdes estabelecidas
pelo Conselho representativo de classe ou 6rgao profissional da categoria; Executar
outras tarefas de acordo com as atribui¢des préprias de sua unidade e da natureza
do seu trabalho, conforme determinacgao superior.

Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos
alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de
PROFESSOR DE menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas; Participar
EDUCACAO BASICA- | integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao
PEB -I desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-
aprendizagem.

Ensino Superior
em Pedagogia
ou Normal
Superior

30h 2.900,00 22 01 23
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Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a defini¢ao
de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interacdo no grupo; acompanhar e
auxiliar o aluno com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento
das atividades rotineiras de vida autbnoma; Atuar para que os alunos tenham suas
necessidades basicas (fisioldgicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele(a) somente
as atividades que ndo consiga fazer de forma auténoma; atuar como elo entre a
pessoa cuidada, a familia e a equipe escolar; Escutar, estar atento e ser solidario
com a pessoa cuidada; Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; Estimular e
ajudar na alimentagao e na constituicdo habitos alimentares; auxiliar na locomocdo
em todos os ambientes escolares;
realizar mudancas de posicdo para maior conforto da pessoa assistida;
comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragcdes de comportamento da
pessoa cuidada que sejam observados; acompanhar outras instituicGes que se | Ensino Superior
fizerem necessarias para a realizagdo das atividades cotidianas da pessoa com | com licenciatura

PROEESSOR DE deficiéncia, durante a permanéncia na escola; | em pedagogia
EDUCACAO BASICA |acompanhar os alunos em atividades pedagogicas propostas fora do ambiente com 30h 2.900,00 07 00 07
ESPECIAL — PEEB -| | @scolar, como aulas de campo; | especializagio
Quando responsavel pelo atendimento de AEE E SALA DE RECURSOS:| em Educacio
Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE comtemplando: a identificagdo das Especial

habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicdo e a
organizagdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o
tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais especificas do aluno;
o cronograma do atendimento e a carga horaria individual ou em pequenos grupos;
programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais
ambientes da escola; produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que
estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas
no curriculo; estabelecer a articulagdo com os professores das salas de aula e com
os demais profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos servigos e recursos
e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos
nas atividades escolares, bem como as parcerias com areas Intersetoriais; Orientar
os demais professores e as familias sobre os recursos pedagoégicos e de
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acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades,
promovendo sua autonomia e participa¢do; desenvolver atividades proprias do AEE,
de acordo com as necessidades educacionais especificas do aluno.

Promover entrevistas individuais e coletivas; Aplicar testes psicolégicos; Realizar
atendimento individual ou coletivo (psicoterapia; Procurar ser membro de
integracdo nos locais de atuacdo, estabelecendo contato com técnicos e
funciondrios em geral; Realizar trabalhos preventivos comunitarios na area de saude
mental; Coletar dados, através de entrevistas e coletivas, que possibilitem entender
a dinamica do paciente, para estabelecer um diagndstico e um progndstico
condizentes com a problematica do mesmo; Aplicar testes psicoldgicos, com a
finalidade de compreender a personalidade e o funcionamento do paciente, | Ensino Superior
PSICOLOGO detectando as areas de maior conflito; Coordenar grupos operativos; avaliar as| em Psicologia - 30h 3.200,00 07 00 07
condicBes cognitivas e comportamentais dos pacientes; Formular a orienta¢do | registro no CRP
terapéutica adequada; Promover o alivio dos sintomas, possibilitando o uso de
defesas mais adaptativas; Colaborar para a elaboracdo dos conflitos, propiciando
um maior conhecimento e aceitacdo de si mesmo e do meio; Realizar avaliacao
psicoldgica, com utilizacdo de todos os instrumentos disponiveis na drea de saude
mental, para aquelas solicitagGes feitas pela chefia os servigos e demais atribui¢cdes
estabelecidas pelo Conselho representativo de classe ou 6rgdo profissional da
categoria; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢Ges préprias de sua
unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagao superior.

Propor, prevenir ou tardar as disfungdes fisicas, intelectivas, emocionais sociais e do
desenvolvimento em individuos de todas as idades e provenientes de diferentes
estdgios socioeconémicos culturais proporcionando o bem-estar do individuo a
partir de sua independéncia na vida diaria, na vida prdtica, na vida profissional e

social; Auxiliar no diagndstico, culminado na interagdo social do homem a nivel de Ensino Superior

TERAPEUTA trabalho e lazer, no aprendizado das atividades humanas enquanto instrumento em ter-'apia
OCUPACIONAL terapéutico, podendo ser artesanais, artisticas, profissionalizantes, domésticos - ocupacional - 30h 3.200,00 01 00 01
registro no

sociais ou ludicas (da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso); Conhecer a
estrutura morfofisioldgica, sua dinamica mental e de interagao social, bem como a
dindmica dos grupos sociais e suas caracteristicas econdmico culturais; Manejar
conhecimento em beneficio das pessoas e da comunidade, utilizando-se para tais
métodos e técnicas especificas, sempre baseadas nas tarefas ou atividades proprias
do universo vital de cada individuo ou grupo de individuos em questao; Proporcionar

orgdo de classe
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vivéncia da realidade; Tirar o idoso da inatividade; diminuir a ansiedade;
Proporcionar condigdes para desenvolver as habilidades do idoso; estimular o idoso
para criar coisas novas; Estimular a criatividade e promover-lhe condi¢cdes de
descobrir seus potenciais, proporcionando-lhes poder de decisdo e iniciativa;
Promover trabalhos em grupo e lazer, como passeios externos, jogos, festas, teatro
(criado e representado por eles) e demais atribuicGes estabelecidas pelo Conselho
representativo de classe ou 6rgdo profissional da categoria; Executar outras tarefas
de acordo com as atribuigOes prdprias de sua unidade e da natureza do seu trabalho,
conforme determinacgdo superior.
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Os codigos atribuidos aos cargos ofertados em Edital seguem ordem ndo sequencial de cadastro.

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE

1. PROVAS - FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OBJETIVA - QUESTOES

co. CARGO LINGUA CONHECIMENTO ) TotaLpe | VALOR | PONTUACAG

PORTUGUESA GERAIS MATEMATICA | quEsTOES DAS MINIMA DA

QUESTOES | PROVA (50%)
103 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
106 CALCETEIRO
107 CARPINTEIRO
108 COVEIRO
109 ELETRICISTA
110 JARDINEIRO 10 10 10 30 (trir~1ta) 2 (dois) 30 (trinta)
questdes pontos pontos

112 MOTORISTA |
113 MOTORISTA I
114 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
115 OPERADOR DE MAQUINAS LEVE
117 PEDREIRO
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1. PROVAS - FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OBJETIVA - QUESTOES
e, CARGO LINGUA CONHECIMENTO . TotaLpe | VALOR | PONTUAGRO
PORTUGUESA GERAIS MATEMATICA | quEsToEs DAS MINIMA DA
QUESTOES | PROVA (50%)
118 PINTOR
30 (trinta) 2 (dois) 30 (trinta)
120 SOLDADOR 10 10 10 questdes pontos pontos
121 | VIGIA

2. PROVAS - MEDIO

OBJETIVA - QUESTOES
cobD. CARGO LINGUA CONHECIMENTO | INFORMATICA TOTAL DE WD\"‘\?R PONTUAGAO MINIMA
PORTUGUESA e QUESTOES QUESTBES DA PROVA (50%)

304 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
307 ENCARREGADO DE OBRAS
308 FISCAL DE OBRAS E POSTURA 35 (trinta 2 (o 5 (it o

= 15 10 10 e cinco) ?IS rin ate cinco
310 FISCAL SANITARIO questBes pontos pontos
311 MONITOR DE CRECHE
312 ORIENTADOR SOCIAL
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2. PROVAS - MEDIO TECNICO
OBJETIVA - QUESTOES
. VALOR PONTUACAO
cop. CARGO
GERAIS QUESTOES | PROVA (50%)
402 TECNICO EM ENFERMAGEM 10
. B 15 5 5 3:(:(::::)3 2 (dois) 35 (trinta e
404 | TECNICO EM INFORMATICA 10 "~ pontos cinco) pontos
questdes
405 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 10
3. PROVAS - SUPERIOR
OBJETIVA - QUESTOES
cop. CARGO LINGUA CONHECIMENTO | = o stica | CONHECIMENTOS | TOTAL DE VQ;‘;R ':;’I,':Jm\cg:
PORTUGUESA GERAIS ESPECIFICOS QUESTOES QUESTOES | PROVA (50%)
501 | ASSISTENTE SOCIAL 10
506 | ENFERMEIRO 10
508 | ENGENHEIRO CIVIL 10
509 | FARMACEUTICO 10 20
15 5 10 (quarenta) 2 (dois) 40 (quarenta)
Bes pontos pontos
511 FISIOTERAPEUTA 10 ques
512 | FONOAUDIOLOGO 10
517 | MEDICO VETERINARIO 10
518 | NUTRICIONISTA 10
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PROFESSOR DE  EDUCAGAO

520 10

BASICA- PEB -I

cy7 |PROFESSOR  DE EDUCAGAO 0
BASICA ESPECIAL — PEEB -I

522 | PSICOLOGO 10

523 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 10
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A) CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: DISTRIBUICAO DE PONTOS POR TITULACAO ACADEMICA*

POS-GRADUACAO MESTRADO DOUTORADO

Conclusdo de curso de pos-graduacao lato Conclusdo de curso de pds- N )
Conclusao de curso de pds-

sensu,com carga hordria minima de 360 graduacao stricto sensu — B .
L i N ) graduacado stricto sensu — Doutorado,
horas — Especializa¢do, na area de selegdo Mestrado, na area | o
" i, na area especifica a que concorre.
especifica a que concorre. especifica a que concorre.
1,0 2,0 3,0

* Conforme item 9.4.22.2, sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica.
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CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA (\
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MODELO DE DECLARACAO PARA O PEDIDO DE ISENGAO
A
Comissdo de analise de pedidos de isenc¢do da Taxa de Inscricdo Concurso da Urucania, Edital 01/2022
Eu........ (nome do candidato) .......cccceeeeiiiiieeeciiiieeceee e, portador do RG n°. .....cccvvveeeeeeennnns e inscrito no CPF sob o n°.

....................................... , declaro para fins de requerimento de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscrigdo ao Concurso
Urucénia - Edital 01/2002, que me enquadro em uma das situacdes abaixo, previstas nos itens 5.4.3.2 ou 5.4.3.3.

» Nao tenho vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

» N3o possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

» N3o possuo contrato de prestacdo de servicos com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual
ou federal.

» Nao aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N2 11.016 de 30 de margo de
2022.

» e que, em funcdo de minha condic¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso
publico.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 52 do referido Decreto, familia é a unidade
composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso Il do artigo 52 do Decreto n2 11.016/2022, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio
saldrio minimo.

» Tenho conhecimento de que a renda familiar per capita é a razdo entre a renda familiar mensal e o
total de individuos da familia, conforme inciso VIl do artigo 52 do Decreto n? 11.016/2022, de 30 de
margo de 2022.

Por fim, declaro que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico
e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no pardgrafo unico do artigo 10 do Decreto n?

83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

Cidade e data

Assinatura
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NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Formacdo
e significacdo de palavras. SinGnimos e antonimos. Ordem alfabética. Silaba: separacdo e classificacao.
Ortografia e acentuacdo. Tipos de frase. Pontuacdo. Morfologia: emprego e classificacdao das classes de
palavras. Sintaxe: estrutura da ora¢do e do periodo e termos essenciais e acessorios da oracgao.

REFERENCIAS

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Global Editora
e Distribuidora Ltda, 2009.

Dicionarios de Lingua Portuguesa.

SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31. ed. Sdo Paulo: Nova
Geragao, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,
politicos, econémicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga e do Estado de Minas Gerais.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.
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@ CIMVALPI

Sitio eletronico oficial do Consodrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associagdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Conjuntos. Sistema de numeracgao decimal. Adi¢do, subtragao, multiplicacdo e divisdo de nimeros naturais.
Operacoes com fragGes (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros decimais. Porcentagem.
Sistema monetario brasileiro, medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo. Geometria:
poligonos. Calculo de perimetro de figuras planas. Céalculo de areas de figuras planas. Leitura e identificacdo
de dados apresentados em graficos de colunas e tabelas.

REFERENCIAS

BIGODE, Antonio José Lopes; GIMENEZ, Joaquim. Matematica do Cotidiano & suas Conexoes, 32, 42 e 52
anos. Sado Paulo: FTD.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Apis Matematica. Ensino Fundamental, 32, 42 e 52 anos. S3o Paulo: Atica.
GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI Jr., José Ruy. A Conquista da Matematica. 52 ano. Sdo Paulo: FTD.

NiVEL MEDIO
LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos;

Significacdo das palavras;

Géneros e tipos de texto;

Figuras de Sintaxe;

Figuras de Linguagem;

Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;

Morfossintaxe;

Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formacdo de palavras; flexdo de género e nimero;
Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlacdao entre tempos e modos verbais;
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Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagdo pronominal;

Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;
Termos essenciais, acidentais e integrantes da oragao;

Acentuacao gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuacgao;

Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragao, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA
O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos,

politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais e do
Brasil, assim como suas conexdes com acontecimentos mundiais.

REFERENCIAS

Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/
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INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuracdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edi¢cdo, formatagdo e impressado; criacdo e
manipulagdo de tabelas; insercdo e formatacdo de gréficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdao, formatagao e impressao; utilizacdo de
féormulas; geragao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagao, edi¢ao, formatagdo e impressao das
apresentagoes.

Seguranca. Conceitos de seguranca da informacao. Classificacdo da informacao, seguranca fisica e
seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/lgpd.

CARTILHA de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome
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Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/

NiVEL MEDIO TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos;

Significacdo das palavras;

Géneros e tipos de texto;

Figuras de Sintaxe;

Figuras de Linguagem;

Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;

Morfossintaxe;

Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formacdo de palavras; flexdo de género e nimero;
Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlacdao entre tempos e modos verbais;
Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagdo pronominal;

Estrutura da orac¢do e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;

Termos essenciais, acidentais e integrantes da oragao;

Acentuacao gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuacgao;

Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.
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SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. S3o Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geograficos,
politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais e do
Brasil, assim como suas conexdes com acontecimentos mundiais.

REFERENCIAS

Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/

INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuracdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organiza¢do de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edi¢cdo, formatagdo e impressado; criacdo e
manipulacdo de tabelas; inser¢do e formatagao de gréficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatagao e impressao; utilizacdo de
féormulas; geracgao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacbes PowerPoint 2016 e superior: criacao, edicao, formatacdo e impressao das
apresentagoes.
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Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.

@ CIMVALPI

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacao das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge).

REFERENCIAS

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/lgpd.

CARTILHA de segurancga da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br

Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ENFERMAGEM

@ CIMVALPI

PROGRAMA

Etica Profissional/Legislacdo: Cédigo de Etica Profissional do Conselho Federal de Enfermagem, Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem N2 7.498/86 (Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987), bioética na
enfermagem e na drea da saude, direitos dos usudrios da area da salde, doencgas sexualmente transmissiveis
(DST), doengas de notificagdo compulséria, prevencdo e controle das doengas transmissiveis, doencas
cronicas e infectocontagiosas, educacdo em saude. Enfermagem médico-cirurgica: técnicas basicas de
enfermagem: sinais vitais; higienizacao; administracdo de medicamentos nas diferentes vias; coleta de
material para exame; limpeza, esterilizacdo e desinfec¢do de materiais médico-hospitalares; prevencado de
infeccOes hospitalares; biosseguranca; manejo de sondas, drenos e tubos; pun¢do venosa; realizacao de
curativos e prevencao de feridas; cuidados com ostomias, cuidados com drenos; posicionamento dos
pacientes para exames e procedimentos. Cuidados de enfermagem a pacientes com doencgas crbénicas
degenerativas, cuidados paliativos e em oncologia. Cuidados de enfermagem em situagGes de urgéncia e
emergéncia (clinicas e cirdrgicas). Cuidados de enfermagem ao paciente dialitico. Cuidados de enfermagem
ao paciente cirurgico. Cuidados de enfermagem a saude do adulto, do idoso, da mulher e da crianga.
Seguranca do paciente.

REFERENCIA
PROGRAMA

Etica Profissional/Legislacdo: Cédigo de Etica Profissional do Conselho Federal de Enfermagem, Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem N2 7.498/86 (Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987), bioética na
enfermagem e na area da saude, direitos dos usudrios da area da salde, doencgas sexualmente transmissiveis
(DST), doencgas de notificacdo compulséria, prevencdo e controle das doencgas transmissiveis, doencas
cronicas e infectocontagiosas, educacdo em saude. Enfermagem médico-cirurgica: técnicas basicas de
enfermagem: sinais vitais; higienizacdao; administracdo de medicamentos nas diferentes vias; coleta de
material para exame; limpeza, esterilizacdo e desinfec¢do de materiais médico-hospitalares; prevencado de
infeccOes hospitalares; biosseguranca; manejo de sondas, drenos e tubos; pun¢do venosa; realizacao de
curativos e prevengao de feridas; cuidados com ostomias, cuidados com drenos; posicionamento dos
pacientes para exames e procedimentos. Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas crbénicas
degenerativas, cuidados paliativos e em oncologia. Cuidados de enfermagem em situa¢Ges de urgéncia e
emergéncia (clinicas e cirdrgicas). Cuidados de enfermagem ao paciente dialitico. Cuidados de enfermagem
ao paciente cirurgico. Cuidados de enfermagem a saude do adulto, do idoso, da mulher e da crianga.
Segurancga do paciente.

REFERENCIAS

AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2020 para RCP
e ACE. Guidelines, 2020.

BELO HORIZONTE. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Secretaria Municipal de Politicas Sociais.
Protocolo de prevengao e tratamento de feridas. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Belo Horizonte,

2011. Disponivel em: http://www.pbh.gov.br/smsa/biblioteca/protocolos/curativos.pdf
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@ CIMVALPI

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude.

Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Tedrica Aplicada a Pratica. Brasilia: Anvisa, 1. ed. 2013.
BRASIL. Envelhecimento e satide da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional do Cancer. Agoes de Enfermagem para o Controle do

Cancer: uma proposta de integragdo ensino-servico. 2. ed. Rio de Janeiro: INCA, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de A¢Ges Programaticas
Estratégicas. Politica Nacional de Atengao Integral a Satide da Mulher — Principios e Diretrizes. 1. ed. 2.

reimpressdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de DST, AIDS e Hepatites
Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atencao Integral as Pessoas com Infec¢oes

Sexualmente Transmissiveis. Brasilia, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salude publica nos servigcos de saude publicos e
privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo e da outras providéncias. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html.

BRASIL. Secretaria de Aten¢do Primaria a Saude (SAPS). Protocolo de manejo clinico do Coronavirus
(Covid-19) na atengdo primaria a satide. Versdo 7. Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS).
Ministério da Saude. Brasilia-DF. Abril, 2020. Disponivel em:
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202004/14140606-4-ms-protocolomanejo-aps-ver07abril.pdf.

BRUNNER e SUDDARTH, Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,

2015. 13. ed. 2v.
CAMPBELL, Margaret L. Nurse to nurse: cuidados paliativos em enfermagem. Porto Alegre: AMGH, 2011.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei do Exercicio Profissional n2 7.498/86. Rio de Janeiro; 1986.
Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n2 0564/2017. Aprova o novo Cédigo de Etica dos

Profissionais de Enfermagem.

MINAS GERAIS. Guia curricular: curso técnico em enfermagem. Vol. LILIILIV e V. Escola de Saude Publica do

Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: ESP-MG, 2012.

NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
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ORGANIZAGAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Linhas de cuidado: hipertensio arterial e diabetes. Brasilia:

Organiza¢do Pan-Americana da Saude, 2010.

PEDROSO, E. R. P.; OLIVEIRA, R. G. de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas médicas. 2. ed.
Belo Horizonte: Blackbook, 2014.

SILVA, M. T. et al. Calculo e administracdo de medicamentos na enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo: Martinari,
2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA
Sistemas operacionais:

e Conhecimentos do ambiente Windows XP, Windows 7 e Windows 10: configura¢des basicas do
Sistema Operacional; organizacdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

e Conhecimentos do ambiente Linux: comandos e configura¢des basicas.

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edi¢cdo, formatacdo e impressdo; criacdo e
manipulacdo de tabelas; inser¢do e formatagao de gréficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizagdo de
féormulas; geragao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de criacado e apresentacao de slides PowerPoint 2016 e superior: criacao, formatacao, impressao e
utilizacdo de recursos disponiveis para criagcdo e apresentacdo de slides.

Conhecimentos de internet: nog¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e
Mozilla Firefox).

Conceitos de seguranca da informacdo, nog¢des basicas de seguranca da informacdo. Politicas de Seguranca
da Informacdo. Classificacdo da informacédo, seguranca fisica e seguranca légica. Andlise e gerenciamento de
riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplica¢des, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Banco de dados: Servigos de reparos e SGBD (Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados)

Redes de computadores e Internet: Conceitos basicos. Principais conceitos de Internet. Infraestrutura fisica
para redes. Topologias de rede. Interconexao de redes. Equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges,
switches, roteadores).

Cloud Computing: Nogdes basicas, conceito, definicdo, caracteristicas e dificuldades.

REFERENCIA

Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/

64



\‘f.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022 FUNZER

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA
(CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

@ CIMVALPI

br/acesso-a-informacao/lgpd

CARTILHA de segurancga da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.
Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

GUIMARAES, Célio Cardoso. Fundamentos de banco de dados: modelagem, projeto e linguagem SQL.

Campinas, SP: UNICAMP, 2010.

KUROSE, James F. Redes de Computadores e a Internet: uma abordagem top-down. Sao Paulo: Pearson,

2010.

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint, Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br
Manuais on-line do Sistema Operacional Linux. Disponivel em: www.linux.com

Certificacdo Linux. Disponivel em: www.certificacaolinux.com.br

Manual on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR
Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/

Manual do Microsoft Office. Disponivel em: https://support.office.com/pt-br

Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/

TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/

TechTudo. Disponivel em: - https://www.techtudo.com.br/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SAUDE BUCAL

PROGRAMA

Esterilizacdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfeccao do meio.

Manipulacdo e preparo de materiais odontolégicos.

Instrumental e equipamentos utilizados na Clinica odontoldgica.

Controle de infec¢do cruzada e paramentacao.

Fatores determinantes do processo de saude - doenca bucal Organizacdo de levantamentos epidemioldgicos
e principais indices utilizados em saude bucal. Modelos e sistemas de Atencdo em Saude Bucal.

Ergonomia: ambiente de trabalho, posicdes de trabalho, atendimento a quatro e a seis maos.

Organizagdo da clinica odontoldgica.

Técnicas preventivas para controle da carie e doenca periodontal.

Prevencdo e controle das doencgas bucais. A¢Ges coletivas em saude bucal. Higiene bucal supervisionada.
Fluor. Selantes.

Promocgado de saude bucal, organiza¢do de programas coletivos e individuais de promoc¢ado de saude bucal,
fluorterapia, instrucdo de higiene oral e educac¢do para a saude.

Noc¢oes de Radiologia Odontoldgica, Protecdo radioldgica e técnicas de procedimento radiografico. Nogbes
de Radiologia Odontoldgica, Protecdo radioldgica e técnicas de procedimento radiografico.

Gerenciamento dos residuos do servigo de saude.

Atendimento Odontoldgico em época de pandemia / Coronavirus

REFERENCIAS

ARAUJO, G. M. Normas Regulamentadoras Comentadas: legislagdo de seguranca e satide no trabalho. 8.

ed. Rio de Janeiro: Gerenciamento Verde Editora, 2011. Volumes 2 e 3.

BRASIL. Politica Nacional de Promogao da saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Saude
Bucal. Cadernos de Atengdo Basica n. 17. Brasilia Ministério da Saude. 2008. Disponivel em:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos Odontolégicos: Prevencdo e Controle de Riscos.

Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 156 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

BRASIL. Universidade Federal de Minas Gerais. Faculdade de Odontologia. Manual de normas e rotinas da
central de material esterilizado (CME). 2019. Disponivel em: https://www.odonto.ufmg.br/wp-

content/uploads/2019/08/Manual-CME-2019.pdf

BUSS, P. M. Uma introdugdo ao conceito de Promocao da Saude. In: D. Czeresnia, C.M. Freitas (orgs).

Promocgdo da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003, p. 15-38.
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FERREIRA, R. I. et al. Educagdo em Saude Bucal para pacientes adultos. Rev. Odontol. UNESP. 2004; (33);3,

149-56.

FRANCO, Juliana. Cuidados Odontolégicos na era do COVID-19: recomendagbes para procedimentos

odontoldgicos e profissionais. 2020.

JUNIOR, Maciel Ari et al. Analise ergonomica do trabalho do cirurgido dentista. Dentistica restauradora -

estudo de caso. 2015.

LINDHE, Jan. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. Trad. Edson Jorge Lima Moreira. 3. ed.

Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 1999.

MARTINS, Bruna et al. Percepgao dos Técnicos em Saude Bucal sobre Educa¢gao em Satde: uma analise

qualitativa. 2015.

MINAS GERAIS. Governo do Estado de Minas Gerais. Nota Técnica n? 68/SES/COES MINAS COVID-19/2020.
Processo n2 1320.01.0073920/2020-33. Orientag¢des para o atendimento odontolégico no cenario de
enfrentamento da COVID-19. Disponivel em: https://coronavirus.saude.mg.gov.br/images/profissionais-e-

gestores/23-07_Nota-Tecnica-COES-MINAS-COVID-19-N68.pdf

PEREIRA, A. C. et al. Odontologia em Satide Coletiva: planejando a¢Oes e promovendo Saude. Porto Alegre:

Artmed, 2003.

TOLEDO, O. A. Odontopediatria: fundamentos para a pratica clinica. Sdo Paulo: Panamericana, 1986.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (TODOS 0OS CARGOS)

PROGRAMA

Compreensdo e interpretacdo de textos;

Significacdo das palavras;

Géneros e tipos de texto;

Figuras de Sintaxe;

Figuras de Linguagem;

Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual;

Morfossintaxe;

Emprego e reconhecimento das classes de palavras; formacdo de palavras; flexdo de género e nimero;
Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlacdao entre tempos e modos verbais;
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Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagdo pronominal;

Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;
Termos essenciais, acidentais e integrantes da oragao;

Acentuacao gréfica;

Ortografia oficial;

Pontuacgao;

Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. S3o Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA

O candidato devera ser capaz de demonstrar conhecimentos relativos a aspectos histdricos, geograficos,
politicos, econdmicos, culturais e sociais dos Municipios do Vale do Piranga, do Estado de Minas Gerais, e do
Brasil; conhecimentos a respeito do mundo atual, dentro do processo de globalizagdo, identificando possiveis
conexdes entre os diversos acontecimentos mundiais com a realidade do Brasil.

REFERENCIAS

Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil, e de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,

ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletronico oficial do Consdrcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga (CIMVALPI):

http://cimvalpi.mg.gov.br/

Sitio eletronico oficial da Associacdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Rio Piranga (AMAPI):

http://www.amapi-mg.org.br/
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INFORMATICA (TODOS OS CARGOS)

@ CIMVALPI

PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: configuracdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de
pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edi¢cdo, formatagdo e impressado; criacdo e
manipulacdo de tabelas; inser¢do e formatagao de gréficos e figuras; geracdo de mala direta.

Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizacdo de
féormulas; geragao de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.

Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacao, edicao, formatacdo e impressao das
apresentagoes.

Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catdlogos de endereco; organizacao das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Microsoft Edge,
Google Chrome e Firefox).

Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.

Cloud Computing.
REFERENCIAS

Amazon Web Services. Disponivel em: https://aws.amazon.com/

BRASIL. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-

br/acesso-a-informacao/lgpd.

Cartilha de seguranca da internet. Disponivel em: http://cartilha.cert.br/.

Conceitos disponiveis em: https://conceitos.com/

Manuais on-line do Microsoft Excel. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Excel

Manuais on-line do Microsoft Word. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Word

Manuais on-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint

Manuais on-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-br
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Manual on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/internet-explorer

Manuais on-line do Google Chrome. Disponivel em: https://support.google.com/chrome>

Manuais on-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais on-line do Internet Explorer. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Manuais on-line do Microsoft Edge. Disponivel em: https://support.microsoft.com/

Info Wester. Disponivel em: https://www.infowester.com/

Significados. Disponivel em: https://www.significados.com.br/

TecMundo. Disponivel em: https://www.tecmundo.com.br/

TechTudo. Disponivel em: https://www.techtudo.com.br/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA

Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e Lei de Regulamentagdo da Profiss3o; Normas e Orientacdes
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e dos respectivos servicos e programas prestados
nestes equipamentos; Orienta¢des do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Lei 8069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e
Adolescente); Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do idoso); Lei 12.594 de 18 de janeiro de 2012
(Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha); Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993 (LOAS); Programa Criancga Feliz; Politica Social e Politicas
Publicas; Publicagdes Conjunto CFESS-CRESS. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.

REFERENCIAS

BEHRING, Elaine Rossetti. Fundamentos de Politica Social. FNEPAS. Disponivel em:
https://www.geplage.ufscar.br/audiotextos-e-videos-1/audiotextos-1/fundamentos-de-politica-social.pdf.
Acesso em: 25 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 8.069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e Adolescente. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm. Acesso em: 24
ago. 2020.
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BRASIL. Lei n? 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social. Brasilia, DF, dezembro

de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8742.htm. Acesso em: 24 ago. 2020.
BRASIL. Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 15
de julho de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm. Acesso em:
24 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 11.340 de 7 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 08 de
agosto de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ _ato2004-2006/2006/lei/111340.htm.
Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Lei n2 12.594 de 18 de janeiro de 2012. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Brasilia,
DF, 08 de agosto de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-
2014/2012/Lei/L12594.htm. Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2009. Reimpressao 2014.

BRASIL, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Servigo de Prote¢do e Atendimento
Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Articulagdo necessdria na Protegdo
Social Basica. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/Cartilha_PAIF_1605.pdf.
Acesso em: 24 ago. 2020.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. A participagdo do SUAS no Programa
Crianga Feliz. Brasilia, DF, 2017. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/SUAS_no_CriancaFeliz.pdf.
Acesso em: 24 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de ética do/a assistente social. Lei 8.662/93 de
regulamentacgao da profissdo. 10. ed. rev. e atual. [Brasilia]: Conselho Federal de Servigo Social, [2012]. 60
paginas “Atualizado em 13.3.1993, com alterac¢des introduzidas pelas Resolu¢des CFESS n.290/94, 293/94,
333/96 e 594/11. 1.ASSUNTO |I. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf.
Acesso em: 25 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Assistentes Sociais no Combate ao Racismo.Brasilia.DF.2020.
Disponivel: http://www.cfess.org.br/arquivos/2020Cfess-LiviroCampanhaCombateRacismo.pdf. Acesso em:
24 ago. 2020.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Atuagao de Assistentes Sociais na Politica Urbana: Subsidios para
reflex3o. Brasilia [DF] 2015. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-
SubsidiosPoliticaUrbana-Site.pdf. Acesso em: 24 de agosto de 2020.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO
PROGRAMA

Etica e Legislac3io do exercicio profissional. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem:
Sistematizac¢do da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem:
principios da administragcdao de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica
medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevencdo de lesdes cutaneas. Procedimentos invasivos e ndo
invasivos. Diagndstico e planejamento da assisténcia de enfermagem: conceito, finalidade e organizacao,
recursos humanos, recursos materiais, relacionamento humano e profissional, supervisao e lideranca,
trabalho em equipe, educacdo continuada em enfermagem, administra¢do da assisténcia de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem na atencdo a saude da crian¢a, mulher, adulto, idoso e saude mental.
Assisténcia de enfermagem ao individuo em situacdo de urgéncia / emergéncia. Assisténcia de enfermagem
na atencdo e controle das doencas infecciosas e contagiosas. Assisténcia de enfermagem na atencdo as
doencas cronicas e degenerativas. Biosseguranca: prevencao e controle da populagdo microbiana.
Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS).

REFERENCIAS
AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2020 para RCP
e ACE. Guidelines, 2020.

ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico. Avaliacdo Diagndstica de Enfermagem no Adulto. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

BELO HORIZONTE. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Secretaria Municipal de Politicas Sociais.
Protocolo de prevengao e tratamento de feridas. Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Belo Horizonte,
2011. Disponivel em: http://www.pbh.gov.br/smsa/biblioteca/protocolos/curativos.pdf

BORGES, Eline Lima et al. Feridas: como tratar. 2. ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2008.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Saude.
Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Tedrica Aplicada a Pratica. Brasilia: Anvisa, 1. ed. 2013.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medidas de Prevengao de Infeccdo Relacionada a
Assisténcia a Saude. ANVISA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. OrientagGes para prevencgao e vigilancia

epidemioldgica das infec¢Ges por SARS-CoV-2 (COVID 19) dentro dos servigos de saude. Brasilia. Agosto de
2020.
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BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC 306 — 2004, que dispGe sobre gerenciamento de

producao de residuos.

BRASIL. Lei n? 7.498 de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio de enfermagem e
da outras providéncias. Publicada no DOU de 26 de junho de 1986. Sec¢ao | —fls. 9.273 a2 9.275.

BRASIL. Ministério da Saude. Amamenta¢do e uso de medicamentos e outras substancias. 2. ed.
Amamentacgado e uso de drogas. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdao a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude.
Cuidados Gerais. v.1. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal — Versdo resumida. Brasilia
- DF, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_assistencia_parto_normal.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de bolso. 82 ed. revista. Brasilia, 2010.
BRASIL. Ministério da Saude. Prevengdo clinica das doencgas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais
cronicas. Caderno de Atencdo Basica, n. 14, 2006.

BRASIL. Normas e Regulamentos. NR 32. Dispde sobre a Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA

Desenho técnico: Escalas; desenhos de plantas e cortes de edificagdes e componentes dos edificios; leitura,
interpretacao e producdo de desenhos de arquitetura, de estruturas, de fundacgdes, de instalagdes prediais
em geral e de topografia.
Materiais de construcdo: caracteristicas e propriedades dos materiais de construcdo; controle tecnoldgico
dos materiais.
Tecnologia das construcdes: locacdo de obra; escavacdes e contencgdes; fundagdes rasas e profundas; formas;
producdo, transporte, lancamento, adensamento e cura do concreto; estruturas de concreto, inclusive
protendido; estruturas metalicas; estruturas de madeira; alvenarias, inclusive estruturais; revestimentos;
pisos; sistemas de impermeabilizacdo; coberturas; instalaces hidraulicas e sanitarias.
Projeto, planejamento, execugdo e fiscalizacdo de obras: organizacdo de canteiros de obras; projeto,
execucdo, vistorias técnicas e fiscalizacdo de obras de edificagcdes, de estradas, de pavimentacdo e de
construcdes em geral; discriminagao de servigos para construcado de edificios; quantificagcbes de materiais e
servicos, inclusive de reformas; medi¢Ges; orcamentos; processos de compra e de controle de materiais;
licitagdes e contratos administrativos; cronogramas.
Manifestagdes patoldgicas das construgles: sintomas, mecanismos, causas, origens, consequéncias e
tratamentos das deficiéncias das construgdes; sinistros na construcdo civil; recuperacdo e reforco de
estruturas de concreto.
Topografia: equipamentos de topografia; levantamentos topograficos; desenho topogréfico; cdlculos
topograficos.
Elementos de mecanica estrutural: reconhecimento de tipos e de componentes das estruturas; tensdo,
deformacdo, propriedades mecanicas dos materiais, sistemas de carregamento.
Dimensionamento de estruturas.
NocoOes de seguranca em obras e higiene do trabalho.
Desempenho nas edificagcdes habitacionais.
Acessibilidade nas edificacOes.
Saidas de emergéncia em edificios.
Seguranca contra incéndios.
B.l.M. na construcao civil.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACEUTICO

76



\‘.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022 FUNZER

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA @ cpavay py
(CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA &

PROGRAMA

Politica nacional da Assisténcia Farmacéutica
Politica nacional de medicamentos

Gestdo da assisténcia farmacéutica

Ciclo da assisténcia farmacéutica

Gestdo Técnica e Clinica do Medicamento
Medicamentos sujeitos a controle especial

Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-sélidas e parenterais: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento.

Operacgdes farmacotécnicas e manipulagdo de produtos farmacéuticos.
Controle de qualidade de insumos e produtos farmacéuticos.
Unitarizacao e fracionamento de medicamentos.

Terminologia basica em farmacia e produtos farmacéuticos.
Farmacocinética;

Fisiopatologia, farmacologia e farmacoterapia: da dor e inflamacdo; da hipertensao; da dislipidemia e
prevencao cardiovascular; da insuficiéncia cardiaca; da doenga arterial coronariana; do diabetes; do
hipotiroidismo; dos disturbios tireoideanos; dos disturbios de humor, ansiedade e do sono; da tuberculose;
da hanseniase, das doencas infecciosas agudas em atengao primaria; das infec¢des sexualmente
transmissiveis; da asma; da doenga pulmonar obstrutiva crénica; da anticoncepg¢ao hormonal; e da
cessacdo do tabagismo;

Principios da farmacoterapia em idosos;

Principios da farmacoterapia em pediatria;

Interagdes medicamentosas;

Segurancga no uso de medicamentos durante a gestacao e lactacao;
Cuidado farmacéutico e Farmacia clinica

Avaliacdo Global da Farmacoterapia

Acompanhamento farmacoterapéutico e gerenciamento da terapia medicamentosa
Revisdo da farmacoterapia

Gestdo da Condicdo de Saude

Monitorizagdo Terapéutica de medicamentos

Conciliagdao de medicamentos

Educacdo em saude
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Farmacovigilancia

Seguranca do paciente

Seguranca no uso de medicamentos

Uso racional de medicamentos

Principios de Farmacoepidemiologia

Condutas Baseadas em Evidéncias na Utilizacdo de Medicamentos
Etica profissional

Desinfecgdo, assepsia e antissepsia das maos, materiais e instalagdes.

Noc¢des de higiene e seguranga no ambiente farmacéutico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA

Avaliacdo e tratamento fisioterapéutico das disfungdes mio-osseo-articulares, tegumentares, neuroldgicas,
uroginecoldgicas e cardiorrespiratorias. Testes de exercicios. Avaliacdo e prescricdo para uso de orteses e
proteses. Indicagao, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiolégicos de recursos fisioterapéuticos
(mecanoterapia, cinesioterapia, massoterapia, laserterapia, eletroterapia, crioterapia e termoterapia).
Prescricdo de exercicios para reeducacgdo postural, treinamento funcional, estimulacdo percepto-cognitivas
e tdctil-cinestésicas. Promogdo da saude e prevencdo de agravos na atenc¢do bdsica. Tratamentos e
cuidados fisioterapéuticos aplicados a saude da mulher, crianca, idoso e trabalhador. Técnicas de
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autonomia e independéncia em atividades de vida diaria. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia.
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude.

REFERENCIAS

BARBOSA, Rafael I.; SILVA, Marcelo F. Fisioterapia traumato-ortopédica. Grupo A, 2021.

BELANGER, Alain. Recursos fisioterapéuticos: evidéncias que fundamentam a prética clinica. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2012, 504 p.

BRODY, Lori T.; HALL, Carrie M. Exercicio Terapéutico - Na Busca da Funcdo, 4. ed. Grupo GEN, 2019.
CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL. Cédigo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia. 2013.

CURY, Valeria Cristina Rodrigues; BRANDAO, Marina de Brito. Reabilitagdo em paralisia cerebral. Rio de
Janeiro: MedBook, 2011. 460 p

DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliacdo e interven¢do. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1.720
p.

KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn Allen. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 6. ed. Barueri: Manole,
2016.

MAGEE, David J. Avaliagao musculoesquelética. 5. ed. Sdo Paulo: Manole, 2010. 1224 p.

O’SULLIVAN, Susan, B. et al. Fisioterapia: avaliacao e tratamento 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. CIF: Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude. S3o Paulo: Editora da Universidade de S3o Paulo, 2003. 325 p.

PELICIONI, Maria Cecilia F.; MIALHE, Fabio L. Educagdao e Promogao da Salde - Teoria e Prética, 2. ed. Grupo
GEN, 2018.

REBELATTO, José Rubens; MORELLI, José Geraldo da Silva. Fisioterapia geriatrica: a pratica da assisténcia ao
idoso. 2. ed. ampl. S3o Paulo: Manole, 2004.

RODRIGUES-MACHADO, Maria da Gléria. Bases da Fisioterapia Respiratdria - Terapia Intensiva e Reabilitacao,
2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. 556p.

SILVA, Marcela Ponzio Pinto E.; MARQUES, Andréa de A.; AMARAL, Maria Teresa Pace D. Tratado de
Fisioterapia em Saude da Mulher. 2. ed. Grupo GEN, 2018.

STARKEY, Chard. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. 4 ed. S3o Paulo: Manole, 2017. TUDELLA, Eloisa;
FORMIGA, Cibelle Kayenne Martins R. Fisioterapia neuropediatrica: abordagem biopsicossocial. Sdo Paulo:

Manole, 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FONOAUDIOLOGO
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PROGRAMA

1. Caracterizac¢do das alteracdes fonoaudioldgicas;

2. Avaliacgdo, diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica nos diferentes ciclos de vida em voz, audicéo,
linguagem oral e escrita, fluéncia e motricidade orofacial;

3. Fonoaudiologia na Saude Publica/Coletiva;
4. O trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental;

5. Promocdo de salde em Fonoaudiologia, planejamento e elaboracdo de programas preventivos.

REFERENCIAS

ANDRADE, C.R.F de. Gagueira infantil: risco, diagndstico e programas terapéuticos. Barueri, SP: PréFono,
2006.

BEHLAU, M. Voz: O Livro do Especialista. (Volume I). Rio de Janeiro: Revinter, 2004.

BEHLAU, M. Voz: O Livro do Especialista. (Volume II). Rio de Janeiro: Revinter, 2010.

BEVILACQUA, Maria Cecilia. Satide auditiva no Brasil: politicas, servigos e sistemas. S3o José dos Campos, SP:
Pulso, 2010.

BEVILACQUA, Maria Cecilia. Tratado de audiologia. Sdo Paulo: Santos, 2011.

DE LAMONICA, D.A.C.; OLIVEIRA, E; BRITTO, D. (org.) Tratado de Linguagem Perspectivas Contemporaneas.
Sao Paulo: Booktoy Ed, 2017.

FERNANDES, F.D.M.; Mendes, B.C.A.; NAVAS, A.L.G.P (orgs). Tratado de Fonoaudiologia. 2. Ed. Sdo Paulo:
Roca, 2014.

JUNQUEIRA, P.; DAUDEN, AT.C. Terapia fonoaudiolégica: praticas e aspectos atuais. Rio de Janeiro: Revinter,
2009.

MARCHESAN, I.; ZORZI, J. Topicos em Fonoaudiologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2003.

ORTIZ, K.Z. (org). Disturbios Neurolégicos Adquiridos: Fala e Degluticdo. Editora Manole, Sdo Paulo, 2006.
PRO-FONO. Planos terapéuticos fonoaudiolégicos (PTFs). Barueri, SP: Pré-fono, 2015

Raymundo Manno et al. Fonoaudiologia e Saude Publica. 2. ed. Carapicuiba: Pré-Fono, 2000, p. 121-136.
RUSSO, leda C. Pacheco; SANTOS, Teresa Maria Momensohn. Pratica da audiologia clinica. Sdo Paulo: Cortez,
2009.

SANTOS, M. T. M.; NAVAS, A. L. G. P. Disturbios de leitura e escrita. S3o Paulo: Manole, 2002.

SILVA, Vanessa de Lima; LIMA, Maria Luiza Lopes Timéteo; LIMA, Tatiane Fernandes Portal; ADVINCULA,

Karina Paes. A pratica fonoaudiolégica na atenc¢do primaria a satde. Sdo José dos Campos, SP: Pulso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO VETERINARIO
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PROGRAMA

Clinica médica e cirurgica de animais domésticos e de producdo. Patologia de animais domésticos e de
producdo. Antibidticos, anti-inflamatdrios e antiparasitarios. Zoonoses infecciosas e parasitarias dos
animais domésticos. Epidemiologia geral e aplicada & Medicina Veterindria. Vigilancia em satde. Etica
profissional do Médico Veterinario. Bioética e bem-estar animal. Controle de pragas e vetores. Doencas
transmitidas por alimentos. Programas nacionais de saude animal do Brasil —Ministério de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (MAPA).

REFERENCIAS

ANDRADE, S. F. Manual de Terapéutica Veterinaria. 3. ed. S3o Paulo: Roca, 2008. 936p.

BIRCHARD, S. J.; SHERDING, R. G. Manual Saunders: clinica de pequenos animais. 3. ed. Sdo Paulo: Roca,
2008. 2072p.

BLOOD, D.C.; RADOSTITS, O.M. Clinica veterindria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos, suinos,
caprinos e equinos. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 1737p.

BRASIL. Ministério da Agricultura Pecudria e Abastecimento. Manual de Legislagdo. Programas Nacionais de
Saude Animal do Brasil. 2009. pp. 440.

COLEGIO BRASILEIRO DE EXPERIMENTACAO ANIMAL/COBEA. Principios Eticos na Experimentagdo Animal.
1991. Disponivel em: https://www.feis.unesp.br/Home/comissaodeeticaeusoanimal/principios-eticos-na-
experimentacao-animal.pdf

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA. https://www.cfmv.gov.br/codigo-de-etica/medicos-
veterinarios/2018/10/10/

FEITOSA, F.L.F. Semiologia Veterindria. A arte do diagndstico. 2. ed. S3o Paulo: Roca, 2008. 754 p.

FOSSUM, TW. Cirurgia de pequenos animais. 4. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2014. 1640p.

GERMANDO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e vigilancia sanitdria de alimentos. 6. ed. Sdo Paulo: Manole,
2019. 896p.

HENDRICKSON, DA. Técnicas cirtirgicas em grandes animais. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
332p.

MEGID, J.; RIBEIRO, M.G.; PAES, A.C. Doengas infecciosas em animais de producdo e de companhia. Sao
Paulo: Roca, 2016. 1296p.

ORNELLAS, C.B.D; SANTOS, W.L.M. Inspec¢do de produtos de origem animal. Cadernos Técnicos de Veterinaria
e Zootecnia. FEPMVZ Editora. 2015. 142 p.

SANTOS, R.L.; ALESSI, A. C. Patologia Veterinaria. Sdo Paulo: Roca, 2011. 904p.
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SPINOSA, H.S. Farmacologia aplicada a medicina veterindria. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

918p.
SMITH, B.P. Medicina interna de grandes animais. 3. ed. S3o Paulo: Manole, 2006. 2.541p.

TURNER, A.S.; MCILWRAIGTH, W. Técnicas cirtrgicas em animais de grande porte. Sdo Paulo: Roca, 2002.
354p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NUTRICIONISTA

PROGRAMA

PROGRAMA

Nutricdo: Ingestao, digestdo, absor¢cdao, metabolismo, excrecdo e funcao dos nutrientes; necessidades e
recomendacGes de energia e nutrientes nas diferentes faixas etarias; fontes alimentares.

Indicadores e diagndsticos do estado nutricional: Triagem e avaliagdo nutricional; avaliacdo dietética;
avaliagdo da composicdo corporal; antropometria; exame fisico; avaliagdo bioquimica; avaliacdo subjetiva
global.

Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactagao,
infancia, adolescéncia, fase adulta e envelhecimento.

Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapia em condi¢Ges clinicas especificas: obesidade e magreza, desnutricdo,
diabetes mellitus, doencas cardiovasculares, dislipidemias, hipertensdo arterial sistémica, doencgas hepaticas,
doengas renais, disturbios do trato digestério, cancer, doengas pulmonares, doencgas neuroldgicas e disfagias;
alergias e intolerancias alimentares; doencgas metabdlicas; nutricdo em cirurgia; nutricdo e paciente critico.
Diretrizes da sociedade Brasileira de Diabetes 2019-2020.

Nutricdo do lactente: desnutricao infantil, avaliacdo nutricional do lactente, necessidades nutricionais do
lactente; aspectos quimicos, fisicos e nutricionais do leite humano e alimentacdo complementar. Guia
alimentar para criancgas brasileiras menores de 2 anos.

Terapia nutricional oral, enteral e parenteral: indicagdes, selecdo de férmulas, vias de acesso, complicacdes.
Dietas hospitalares: definicdao, fundamentacdo e caracteristica da dieta normal e suas modificagdes. Cuidados
em terapia nutricional: a terapia nutricional na aten¢do domiciliar, cuidados compartilhados, organizacdo e
oferta dos cuidados em terapia nutricional no domicilio. Diretriz Braspen de terapia nutricional no

envelhecimento.
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Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento fisico-funcional de Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo. Organizacdo, coordenacao e controle. Normas de higiene e seguranca do trabalho.
Planejamento de cardapios. Qualidade Nutricional e Higiénico-Sanitaria dos Alimentos. Regulamento Técnico
de Boas Préticas para Servigos de Alimentacdo. Higiene dos Alimentos, utensilios, equipamentos e ambiente
de trabalho; Procedimentos Operacionais Padrdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. Transmissdo de
doencgas pelos alimentos.

Etica e legislacdo profissional: dreas de atuagdo profissional e atribui¢des do Nutricionista.

REFERENCIAS

ACCIOLY, Elizabeth. et al. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria. 2. ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2009.
BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004. DispGes
sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cuidados em
terapia nutricional. Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. —
1. ed., 1. reimpr. Brasilia: Ministério da Saude, 2015. 3 v. (Caderno de Atencdo Domiciliar; v. 3). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_atencao_domiciliar_vol3.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ateng¢do Primaria a Salde. Departamento de Promogao da Saude.
Guia alimentar para criangas brasileiras brasileira menores de 2 anos. Ministério da Salde, Secretaria de
Atencdo Primaria a Saude, Departamento de Promog¢ao da Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2019. 265p.
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia_da_crianca_2019.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. OrientagGes
para a coleta e andlise de dados antropométricos em servicos de saide: Norma Técnica do Sistema de
Vigildncia Alimentar e Nutricional - SISVAN. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. 76 p. Disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/orientacoes_coleta_analise_dados_antropometricos.pdf.
Acesso em: 7 mar. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes mellitus. Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo
a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 160 p. (Cadernos de Atengdo
Basica, n. 36). Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_36.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Bdsica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica: hipertensao arterial sistémica. Ministério da Salde, Secretaria
de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Bdsica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 128 p.: il.
(Cadernos de Atencao Basica, n. 37). Disponivel em:

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doencga cronica: obesidade. Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 212 p. (Cadernos de Atencdo
Basica, n. 38). Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_38.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Unicef. Cadernos de Ateng¢ao Basica: Caréncias de Micronutrientes. Ministério
da Saude, Unicef; Bethsdida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 60 p. - (Série A.
Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad20.pdf

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolugdo CFN n2 600/2018. Dispde sobre a definicdo das areas
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB-I
PROGRAMA

Alfabetizacdo, letramento e conhecimentos da Lingua Portuguesa

Construcao da identidade, desenvolvimento, aprendizagem e autonomia da crianga.
Diversidade, inclusdo e relagdes étnico-raciais na educacgao

Legislagdo educacional brasileira

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica

Base nacional comum curricular

Ensino de matematica nos anos iniciais do ensino fundamental.
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Organizac¢do do ensino e politicas publicas para a Educacao

Organizagdo do trabalho pedagdgico na Educacgdo Basica

Tecnologias Digitais na Educacao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA ESPECIAL — PEEB-I

PROGRAMA

A importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento infantil.

Atuacdo do Professor de AEE.

Decreto n? 10.502, de 30 de setembro de 2020.

Educacdo inclusiva.

Integracdo escola-familia-comunidade.

Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.
Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
Nocdes de primeiros socorros.
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Tecnologia assistiva.

REFERENCIAS

BERSH, R. Introdugao a Tecnologia Assistiva. Disponivel em:
http://www.assistiva.com.br/Introducao_Tecnologia_Assistiva.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

BRASIL. Decreto n2 10.502, de 30 de setembro de 2020. Institui a Politica Nacional de Educac¢do Especial:
Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado  ao Longo da Vida. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.502-de-30-de-setembro-de-2020-280529948.  Acesso
em: 13 jul. 2022.

BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.
Portal da Legislagdo: Leis Ordinarias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm.
Acesso em: 13 jul. 2022.

90



\‘f.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022 FUNSER

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA
(CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

BRASIL. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Dispde sobre a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

@ CIMVALPI

Deficiéncia. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm.
Acesso em: 13 jul. 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Politica Nacional de Educa¢dao Especial na perspectiva da Educagao
Inclusiva. Brasilia-DF, 2008. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagao Basica. Médulo 12: higiene, seguranga e educacao.
Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf. Acesso em: 14 jul. 2022.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educagdo a Distancia. Livro de
estudo: Mddulo lll. Brasilia-DF: MEC. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educac¢do a Distancia,
2006. (PROINFANTIL, Unidade 6). Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Secretaria de Educa¢do a Distancia.
Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Deficiéncia Fisica, Pessoa com Deficiéncia Mental,
Pessoa com Deficiéncia Visual, Pessoa com Surdez. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dm.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga; PANTOJA, Luisa de Marillac P; MANTOAN, Maria Teresa Eglér.
Atendimento Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orienta¢do Pedagdgica. Sdo Paulo: MEC/SEESP,
2007. Disponivel em:
http://dominiopublico.mec.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.do?select_action=&co_obra=174307.
Acesso em: 27 jul. 2022.

KLIN, Ami. Autismo e sindrome de Asperger: uma visdo geral. Revista Brasileira de Psiquiatria. 2006;28 (Supl
[): S3-11. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/rbp/a/jMZNBhCsndB9Sf5ph5KBYGD/. Acesso em: 13 jul.
2022.

KRAUSE, Maggi. Caderno brincar: propostas praticas para brincadeiras inclusivas na educac¢do infantil. v. 2.
S30 Paulo: Associagdo Nova Escola, 2019. Disponivel em: https://maisdiferencas.org.br/wp-
content/themes/maisdiferencas/downloads/Apostila-Brincar-Volume-2.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ensinando a turma toda: as diferencas na escola. Disponivel em:

http://acervo.plannetaeducacao.com.br/portal/artigo.asp?artigo=870. Acesso em: 13 jul. 2022.

91



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2022, DE 05 DE AGOSTO DE 2022

avs
FUNDJER

CONCURSO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA @CIMVALPI

(CIMVALPI) PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer? 2. ed. Sdo Paulo: Moderna,
2006.

MANZINI, E. J.; SANTOS, M. C. F. Recursos Pedagdgicos Adaptados. Portal de ajudas técnicas para educagao.
Equipamento e material pedagdgico especial para educagdo, capacitacdo e recreacdo da pessoa com
deficiéncia fisica. Brasilia: MEC/SEESP, 2002. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/rec_adaptados.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

MOUSINHO, R. Mediagdo escolar e inclusdo: revisao, dicas e reflexdes. Revista Psicopedagogia. Sdo Paulo,
v.27, n. 82, p. 92-108, 2010. Disponivel em:
http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50103-84862010000100010. Acesso em: 13 jul.
2022.

ROPOLI, E. A. et al. A Educagdao Especial na perspectiva da Inclusao Escolar: a escola comum inclusiva.
Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=7103-fasciculo-1-
pdf&Itemid=30192. Acesso em: 13 jul. 2022.

SAO PAULO (Cidade). Secretaria da Satde. Coordenagdo de Desenvolvimento de Programas e Politicas de
Saude. CODEPPS. Manual de prevengdao de acidentes e primeiros socorros nas escolas. Sao Paulo: SMS,
2007. Disponivel em:
https://www.amavi.org.br/arquivos/amavi/colegiados/codime/2016/Primeiros_Socorros_Manual_Prev_Aci
d_Escolas.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagao
Especial, 2005. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/brincartodos.pdf. Acesso em: 13
jul. 2022.

SOUZA, Jenifer Silva de. Guia ilustrado para cuidadores de criangas com deficiéncias neuromotoras. Sio
Paulo: Memnon, 2017. Disponivel em: http://www.acadef.com.br/wp-content/uploads/2018/08/GUIA-
ILUSTRADO.pd_.pdf. Acesso em: 13 jul. 2022.

STAINBACK, Susan Bray; STAINBACK, William C. Inclusdao: um guia para educadores. Porto Alegre: Artmed,
1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PSICOLOGO
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Cédigo de ética do Psicdlogo e elaboragdo de documentos; Saude Mental; Psicodiagnéstico; Psicopatologia;
Psicologia e Assisténcia Social; Intervenc¢do Psicossocial com grupos; Conhecimentos psicolédgicos aplicados a
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TERAPEUTA OCUPACIONAL
PROGRAMA

Etica e Deontologia Profissional da Terapia Ocupacional; Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF); Terapia Ocupacional na Atenc¢do a Saude da Crianca; Terapia Ocupacional na
Atencdo a Saude do Adulto; Terapia Ocupacional na Atengdo a Saude do Idoso; Terapia Ocupacional em
Programas de Contextos Hospitalares; Modelos, Métodos e Praticas da Terapia Ocupacional; Pratica da
Terapia Ocupacional em Cuidado Individual; Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado em Grupo; Pratica
da Terapia Ocupacional em Cuidado dos Familiares e Cuidadores; Pratica da Terapia Ocupacional em
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