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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2023

“Concurso Puablico de Provas e Titulos para provimento de Cargos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Carrancas”

O Prefeito Municipal de Carrancas, no uso de suas atribui¢cées, através da JCM — Consultoria Municipal Ltda., TORNA
PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para Concurso Publico, em consonancia com a Instru¢do Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n° 01/2022, Sumula n° 116 do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, Lei Organica Municipal, Leis Municipais: LEI 881/00, LC 001/03, LEI 1.018/04, LEI 1.195/08, LC 005/09, LC 008/10,
LC 009/10, LC 012/10, LC 017/11, LC 019/11, LC 022/12, LC 023/12, LC 026/13, LC 030/13, LC 039/13, LC 043/14, LC
047/14, LC 049/14, LC 106/14, LC 066/18, LC 067/18, LC 077/19, LC 078/19, LC 113/23 e LC 115/23, o qual se regera
pelas normas regulamentadas neste edital.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 — O Prefeito Municipal nomeou Comisséo Especial para a Coordenacgéo, Fiscalizagdo e Acompanhamento deste
Concurso Publico, através da Portaria Municipal n.° 4.754, de 1° de junho de 2023.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Carrancas-MG e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades
do processo de selec¢éo.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Concurso Publico estdo descritas no Anexo V — Cronograma
Previsto.

1.5 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagfes, e sera organizado pela
empresa JCM — CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA - EPP, com endere¢o no Largo Marechal Deodoro, 06 — Sala 206 —
Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054 — Telefone: (32) 3331-4999 — E-mail: contato@jcmconcursos.com.br, inscrita
no CNPJ sob 0 n.° 65.252.116/0001-63, com registro no CRA/MG sob o n° 03-003333/0.

1.6 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

2 -DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICA(;C)ES, VENCIMENTOS E VAGAS
Os cargos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e nimero de vagas sao os constantes do Anexo |.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Atribuicdes descritas no Anexo Il

4 — DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

4.1 — Regime Juridico: Estatutario.

4.2 — Carga Horaria: de acordo com o especificado no Anexo |.

4.3 - O local de trabalho ser& nas dependéncias da Administracdo Municipal, em todo territério do municipio (zonas urbana
e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais 0 Municipio de Carrancas mantém convénio.

5 - DAS CONDICOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da
Constituicdo da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

5.3 — Estar em dia com as obriga¢fes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigac8es eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo;

5.8 — Condig¢8es de saude fisica e mental, compativeis com o cargo, de acordo com prévia inspe¢édo médica oficial;

6 — DAS INSCRICOES E TAXAS
6.1 — As inscri¢cdes serdo efetuadas via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no periodo de 8h do dia 07
de agosto até as 22 horas do dia 06 setembro de 2023.
6.2 — Estara disponivel a qualquer interessado um posto de atendimento para inscrigéo:
6.2.1 — Local: CRAS
Rua Padre Toledo Taques, 235 — Centro — Carrancas-MG — CEP 37.245-000.
6.2.2 — Periodo de 07 de agosto a 06 de setembro de 2023, exceto sabados, domingos e feriados.
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6.2.3 — Horério: de 8h as 11h e de 13h as 16h.

6.3 — Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa até o vencimento do boleto
bancério emitido no ato da inscri¢cdo, de acordo com os valores estipulados no Anexo | deste Edital.

6.4 — O candidato devera ter em méaos no ato da inscricdo, pessoalmente ou através de procurador devidamente habilitado,
0s seguintes documentos:

6.4.1 — Requerimento preenchido em modelo fornecido no ato da inscri¢gdo, no qual o candidato devera declarar seu
conhecimento quanto as condi¢gfes exigidas para a inscricdo e que se submete as normas expressas neste Edital;

6.4.2 — CPF

6.4.3 — Documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura.

6.5 — A inscricdo por procuragdo devera ser efetuada através de instrumento especifico e individual, acompanhada de
copia do documento de identidade do candidato e do procurador.

6.6 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Carrancas nao se responsabilizam por solicitacao
de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.
6.7 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢gbes exigidas para sua inscricdo e se submetendo as
normas expressas neste edital.

6.8 — N&o serdo aceitas inscrigcdes provisérias ou condicionais.

6.9 — Nao sera permitida inscri¢do por via postal, fax, condicional ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se apenas os
meios disciplinados nos itens 6.1 a 6.5.

6.10 — O candidato s6 podera se inscrever para um (nico cargo.

6.10.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estard automaticamente invalidando a
inscricdo anterior, prevalecendo sempre a ultima.

6.11 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razao de
limitacBes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa
0 sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

6.11.1 — A caracterizac¢éo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracéo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.11.2 — O pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, nos dias 07, 08 e 09 de agosto de 2023, ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido, seja qual for o
motivo alegado, e devera ser realizado pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br,
ou no posto de atendimento para inscricdo, nas formas a seguir:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 11.016, de 29 de mar¢o de 2022. Sera indeferido o pedido preliminarmente nos casos em que o NIS
apresentado esteja incorreto ou na situacao de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado; ou

b) O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n°® 13.392, de 7 de dezembro de 1999.
Apresentar copia legivel da CTPS das paginas com a foto até a primeira pagina destinada ao registro de contratos de
trabalho, em branco e paginas contendo outras anotagfes pertinentes, quando houver; O arquivo deve estar em formato
PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete ao candidato, ap6s realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

6.11.3 — A analise dos pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricdo é de competéncia da Prefeitura Municipal
de Carrancas.

6.11.4 — Sera divulgado, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Carrancas, no site oficial do municipio
www.carrancas.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br, o resultado da andlise dos pedidos de isen¢édo do
pagamento da taxa de inscri¢cdo no dia 15 de agosto de 2023.

6.11.5 — O interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo deferido, sera automaticamente
inscrito no presente Concurso Publico.

6.11.6 — Ao interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o
contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 17 deste Edital — Dos Recursos.

6.11.7 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferido, caso queira se inscrever,
devera providenciar sua inscri¢do nos termos dos itens 6.1, 6.2 e 6.3 deste Edital.

6.12 — Nao serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcédo de cargo.

6.13 — S6 ocorrera a devolugéo do valor pago referente a taxa de inscricao, nas seguintes hipéteses:

6.13.1 — Cancelamento, suspenc¢do ou adiamento do Concurso Publico.

6.13.2 — Alteracéo da data da prova.

6.13.3 — For retirado do Concurso Publico o cargo em que o candidato foi inscrito.

6.13.4 — Pagamento em duplicidade.

6.13.5 — Qualquer outra condic¢éo inesperada, causada pela Organizadora e/ou pelo Municipio, que possa trazer algum
prejuizo ao candidato.

6.14 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informag8es prestadas no ato da
inscricdo. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sanc8es previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, garantido o direito do contraditério e da ampla defesa, e,

Pagina 2 de 94



http://www.jcmconcursos.com.br/
http://www.carrancas.mg.gov.br/
http://www.jcmconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

ainda caso a inexatidao seja passivel de correcéo, sera concedido prazo de trés (dias) para que o candidato requeira a
correcéo dos dados, sob pena de cancelamento da inscricado.

6.15 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara a lista das inscricdes efetivadas, a partir do dia 14 de setembro de
2023, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

6.16 — A listagem contendo o local e horario de realizacédo da prova objetiva, devera ser conferida pelo candidato, a partir
do dia 25 de setembro de 2023, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Carrancas, no site oficial do municipio
www.carrancas.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br.

6.17 — A conferéncia dos dados de inscrigdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 — A prova seré:

7.1.1 — de mdltipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 5 (cinco) op¢des cada;

7.1.3 — cada questédo tera apenas 1 (uma) opcao correta, €;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte integrante deste Edital.

7.2 — O contelido da prova objetiva, bem como o nimero de questdes e seu respectivo peso estao descritos na tabela
abaixo:

Nivel: Alfabetizado

Numero de Questdes e Pesos
Cargo Lingua Raciocinio | Conhecimentos Total de
Portuguesa Légico Gerais Questbes e Pontos
Coveiro 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)
Jardineiro 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)
Operério 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Nivel: Ensino Fundamental Completo

Numero de Questdes e Pesos
Cargo Lingua Raciocinio | Conhecimentos Total de
Portuguesa Légico Gerais Questbdes e Pontos

Auxiliar de Servigco Escolar 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Bombeiro Hidraulico 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Eletricista 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Faxineiro 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Mecénico 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Motorista | 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Oficial Especializado | 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Oficial Especializado Il 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Operador de Maquinas | 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Operador de Maquinas | 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)

Soldador 05 10 05 20
(peso 6) (peso 5) (peso 4) (100 pontos)
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NUmero de Questdes e Pesos

Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio | Conhecimentos Total de
Especificos Portuguesa Légico Gerais Questdes e Pontos

Agente Epidemiolégico 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Almoxarife b 10 20 10 40
(peso 4) (peso 2) (peso 2) (100 pontos)

. - . e 10 20 10 40
Auxiliar Administrativo (peso 4) (peso 2) (peso 2) (100 pontos)

. L e 10 20 10 40
Auxiliar de Secretaria (peso 4) (peso 2) (peso 2) (100 pontos)

Fiscal Geral ok 10 20 10 40
(peso 4) (peso 2) (peso 2) (100 pontos)

Monitor Escolar ok 10 20 10 40
(peso 4) (peso 2) (peso 2) (100 pontos)

Técnico de Enfermagem 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Nivel: Ensino Superior

Numero de Questdes e Pesos

Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio | Conhecimentos Total de
Especificos Portuguesa Légico Gerais Questdes e Pontos

Assistente Social 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Assistente Social | 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

. . 10 10 10 10 40
Cirurgido Dentista ESF (peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Enfermeiro 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Engenheiro Civil 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Fiscal Tributério 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Fisioterapeuta 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Fonoaudiologo 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Médico Clinico Geral 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Médico ESF 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Médico Ginecologista 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Médico Pediatra 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Odontélogo 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Pedagogo 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Professor 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Professor de Educagéo Fisica 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Professor de Inglés 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)

Psic6logo 10 10 10 10 40
(peso 4) (peso 3) (peso 1,5) (peso 1,5) (100 pontos)
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8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e conteuddos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo lll, parte integrante
deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que sera realizada no dia 08 de outubro de 2023, em local
e horario a ser informado conforme item 6.16.

9.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

9.3 — Nédo havera segunda chamada para a prestacao da prova.

9.4 — Para a realizacao da prova o candidato devera comparecer no local indicado, com antecedéncia minima de 30min
(trinta minutos) do horario designado, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis, borracha e documento de
identidade (EM ORIGINAL) que contenha foto, filiacdo e assinatura.

9.4.1 — Serao considerados documentos de identificacdo do candidato, conforme previsto na Lei Federal n°® 12.037, de
01/10/2009: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional; passaporte, carteira de identificacao funcional,
os documentos de identificagdo militares ou outro documento publico que permita a identificacdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

9.4.2.1 — Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identifica¢éo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, deveré ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, com
data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizagdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser
submetido a identificagdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario préprio expedido
pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessario, uma video filmagem e coleta de impresséo digital.
9.4.3 — Nao havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato automaticamente
desclassificado.

9.5 — A duracao das provas objetivas sera de:

9.5.1 - 1h e 30min (uma hora e trinta minutos) para os cargos de: Auxiliar de Servi¢o Escolar, Bombeiro Hidraulico, Coveiro,
Eletricista, Faxineiro, Jardineiro, Mecéanico, Motorista |, Oficial Especializado |, Oficial Especializado Il, Operador de
Magquinas I, Operador de Maquinas Il, Operério e Soldador. Incluindo o preenchimento da Folha de Respostas.

9.5.2 - 3h (trés horas) para os cargos de: Agente Epidemiologico, Almoxarife, Assistente Social, Assistente Social |, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Secretaria, Cirurgido Dentista ESF, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Fiscal Geral, Fiscal Tributério,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Clinico Geral, Médico ESF, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Monitor
Escolar, Odontélogo, Pedagogo, Professor, Professor de Educacéo Fisica, Professor de Inglés, Psicologo e Técnico de
Enfermagem. Incluindo o preenchimento da Folha de Respostas.

9.6 — Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas no certame, somente tera
direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato que permanecer no local, onde as mesmas estarao
sendo aplicadas, pelo prazo de:

9.6.1 — 1h (uma hora) para as provas com duracdo de 1h e 30min (uma hora e trinta minutos).

9.6.2 — 2h (duas horas) para as provas com duracéo de 3h (trés horas).

9.6.3 — A partir das 13h do dia 09 de outubro de 2023, na Prefeitura Municipal de Carrancas, estard a disposi¢cdo dos
candidatos interessados, para eventuais consultas, um exemplar de cada prova.

9.6.4 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 9.6, devera devolver ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho
do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em seguida.

9.7.1 — Cada candidato recebera uma Unica Folha de Resposta que devera ser marcada somente com caneta
esferogréfica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta néo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de borracha, ou qualquer
outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipétese sera substituida, devendo ser assinada pelo candidato.
9.7.3 — A transcrigcdo correta das alternativas para a Folha de Resposta € de inteira responsabilidade do candidato e é
obrigatéria;

9.7.4 — A correcdo da Folha de Resposta sera feita por processamento eletrénico de leitura ética.

9.8 — Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcacdo ou que
contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles concluir a
prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da aplicacdo da prova;

c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizagéo da prova, for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato, bem como aquele que utilizar
livros e impressos nao permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita
informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informacdes relativas as respostas da prova,;
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e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacfes deste Edital.

9.11 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

9.12 - E expressamente proibido fumar durante a prova.

9.13 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o candidato que obtiver a
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos divididos conforme item 7.2.

10 — DA PROVA PRATICA

10.1 — Havera prova pratica para o(s) candidato(s) aos cargos de Bombeiro Hidraulico, Coveiro, Eletricista, Jardineiro,
Mecénico, Motorista I, Oficial Especializado |, Oficial Especializado Il, Operador de Maquinas |, Operador de
Maquinas Il, Operario e Soldador, que tiverem sido aprovados na prova objetiva, conforme item 12.1, dentro do
guantitativo de até 10 (dez) vezes o numero de vagas disponibilizadas respeitados os empates na Ultima posicao.

10.2 — A prova pratica sera realizada no dia 19 de novembro de 2023, em local e horario a serem informados na lista de
convocacao a ser divulgada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e no site www.jcmconcursos.com.br a partir
do dia 14 de novembro de 2023.

10.3 — Nao havera segunda chamada para a prestacéo da prova.

10.4 — A Prova Prética serd avaliada em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato,
consumando em Laudo de Avaliagédo Técnica, que verificara a capacidade préatica do candidato no exercicio e desempenho
das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro
dos propésitos exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

10.5 — A Prova Pratica, para os cargos de Bombeiro Hidraulico, Coveiro, Eletricista, Jardineiro, Mecanico, Oficial
Especializado |, Oficial Especializado I, Operador de Maquinas |, Operador de Maquinas Il, Operario e Soldador,
serd avaliada em funcgdo das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propésitos exigidos
neste edital, atribuindo-se o seguinte:

10.5.1 — Bombeiro Hidraulico:

a) habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade (25 pontos);

b) conhecimento e uso de Equipamento de Protecdo Individual EPI (25 pontos);

¢) conhecimentos especificos das atribuicdes de Encanador (25 pontos);

d) habilidade na execucao de servigos proprios da atividade (25 pontos).

10.5.1.1 — Para a realizagao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.2 — Coveiro e Operario:

a) Desenvolvimento na execuc¢éo de capina (20 pontos);

b) Desenvolvimento na execucédo de abertura de valas (30 pontos);

c) Desenvolvimento na execu¢é@o do carregamento de caminhdes com materiais fracionados tais como brita, areia ou
cascalho usando pé (30 pontos);

d) Desenvolvimento na execuc¢do do transporte de materiais — até 60kg (20 pontos).

10.5.2.1 — Para a realizacé@o da prova pratica, o candidato deverd comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.3 — Eletricista:

a) habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade (15 pontos);

b) conhecimento de normas de seguranca no trabalho (15 pontos);

c) conhecimento na leitura de plantas (15 pontos);

d) conhecimento de hidraulica e elétrica em geral (15 pontos);

e) habilidade na execucédo de servigos proprios da atividade (40 pontos).

10.5.3.1 — Para a realizacé@o da prova pratica, o candidato dever4 comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedir4 o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.4 — Jardineiro:

a) Conhecimentos técnicos de jardinagem (30 pontos);

b) Conhecimentos de técnicas de manejo em areas verdes (30 pontos);

¢) Manipulacdo e conservacéo de ferramentas de uso geral (20 pontos);

d) Préatica na execucdao de tarefas pertinentes a jardinagem (20 pontos).

10.5.4.1 — Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
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10.5.5 — Mecénico:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade (25 pontos);

b) Conhecimento de normas de seguranca no trabalho (25 pontos);

¢) Conhecimentos especificos das atribuicdes de Mecanico (25 pontos);

d) Habilidade na execucao de servicos proprios da atividade (25 pontos).

10.5.5.1 — Para a realizagao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.6 — Oficial Especializado | e Oficial Especializado II:

a) Conhecimentos em leitura de planta e locagéo de obra (06 pontos);

b) Pratica no manuseio de ferramentas (06 pontos);

c) Preparo de argamassa (04 pontos);

d) Pratica no trabalho de alvenaria (16 pontos);

e) Assentamento de azulejos (06 pontos);

f) Pratica na aplicacédo de chapisco e reboco (16 pontos);

g) Pratica em Alinhamento, nivelamento e prumada (16 pontos);

h) Preparo de concreto (04 pontos);

i) Conhecimentos de ferragens (06 pontos);

j) Conhecimentos de sistemas elétricos (10 pontos);

h) Conhecimentos de sistemas hidraulicos (10 pontos).

10.5.6.1 — Para a realizacé@o da prova pratica, o candidato deverd comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedir4 o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.7 — Operador de Maquinas | e Operador de Maquinas IlI:

a) Conhecimentos de Interpretacdo dos instrumentos do painel. (10 pontos)

b) Conhecimentos sobre alguns eventuais problemas no equipamento. (10 pontos)

¢) Conhecimentos sobre a manutengéo do equipamento. (10 pontos)

d) Conhecimentos em seguranca de trabalho. (10 pontos)

e) Pratica na operacgéo do equipamento. (60 pontos)

10.5.3.1 — Para a realizacao da prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas | e Operador de Maquinas Il, o
candidato deverd comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira Nacional de
Habilitagdo Categoria “D” ou superior, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedir4 o candidato de
participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.5.8 — Soldador:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade (25 pontos);

b) Conhecimento de normas de seguranga no trabalho (25 pontos);

c) Conhecimentos especificos das atribuicdes de Soldador (25 pontos);

d) Habilidade na execuc¢éo de servicos proprios da atividade (25 pontos).

10.5.8.1 — Para a realizagao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.6 — Avaliar-se-a na prova prética para o cargo de Motorista I:

a) capacidade de atencgéo e percepcao em transito com fluxo de pedestres;

b) habilidade na condugéo do veiculo;

c) atinéncia as regras de transito;

d) A prova constara de pratica de direcdo, avaliada por profissional habilitado, consumando em Laudo de Avaliagao
Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua
categoria profissional;

10.6.1 — A Prova Pratica para o cargo de Motorista |, sera avaliada em fun¢ao da pontuacgao negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta grave: 10,0 (dez) pontos negativos;

b) uma falta média: 5,0 (cinco) pontos negativos;

¢) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

10.6.2 — Constituem faltas no exame de dire¢ao:

10.6.2.1 — Faltas Graves

a) descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;

b) entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

c) usar a contramdo de direcéo;

d) deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentacé&o, de adverténcia e indicacéo;

e) deixar de observar regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de direcéo;

f) exceder a velocidade indicada para a via;

g) perder o controle da direcéo do veiculo em movimento;

h) deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;
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i) deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

j) fazer incorretamente a sinalizacéo ou deixar de fazé-la;

k) deixar de usar cinto de seguranca.

10.6.2.2 — Faltas Médias

a) executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de méao inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via;

c) interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, ap0s o inicio da prova;

d) fazer converséo com imperfeicdo;

e) usar buzina sem necessidade, ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas;

h) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacéo do veiculo na vaga;

i) usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

j) utilizar incorretamente os freios;

k) ndo colocar o veiculo na area balizada em, no maximo trés tentativas.

10.6.2.3 — Faltas Leves

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

e) engrenar as marchas de maneira incorreta;

f) utilizar incorretamente os instrumentos do painel.

10.6.2.4 — Faltas Eliminatorias

a) ndo execucdao do teste na totalidade do percurso preestabelecido;

b) colisdo com outro veiculo ou qualquer objeto presente no percurso;

c¢) subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na hora do teste e de
transeuntes

10.6.3 — Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.
10.6.4 — Para a realizacdo da prova prética para o cargo de Motorista |, o candidato deverd comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D”, a ndo apresentacéo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
10.7 — A prova pratica tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o candidato que obtiver a nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos divididos nos testes aplicados.

11 - DOS TITULOS
11.1 — Serao atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

Pontuacéo

Cargos Titulo Comprovacao Pontuacéao Maxima

Assistente Social
Assistente Social |
Cirurgido Dentista ESF
Enfermeiro
Engenheiro Civil

Fiscal Tributério
Fisioterapeuta
Fonoaudi6logo

Médico Clinico Geral
Médico ESF

Médico Ginecologista
Médico Pediatra
Odontélogo

Pedagogo

Professor

Professor de Educacéo Fisica
Professor de Inglés
Psicélogo

(*) P6s-Graduacao
(Latu Sensu) 1 2
360 horas/aula

(**) Diploma ou Certificado
emitido pela Instituicdo do
(*) Mestrado Ensino Superior, conforme 15 3
Resolugcdes do Conselho
Nacional de Educacéo.

(*) Doutorado 2 4

(*) Curso de Aperfeicoamento em Nivel de Pds-Graduacao compativel com as atribuicdes do cargo pretendido.
(**) Para efeito de titulacao, ndo sera aceito documento comprobatdrio diverso do exigido neste edital.

11.2 — A avaliacao dos titulos tera carater classificatério, uma vez que a analise dos mesmos s6 sera efetivada, caso o
candidato tenha sido aprovado na prova objetiva.
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11.3 — Os Titulos deverdo ser enviados, via “Area do Candidato”, disponivel no site www.jcmconcursos.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢cdo, no periodo de 15 a 19 de novembro de 2023. O
arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de 5MB e compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

11.4 — Os documentos apresentados como titulos serdo analisados pela JCM — Consultoria Municipal Ltda. e, portanto, a
sua apresentagdo ndo importara em automatica concesséao da pontuagéo fixada neste edital.

11.5 — Os documentos apresentados serdo conferidos no ato de convocacdo do candidato aprovado neste concurso, e,
sendo constatada irregularidades os pontos conferidos serdo excluidos e o candidato reclassificado.

12 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS
12.1 — As provas serdo valorizadas da seguinte forma:

Tipo de Prova Cargos N° de pontos | % de Aprovacéao
Objetiva Todos os Cargos 100 50%

Bombeiro Hidraulico

Coveiro

Eletricista

Jardineiro

Mecénico

f Motorista |

Pratica Oficial Especializado | 100 50%

Oficial Especializado Il

Operador de Maquinas |

Operador de Maquinas I

Operério

Soldador

12.2 — O resultado da prova objetiva sera encontrado multiplicando-se o namero total de acertos em cada disciplina pelo
namero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do item 7.2.

12.3 — A correcdo da prova objetiva realizar-se-a por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas
transferidas para a Folha de Respostas.

12.4 — Para os cargos de Bombeiro Hidraulico, Coveiro, Eletricista, Jardineiro, Mecanico, Motorista I, Oficial
Especializado |, Oficial Especializado I, Operador de Maquinas |, Operador de Maquinas Il, Operario e Soldador,
0s pontos das provas objetiva e pratica sdo somados para efeito de classificacao final.

13- DO TRATAMENTO ESPECIAL

13.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea (exemplo: mulher em
estado de lactante) que necessitar de aplicacdo de provas em condi¢Bes especiais devera solicitar tal providéncia a JCM
— Consultoria Municipal Ltda., através de requerimento motivado que devera ser enviado pela Internet, no periodo de
inscri¢cdes, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes
no ato da inscrig&o, ou através da Area do Candidato, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo
de 5MB

13.1.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

13.2 - A JCM - Consultoria Municipal divulgara, no dia 14 de setembro de 2023, lista das inscrigcbes dos candidatos que
solicitaram condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos dados nela divulgados.

13.3 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacéo das provas devera solicita-
lo, nos termos do item anterior, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

14 — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

14.1 - Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Publico em igualdade
de condi¢ges com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que é portador.

14.2 - A JCM — Consultoria Municipal divulgara, no dia 14 de setembro de 2023, lista das inscrigcbes dos candidatos que
declaram sua deficiéncia, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.
14.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes e dos que vierem a vagar ou forem criados no
decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, referentes a cada denominagao/especialidade, calculados em face
da classificacdo obtida.

14.3.1 — Quando, na aplicagdo do percentual estabelecido neste artigo, devera ser reservada a 52 vaga (primeiro nimero
inteiro alcancado com a aplicagcdo da reserva maxima de 20%) e, subsequentemente da 213 4123 612 e assim
sucessivamente.

14.3.2 — Nao preenchidas as vagas de que trata o item 14.2, serdo elas destinadas aos classificados no Concurso Publico.
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14.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 14.2 deste Edital, durante o prazo de validade do Concurso Publico, o
candidato deficiente podera ser convocado para preencher cargo que vier a ser criado, bem como as vagas que surgirem,
utilizando para tal a lista de classificacao geral.

14.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo sempre a totalidade das vagas existentes para cada
denominacao/especialidade, ndo ficando restritos a disputarem somente as vagas reservadas.

14.5 — A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo destes ultimos.

14.6 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

14.7 — O candidato inscrito como deficiente deverd, obrigatoriamente, enviar durante o periodo das inscri¢cdes, Laudo
Médico que caracterize o grau e o tipo da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, O envio sera pela Internet, no periodo de
inscri¢cdes, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instrucdes constantes
no ato da inscricdo, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo de 5MB

14.7.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou nao foi corrompido.

14.8 — O candidato aprovado, neste Concurso Publico, que tenha declarado sua deficiéncia, bem como atendido o item
14.7 serd encaminhado a uma junta multidisciplinar, composta a critério da Prefeitura, para avaliar a compatibilidade da
deficiéncia com o cargo a que concorre.

14.8.1 — A equipe multidisciplinar emitira parecer observando:

a) as informaces prestadas pelo candidato no ato da inscri¢&o;

b) a natureza das atribui¢cdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢6es de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) a CID e outros padrbes reconhecidos nacional e internacionalmente.

14.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 14.6, ter4 sua inscricdo indeferida como concorrente a vaga
reservada a deficientes, concorrendo o candidato as demais vagas.

15 — DA CLASSIFICACAO

15.1 — A classificacao final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

15.2 — Se, computados 0s pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observéncia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, ao candidato que:

15.2.1 — Computar maior nimero de pontos na prova pratica, se for o caso.

15.2.2 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, se for o caso, conforme item
7.2.

15.2.3 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, conforme item 7.2.

15.2.4 — Tiver maior idade.

15.2.5 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio publico que ocorrera em sessao publica, que sera marcada
previamente pela Prefeitura Municipal de Carrancas.

16 — DOS RESULTADOS

16.1 — A listagem com o resultado estard disponivel, na sede da Prefeitura Municipal de Carrancas e no site
www.jcmconcursos.com.br, da seguinte forma:

16.1.1 — Gabarito Preliminar, as 22h do dia 08 de outubro de 2023.

16.1.2 — Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Gabarito Definitivo, a partir do dia 27 de outubro de 2023.

16.1.3 — Resultado Final da Prova Objetiva, a partir do dia 14 de novembro de 2023.

16.1.4 — Resultado Preliminar da Prova Prética e analise de titulos, a partir do dia 24 de novembro de 2023.

16.1.5 — Resultado Final, a partir do dia 11 de dezembro de 2023.

17 - DOS RECURSOS

17.1 — Cabera recurso, contra as disposi¢des contidas neste Edital, e contra as decis6es da Comissao Fiscalizadora do
Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo do edital.

17.2 — Os candidatos que tiverem o requerimento de isencéo indeferido terdo a oportunidade de apresentar recurso por
escrito, a ser protocolado no local das inscricbes no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo da lista de isen¢bes
concedidas.

17.3 — Cabera recurso, contra a lista de inscri¢cdes efetivadas, resultado da analise dos pedidos de condi¢cdes especiais e
resultado da andlise dos pedidos de vagas especiais, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacéo, em caso de erro
ou omissdo do nome do candidato ou do cargo pretendido.

17.4 — Caberé recurso, que deverda ser fundamentado, contra o gabarito preliminar ou qualquer questédo da prova objetiva,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacgéo.

17.5 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova objetiva, no prazo de 3
(trés) dias Uteis de sua divulgacao.

17.6 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova pratica, no prazo de 3 (trés)
dias uteis de sua divulgacéo.
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17.7 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da andlise dos Titulos, no prazo de
3 (trés) dias Uteis de sua divulgacéo.

17.8 — Os recursos deverdo ser protocolados, seguindo rigorosamente as seguintes orientacdes (modelo constante do
ANEXO 1V) da seguinte forma:

a) PREFERENCIALMENTE pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo
com as instrugdes constante na “Area do Candidato” no menu recursos. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF
e tamanho maximo de 5MB e compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido;

b) ou, na Sede da Prefeitura Municipal, no horario de 8h as 11h e de 13h as 16h, sendo admitido o envio via e-malil
contato@jcmconcursos.com.br com remessa pelo correio, com aviso de recebimento (AR), enderecado a Prefeitura
Municipal de Carrancas, com endere¢o na Rua Padre Toledo Taques, 235 — Centro — Carrancas-MG — CEP 37.245-000,
na Sala do Departamento Pessoal, averiguando-se a tempestividade do ato pela data da postagem.

17.8.1 — O recurso deverd ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

17.8.2 — No recurso devera conter o nome do candidato, nUmero de inscricdo e o cargo pretendido, a indicacao precisa do
item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de argumentacéo logica e consistente, bem como de
comprovante que fundamente as alegacdes com citacdes de artigos de legislacao, itens, paginas de livro, nome dos
autores; juntando sempre copia dos comprovantes.

17.8.3 — Cada recurso previsto no item 17.4 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.

17.9 — Seré indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste edital.

17.10 — Apos o julgamento dos recursos administrativos ou por deciséo judicial, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos ainda que estes ndo tenham recorrido administrativamente ou
ingressado em juizo.

17.11 — O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

17.12 — Apo6s a divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva ndo cabera mais nenhum recurso contra o gabarito e
gquestbes de prova.

17.13 — Na ocorréncia do disposto nos itens 17.10 e 17.11, podera haver, eventualmente, altera¢éo da classificacéo inicial
obtida para uma classificacé@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida na prova.

17.14 — Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

18 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO PUBLICO

18.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publica¢des oficiais relativas ao Concurso Publico que serdo feitas da
seguinte forma:

18.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes:

18.1.1.1 — De forma resumida no Imprensa Oficial do Estado (Minas Gerais) e Jornal Panorama (Baependi-MG).

18.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Carrancas.

b) No local das inscri¢des.

¢) No site oficial do municipio www.carrancas.mg.gov.br

d) No site www.jcmconcursos.com.br

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 — O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento efetivo
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formagéo de Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos
vagos ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido no item 19.6 deste Edital.

19.2 — Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

19.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

19.4 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias seréo resolvidos pela Comissao Especial para a Coordenagéo,
Fiscalizagdo e Acompanhamento.

19.5 — As disposicdes e instru¢cBes contidas na capa da prova também constituem normas que complementam o presente
Edital. Sempre que necessério, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

19.6 — O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

19.7 — O candidato aprovado no presente Concurso Publico e que for nomeado, tornar-se-a estavel depois de cumprido o
estagio probatorio de 03 (trés) anos, no qual devera obter avaliagdo de desempenho considerada satisfatéria nas funcdes
inerentes ao cargo por ele exercidas.

19.8 — A ndo comprovacdo, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e demais
requisitos legais, implica na sua desclassificacédo e na convocacéo do classificado seguinte.

19.9 — A convocagdo dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao enderec¢o indicado pelo
candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencéo e atualizacao do endereco fornecido.
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19.9.1 — Se o candidato ndo atender a convocacao para a posse dentro do prazo estabelecido, seréo tornados sem efeito
por ato do Prefeito Municipal, os direitos em funcdo do Concurso Publico.

19.10 — O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentacao abaixo descrita, no prazo estipulado
pela Prefeitura Municipal, para fins de nomeacao e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Cépia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao ou justificativa de auséncia na Ultima eleigdo.

d) Cépia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o
desempenho das fun¢bes do Cargo.

f) Copia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitacéo especifica da area para a qual se inscreveu.

g) Copia do Cartao PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

h) Copia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Copia de comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracdo de préprio punho do
interessado, conforme Lei Federal n°® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03 (trés) meses.

j) Declaragéo de que néo possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declaragdo de bens e valores que constitui seu patrimonio.

19.10.1 — O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Salde devera apresentar documento que comprove residéncia
no municipio desde a data da publicacdo do Edital.

19.10.2 — A Prefeitura Municipal ficara automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente constante da lista
de aprovados caso o candidato convocado ndo apresente a documentacéo constante do item 19.10 no prazo estipulado.

19.11 — Os candidatos aos cargos para os quais a lei determine registro em Conselho de Classe ou 6rgdo competente
para o exercicio profissional deverao apresentar os documentos comprobatorios de regularidade para fins de nomeacéao.

19.12 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscrigédo.

19.13 - O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital sera nomeado no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

19.14 — A Prefeitura Municipal, por adotar o regime estatutario, detém poder discricionario para unilateralmente, mediante
lei formal, modificar as condi¢des do servico e a remuneracédo dos ocupantes de cargos publicos, inclusive a carga horéria
de trabalho.

19.15 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacgdo dos candidatos para a prova, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

19.16 — A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada apds o prazo de 05
(cinco) anos, conforme Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

19.17 - Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, ndo se
responsabilizando a Prefeitura Municipal de Carrancas e/ou a JCM — Consultoria Municipal Ltda., por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicag8es alusivas ao presente Concurso Publico.

Carrancas-MG, 05 de junho de 2023.

HELY ANDRADE ALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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= ANEXO | =
= QUADRO GERAL DE CARGOS =
Vagas Venci-
Mento Carga Taxa de
Ampla (BASE) Horaria | Inscricdo
Denominacéo Concorréncia Deficientes | Total Requisitos Minimos / Escolaridade R$ Semanal R$
Agente Epidemioldgico 2 - 2 Ensino Médio 2.604,00 40h 130,00
Almoxarife CR - CR Ensino Médio 1.425,60 40h 80,00
. . i Ensino Superior Completo em Servigco Social e
Assistente Social 1 1 Registro no Orgio Competente 4.207,51 30h 200,00
. . i Ensino Superior Completo em Servigco Social e
Assistente Social | CR CR Registro no Orgio Competente 4.721,49 40h 200,00
Auxiliar Administrativo 2 - 2 Ensino Médio 1.425,60 40h 80,00
Auxiliar de Secretéria 1 - 1 Ensino Médio 1.425,60 40h 80,00
Auxiliar de Servico Escolar 1 - 1 Ensino Fundamental 1.425,60 40h 80,00
Bombeiro Hidraulico 2 - 2 Ensino Fundamental 1.425,60 40h 80,00
Cirurgido Dentista ESF 2 - 2 Superior em Odontologia e Registro no CRO 3.431,16 40h 150,00
Coveiro 1 - 1 Alfabetizado 1.425,60 44h 80,00
Eletricista 1 - 1 Ensino Fundamental 1.487,00 44h 80,00
. Ensino Superior Completo em Enfermagem e
Enfermeiro 2 - 2 Registro no COREN 4.023,56 40h 200,00
. . Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e 150,00
Engenheiro Civil 1 - 1 Registro no Conselho de Classe 3.500,00 30h
Faxineiro CR - CR Ensino Fundamental 1.425,60 40h 80,00
Fiscal Geral CR - CR Ensino Médio 2.275,13 40h 110,00
. G Superior (Direito / Economia / Administracao /
Fiscal Tributario CR - CR Contabilidade) 2.797,29 40h 130,00
. Ensino Superior Completo em Fisioterapia e Registro
Fisioterapeuta 1 - 1 no CREEITO 4.207,50 20h 200,00
Fonoaudiélogo 1 i 1 Ensino Supgnor Completo em Fonoaudiologia e 1.800,00 20h 90,00
Registro no Conselho de Classe
Jardineiro 1 - 1 Alfabetizado 1.663,42 44h 80,00
Mecénico 1 - 1 Ensino Fundamental e CNH B 2.788,04 44h 130,00
Médico Clinico Geral 1 - 1 Superior em Medicina e Registro no CRM 4.564,26 8h 200,00
Médico ESF 1 - 1 Superior em Medicina e Registro no CRM 13.079,07 40h 250,00
Ensino Superior Completo em Medicina,
Médico Ginecologista 1 - 1 Especializacdo em Ginecologia e Registro no 4.500,00 6h 200,00
Conselho de Classe
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]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

Vagas Venci-
Mento Carga Taxa de
Ampla (BASE) Horaria | Inscricdo
Denominacao Concorréncia Deficientes | Total Requisitos Minimos / Escolaridade R$ Semanal R$
Ensino Superior Completo em Medicina,
Médico Pediatra 1 - 1 Especializacdo Completa ou Residéncia Médica em 4.564,26 8h 200,00
Pediatria e Registro no Orgdo Competente
Monitor Escolar 16 1 17 Ensino Médio 1.425,60 40h 80,00
Motorista | 5 1 6 Ensino Fundamental e CNH D 2.097,22 44h 100,00
Odont6logo 1 ) 1 Ensino Superior ComplséocegnOOdontologia e Registro 4.437,33 20h 200,00
Oficial Especializado | 2 - 2 Ensino Fundamental 2.086,52 44h 100,00
Oficial Especializado Il 2 - 2 Ensino Fundamental 2.245,64 44h 110,00
Operador de Mquinas | 4 - 4 Ensino Fundamental e CNH D 1.865,17 44h 90,00
Operador de M&quinas I 1 - 1 Ensino Fundamental e CNH D 2.097,22 44h 100,00
Operério 2 - 2 Alfabetizado 1.425,60 44h 80,00
Ensino Superior em Pedagogia e habilitagéo legal
Pedagogo 1 - 1 para exercicio da profisséo, art. 27 IV do Est. 2.704,14 30h 130,00
Magistério
Professor 4 - 4 Ensino Superior em Pedagogia ou Normal Superior 2.652,33 24h 130,00
Professor de Educacéo Fisica 2 - 2 Ensino Superior CompNIeto ,d(.a Licenciatura em 3.845,63 40h 150,00
Educacao Fisica
Professor de Inglés 1 - 1 Ensino Superior Completo de Licenciatura em Inglés 3.845,63 40h 150,00
Psicélogo > ) 5 Ensino Superior Completo em _Psi_cologia e Registro 2.897.27 2ah 130,00
no Conselho Profissional
Soldador 1 - 1 Ensino Fundamental 1.425,60 40h 80,00
P Curso Técnico em Enfermagem a Nivel de 2° Grau e

Técnico de Enfermagem 1 - 1 Registro no COREN 1.865,17 40h 90,00
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= ANEXO Il =
= ATRIBUICOES =

CARGO: AGENTE EPIDEMIOLOGICO

ATRIBUICOES:

Exercer as atividades de combate e prevencdo de endemias, mediante a notificacdo de focos endémicos, vistoria e
deteccédo de locais suspeitos, eliminacao de focos, orientacdo gerais de salde;

Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe;

Prevenir a maléaria e da dengue, conforme orientacéo dos Orgéos de Saude;

Subir escadas para verificagdo de caixa d’agua, calhas e telhados, trabalhando com bombas de aspersao;

Carregar EPI’s, bolsa com equipamentos, dentre outras que demandam resisténcia fisica

Emitir relatérios diversos;

Auxiliar servico de vigilancia sanitaria no desempenho de suas fungoes;

Efetuar levantamentos e cadastramento dos domicilios e estabelecimentos comerciais do municipio para controle e
fiscalizacéo;

Participar de programas de prevencao e erradicacao de doengas epidemioldgicas e infectocontagiosas;

Acompanhar tarefas de limpeza urbana e depdsitos em geral;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: ALMOXARIFE

ATRIBUICOES:

— Efetuar trabalhos de almoxarifado;

— Efetuar controle de entrada e saida dos materiais e equipamentos;
— Cadastrar e manter atualizado o patriménio municipal;

— Auxiliar servidores superiores quando solicitado;

— Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacé&o superior.

]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.
——————————

Pagina 16 de 94



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG ]@Z
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia as pessoas carentes necessitadas, bem como aos servidores do municipio e seus dependentes;
Levantar e cadastrar as pessoas carentes do municipio, fornecendo ao setor competente da Prefeitura, a relacédo das
mesmas, para que as mesmas possam ser assistidas;

Acompanhar desenvolvimento trabalhos Conselho Assisténcia Social e Crianga e adolescente;

Executar outras tarefas compativeis com sua profisséo;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL |

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia as pessoas carentes necessitadas, bem como aos servidores do Municipio e seus dependentes;
Levantar e cadastrar as pessoas carentes do municipio, fornecendo ao setor competente da Prefeitura, a relagédo das
mesmas, para que as mesmas possam ser assistidas;

Acompanhar desenvolvimento trabalhos Conselho Assisténcia Social e Crianga e adolescente;

Planejar e operacionalizar programas e projetos na area do servico social realizando ac¢des adequadas a solucéo dos
problemas e a solucéo das dificuldades surgidas em seu campo de atuacéo.

Elaborar, executar e avaliar pesquisas no seu ambito de trabalho, necessarias ao conhecimento e a andlise dos
problemas que emergem na pratica cotidiana do seu grupo de atuagao.

Acompanhar, orientar e encaminhar grupos/pessoas sob sua responsabilidade para andlise e solucéo de problemas
sociais.

Discutir com individuos, grupos e comunidade os problemas sociais que marcam seu dia a dia, objetivando o
conhecimento critico da realidade, com o fim de descobrir alternativas para enfrentar tais situagoes.

Prestar assisténcia social a individuos e grupos sob sua responsabilidade, abrangendo os integrantes do
programa/projeto que esta vinculado, visando garantir o direito de cidadania;

Executar outras tarefas compativeis com sua profissao;

Realizacéo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias inscritas no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS;

Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no
CRAS;

Desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situac¢éo de risco social;

Realizar fungbes inerentes ao cargo dentro de quaisquer Programas de Assisténcia Social instituidos no Municipio;
Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

Atender telefone, passar fax, anotar e repassar recados;

Protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos;

Distribuir, conferir e registrar a documentagéo do setor em que serve;

Atender ao publico interno e externo, e informar, consultando arquivos, ficharios e documentos;
Fazer inscri¢cdes, conferir a documentacéo recebida e prestar informacdes;

Localizar documentos arquivados para juntada ou anexacao;

Redigir e digitar qualquer modalidade de informag¢des administrativas;

Executar servicos gerais de digitacdo de documentos;

Elaborar relatérios, demonstrativos, quadros e mapas de Interesse publico;

Organizar cadastros, ficharios e arquivos de documentacao, atinentes a area administrativa;
Participar de comissdes diversas;

Efetuar o recebimento, conferir, armazenar e conservar materiais e outros suprimentos;

Manter atualizado os registros diversos;

Fazer levantamento de bens patrimoniais;

Zelar pela conservacao e limpeza das dependéncias do local de trabalho;

Apoiar ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se refere as
funcdes administrativas;

Participar de reunifes sisteméticas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS;

Recepcao e oferta de informacgdes as familias usuarias do CRAS;

Participar das atividades de capacitagdo (ou formacgéo continuada) da equipe de referéncia do CRAS;
Executar estas e outras atividades correlatas, na zona urbana ou rural.
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CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA

ATRIBUICOES:

— Efetuar trabalhos auxiliares nas secretarias das escolas da rede municipal, inclusive na zona rural se necessario;
— Auxiliar nos trabalhos da Secretaria Escolar;

— Auxiliar Servigo de cadastro;

— Auxiliar os trabalhos pedagdgicos, de assisténcia social e psicologia;

— Efetuar trabalho de escrituracdo em geral;

— Auxiliar trabalhos burocraticos de pequena complexidade em érgéos porventura conveniados com a Prefeitura;
— Auxiliar servidores superiores quando solicitados.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR

ATRIBUICOES:

Fazer e distribuir café, lanches e merendas em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo
a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

Providenciar e zelar pela boa organizac@o dos servicos de copa e cantina das escolas, limpando-as e conservando-
as para manter a ordem e higiene locais;

Repor nas dependéncias sanitarias das escolas o material necessario para sua utilizacao;

Executar servicos de limpeza e conservacao de instalacdes, méveis, equipamentos e utensilios em geral, nas unidades
escolares;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.
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CARGO: BOMBEIRO HIDRAULICO

ATRIBUICOES:

Estudar o trabalho a ser executado, analisando desenhos, esquemas, especificacdes e outras

informacdes, para programar o roteiro de operacdes;

Marcar os pontos de colocacgéo das tubulagBes, unides e fios nas paredes, muros e escavacdes

do solo, utilizando instrumentos de tragagem ou marcacéo, para orientar a instalacéo do sistema projetado;

Abrir valas nos solos e rastos nas paredes, guiando-se pelos pontos chaves e utilizando ferramentas de escavacdes
manuais ou mecanicas, para introduzir os tubos e partes anexas;

Posicionar e fixar os tubos, baseando-se no projeto elaborado;

Montar e instalar registros e outros acessorios de canalizacéo, trechos de tubos, fazendo conexdes necessarias com
os aparelhos, para completar a instalacéo do sistema;

Testar as canalizacdes para assegurar-se da vedacdo de todo o sistema e repara-lo no caso de ser localizado
vazamento;

Executar a manutengéo das instalagfes, substituindo ou reparando partes componentes, como tubulacdes, valvulas,
juncdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros, para manté-las em boas condi¢des de funcionamento;

Operar uma estacdo de bombeamento, acionado seus equipamentos e controlando seu funcionamento, e/ou operar
as instalac6es de um reservatério de tratamento de agua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe substancias quimicas
filtrando-a para purifica-la e torna-la adequada, e executar servicos ligados a manutencéo e implantacdo de sistemas
hidraulicos;

Lavar e fazer tratamento de caixas d'agua e caixas de gordura;

Fazer manutengcdo em redes de esgoto e redes pluviais;

Recolher e limpar as ferramentas apds 0s servigos;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: CIRURGIAO DENTISTA ESF

ATRIBUICOES:

Atribuicdes inerentes a qualificacdo profissional;
Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizacdo de exames, diagndsticos, tratamentos clinicos e
cirargicos de afeccdes e anomalias dentarias dos servidores municipais e da populagéo carente em geral;

Estudos de planos e programas que visem a adogdo no municipio de medias de protecdo a salde dentaria da
populacao urbana, rural e em especial as criancas em idade de escolar, dando assisténcia ao ESF.
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CARGO: COVEIRO

ATRIBUICOES:

— Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos;

— Realizar sepultamentos e exumacgdes (devidamente autorizado);

— Auxiliar nas necropsias;

— Controlar sepultamentos e preenchimento da autorizacéo para abertura de sepulturas;

— Fazer reparos em tiimulos e dependéncias;

— Providenciar e executar a capina e limpeza do local de trabalho;

— Orientar e atender a populacgéo, divulgando o que as familias e responsaveis devem fazer para zelar de suas
sepulturas;

— Zelar pelos equipamentos que lhe é confiado;

— Requisitar material para suas atividades;

— Abrir e fechar os portées dos cemitérios;

— Fazer transferéncia de ossadas para outros timulos (devidamente autorizado);

— Preparar o cemitério para o dia de finados;

— Informar ocorréncias no servigo de sua competéncia ao superior imediato;

— Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacéo superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

— Executar a manutencao da rede elétrica da prefeitura;

— Auxiliar os técnicos da Cemig sempre que solicitado;

— Executar a manutencdo de equipamentos da prefeitura;

— Assisténcia técnica na manutencédo da rede de TV;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacé&o superior.

]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.
——————————
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CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

Responder tecnicamente pelo conjunto de atividades inerentes ao ambito da sua profissao;

Executar atividades que se relacionam com planos, programas, hormas, regulamentos e instru¢des sobre preservacao
e recuperacao da saude dos servidores da prefeitura e da populacdo em geral;

Organizar, manter e controlar o estoque de medicamentos, instrumentos e materiais necessarios a prestacdo de
servicos médicos;

Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando, fazendo educacéo
em saude, acompanhando a evolugao, prescrevendo medicamentos conforme rotina, registrando o atendimento em
documento préprio e referenciando para outros niveis de assisténcia quando necessario;

Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagnésticos de salde da regido, analisando os dados e
propondo mecanismos de intervencao prioritarios para a melhoria do nivel de salde da populacéo;

Participar na elaboracéo, execucao, adequacao e/ou coordenacao de programas e projetos, visando a sistematizacao
e melhoria da qualidade das acdes de saude;

Promover a integrac@o entre a unidade de salude, a comunidade e outros servi¢os locais, visando a promocao da
saude;

Participar do planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliagdo de campanhas de vacinacdo, estabelecendo locais,
metas, materiais, equipamentos, pessoal e outros itens necessarios;

Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo e zeladoras, conforme
delegacdo, realizando educacdo em servico e em periodo de adaptacdo, planejamento cronograma, orientando
atividades, avaliando o desempenho técnico-administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do
mesmo, visando a boa qualidade do servico prestado;

Orientar e informar alunos de enfermagem de outras instituicdes, colaborando na formacao de profissionais de saulde.
Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre medicamentos, materiais de
consumo, imunobiolégicos e equipamentos, solicitando manutencdo ou reparo quando necessario;

Participar de montagem de unidade prestadora de servigos de saude, planejando necessidades de equipamentos,
materiais e outros;

Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capacitar, motivar e desenvolver profissionalmente as
pessoas;

Participar na elaboracdo das normas de movimentagéo de pessoal nas diversas unidades de trabalho;

Assessorar no planejamento de normas para liberacdo de férias e licencas;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em
processo de qualificacdo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢do prévia, quando necessério ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

Colaborar na execugao de programas de treinamentos em geral, na area da salde;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES:
Executar e/ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos e estudar projetos emitindo o respectivo parecer;

Projetar e fiscalizar a todas as obras municipais;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG
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JCONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.
——————————

Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo de estradas de ferro e de rodagem, bem como obras de captagédo e

abastecimento de agua, de drenagem, de irrigacéo e de saneamento urbano e rural;
Projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de construcdes, reformas e urbanismo em geral;
Realizar pericias e fazer arbitramento;

Emitir pareceres, relatorios e laudos;

Projetar e executar acdes relacionadas a regularizacao fundiaria urbana e rural
Participar de comiss®es instituidas pelo Municipio e para as quais for designado;
Executar outras tarefas correlatas, mediante determinag&o superior.
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CARGO: FAXINEIRO

ATRIBUICOES:

Executar os servicos de limpeza dos prédios da Prefeitura, departamentos, patios, escritérios, instalacées, salas de
aula e assemelhados;

Realizar todas as operacdes referentes a movimentacdo de mdveis e equipamentos, fazendo-as sob orientacédo
superior direta;

Proceder a lavagem de vidracas e persianas, ralos, caixa de gordura e esgotos, assim como desentupir pias e ralos;
Prover sanitarios com toalhas, sabdes e papéis higiénicos, removendo os ja servidos;

Fazer e distribuir cafés e lanches em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo a sua
limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: FISCAL GERAL

ATRIBUICOES:

Executar programas de fiscalizacdo. Consultando documentos especificos e guiando-se pela legislacdo vigente;
Manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagao, difundir a legislacéo e proporcionar instituicdes atualizadas;
Verificar a existéncia de obras clandestinas, notificando e embargando;

Realizar vistorias gerais observando a legislacéo pertinente quanto a matéria a ser fiscalizada;

Executar tarefas de fiscalizacdo dos tributos, inspecionando estabelecimento comerciais, industriais, de prestacéo de
servico, feiras livres, demais entidades, examinando os documentos necessarios a defesa aos interesses do Municipio;
Fiscalizar ruas, expedindo notificacdes em locais onde haja entulhos, galhos e arvores e outros residuos a serem
colhidos;

Providenciar a retirada de materiais que esteja impedindo o trafego em ruas e cal¢cadas;

Autuar pessoas fisicas e juridicas transgressoras, lavrando auto de infracéo, fazendo cumprir determinacdes legais;
Inspecionar, emitir parecer fundamentado em processo;

Realizar vistoria em Lanchonetes, restaurantes, bares ou outros estabelecimentos onde houver a comercializagéo de
alimentos quanto & existéncia de licenca sanitéaria;

Realizar Vistorias em estabelecimentos com pedido de Alvarg;

Realizar vistorias em carros de aluguel, observando o diploma legal;

Conferir a metragem de areas construidas em relacdo ao projeto aprovado;

Fiscalizar as areas do patriménio Municipal, evitando sua invasao;

Apreender mercadorias e apetrechos, mediante autorizacdo por escrito da autoridade competente;

Inspecionar logradouros publicos para evitar a construcdo de obras e de colocacdo de qualquer comercio sem previa
permissao;

Notificar infratores a comparecer a presenca das autoridades competentes nos prazos regulamentares;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacgdo superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: FISCAL TRIBUTARIO

ATRIBUICOES:

Fazer cumprir a legislagcdo municipal tributaria, em especial;

Executar atividades de fiscalizacao tributaria fazendaria;

Controlar tarefas relativas a tributacéo, fiscalizagdo e arrecadacao;

Examinar e analisar livros fiscais e contdbeis, notas fiscais, faturas, balancos e outros documentos dos contribuintes:
expedir notificacdo, autos de infracdo e lancamentos previstos em leis, regulamentos e no cédigo tributario municipal;
Instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias;

Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares e
as posturas municipais;

Colaborar com as cobrancas da Secretaria de Fazenda, em razéo de obras publicas executadas;

Visitar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos com a finalidade de fiscalizacdo do
pagamento das taxas e impostos municipais;

Manter atualizado o cadastro imobiliario e de atividades;

Verificar a legislacéo fazendo uso nas situacdes pertinentes;

Elaborar relatdrio de vistoria;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES:

— Atribuicdes inerentes a qualificacado profissional;

— Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizagdo de exames, diagnosticos, tratamentos clinicos dos
servidores municipais e da populagéo carente em geral;

— Estudos de planos e programas que visem a adogdo no municipio de medidas de protecédo a saude.
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES:

Trabalhar em equipe;

Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicacdo oral e escrita, voz, audicdo e
psicomotricidade;

Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagao oral e escrita, voz e audigdo;

Realizar terapia fonoaudiol6gica dos problemas de comunicacéo oral e escrita, voz, audicdo e psicomotricidade;
Realizar o aperfeicoamento dos padrdes da fala e da voz;

Colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias;

Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e
mistas;

Lecionar teoria e pratica fonoaudiolégicas;

Dar parecer fonoaudiolégico, na area de comunicacgéo oral e escrita, voz e audi¢ao;

Realizar atividades vinculadas as técnicas psicomotoras, quando destinadas a correcéo de distlrbios auditivos ou de
linguagem;

Participar da equipe multidisciplinar na recuperacéo e na reabilitagcéo do paciente;

Participar de comiss@es, para as quais for designado;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.
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CARGO: JARDINEIRO

ATRIBUICOES:

— Manter limpo os jardins e pracas do Municipio;

— Conservar as plantas, flores, e arbustos do Municipio;

— Zelar pelas pragas e jardins, fazendo as botas e manejos necessarios em suas épocas;

— Manter a limpeza dos arbustos, plantas e rega-las;

— Cortar e abater de arvores, acerto de arames e a limpeza das matas;

— Fazer reparos nas pracas e jardins;

— Zelar pelos equipamentos que lhe é confiado;

— Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacao superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: MECANICO

ATRIBUICOES:

Consertar pecas e maquinas;

Fazer soldas elétricas ou a oxigénio;

Converter ou adaptar pegas;

Fazer conservacéo de instalacdes eletromecanicas;

Inspecionar e reparar automéveis, tratores, caminhfes, maquinas agricolas elou pesadas, compressores, bombas,
entre outros;

Inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir e substituir, quando necessério, unidade ou partes relacionadas, com
motores, valvulas, pistdes, mancais, sistemas de lubrificacdo, de refrigeracdo, de transmisséo, diferenciais,
embreagens, eixos dianteiros e traseiros, fretes, carburadores, acelerador, magnetos, geradores e distribuidores;
esmerilar e assentar valvulas, substituir buchas de mancal; ajustar anéis de segmento, desmontar e montar caixas de
mudanca;

Recuperar e consertar hidrovacuos;

Reparar maquinas a oleo diesel, gasolina e querosene;

Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjo mecénico, podendo usar, em tais casos, o carro-guincho;
Tomar parte em experiéncias com carros consertados;

Executar servigos de chapeamento e pintura de veiculos;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante- determinagdo superior, em zona rural eu urbana.
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CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUICOES:

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
familiares e coletivos em Unidades de Salde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada;

Atender as consultas médicas em Unidades Bésicas de Saude, ambulatério, posto central, postos da zona urbana e
rural, unidades moveis e nas campanhas de salde efetuadas pelo Municipio;

Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a
melhoria de salde do individuo, da familia e da populacdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucéo da
doenca;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

Realizar reuniées com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacg@es e orientacdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionara troca de experiéncias entre 0s pacientes;

Participar de reunibes comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de
fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunibes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo;

Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de salude da comunidade para avaliacdo do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utiliza¢éo;

Orientar os servidores que o0 auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

Expedir atestados médicos;

Respeitar a ética médica;

Planejar e organizar qualificacdo, capacita¢éo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em
gue atua e demais campos da administracdo municipal;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagBes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
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CARGO: MEDICO ESF

ATRIBUICOES:

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
familiares e coletivos em Unidades de Salide e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada;

Atender as consultas médicas em Unidades Bésicas de Saude, ambulatério, posto central, postos da zona urbana e
rural, unidades moveis e nas campanhas de salde efetuadas pelo Municipio;

Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a
melhoria de salde do individuo, da familia e da populacdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucao da
doenca;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacfes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionara troca de experiéncias entre 0s pacientes;

Participar de reunibes comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de
fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunifes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliacdo do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢cao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utiliza¢éo;

Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

Expedir atestados médicos;

Respeitar a ética médica;

Planejar e organizar qualificacdo, capacita¢éo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em
gue atua e demais campos da administracdo municipal;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagBes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
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CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnosticos e orientando-os no tratamento;

Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ginecologia e Clinica
Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica;

Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucéo da
doenca;

Prestar atendimento de urgéncia em Ginecologia e Clinica Geral;

Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinico, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocao prevencao e recuperacao da saude da coletividade;

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe;

Delegar func¢des a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de salde;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: MEDICO PEDIATRA

ATRIBUICOES:

Realizar atendimento na area de pediatria;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicées pertinentes ao cargo e area;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a
melhoria de salde do individuo, da familia e da popula¢cdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou

terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da
doenca;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacgdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reuniBes comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagao de
fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunifes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populacao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliacdo do impacto das
acdes em saude implementadas pelo Municipio;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal de Conselhos, Comissfes, reunides com as demais
Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisicdo de servi¢os, insumos e equipamentos relativos a sua érea;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utiliza¢éo;

Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;

Expedir atestados médicos;

Respeitar a ética médica;

Planejar e organizar qualificacdo, capacitacéo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em
gue atua e demais campos da administra¢céo municipal;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagBes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
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CARGO: MONITOR ESCOLAR

ATRIBUICOES:

Assessorar o professor em todas as suas atribuicoes;

Cuidar e zelar pela integridade dos alunos, desde a sua chegada, permanéncia e saida da escola;

Controlar a entrada e saida dos alunos e também das demais pessoas que procurarem a escola;

Executar trabalho de limpeza nas areas externas;

Transportar moveis e utensilios;

Auxiliar na organizacao e promocao das atividades educativas, ltdicas e psicomotoras;

Colaborar na realizacdo de atividades recreativas e trabalhos educacionais com criancas, através de jogos,
brincadeiras, desenhos, colagens, atividades musicais, ritmicas e artisticas;

Colaborar na organizacéo das atividades de carater civico, social e cultural promovidas pela escola;

Acompanhar as criangas ao banheiro e auxilia-las em suas necessidades fisiologicas;

Acompanhar e orientar as criancas durante as refei¢cdes, estimulando a aquisicéo de bons habitos alimentares, sob a
orientacdo e supervisdo de um nutricionista, auxiliando as criancas menores na ingestéo de alimentos na quantidade
e forma adequada,;

Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicdo de habitos de higiene;

Observar o comportamento das criangcas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diérias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata,
para providéncias subsequentes;

Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou
responsaveis;

Garantir a seguranca das criancas na unidade educacional;

Auxiliar o professor na manutenc¢éo da disciplina das criancas em sala de aula, visando o bom rendimento educacional,
Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso
pessoal das criancas;

Acompanhar os alunos durante o transporte da escola a residéncia ou locais. préximos previamente definidos, e vice-
versa;

Garantir a seguranca das criancas durante o transporte escolar;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.

Pagina 39 de 94



o

aiiy

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

p ]

CARGO: MOTORISTA |

ATRIBUICOES:

Dirigir automoveis, caminhonetes, veiculos leves de transporte de passageiros, caminhdes, micro-6nibus, 6nibus
escolar e ambulancias;

Verificar diariamente as condi¢8es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros, para o transporte de cargas;
Verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando
de término da tarefa;

Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;

Efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento urgente, dentro ou fora do Municipio;

Realizar transporte de estudantes da rede municipal de educacéo;

Orientar o carregamento e descarregamento de cargas afim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos
materiais transportados;

Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;

Fazer pequenos reparos de urgéncia,

Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢cbes de uso, levando-o a manutencao sempre que
necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutenc¢éo preventiva do veiculo;

Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos;

Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢ées
especificas;

Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios
percorridos outras ocorréncias;

Recolher ao local apropriado o veicula apés a realiza¢@o do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado.
Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacg&o superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: ODONTOLOGO

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia as pessoas carentes necessitadas, bem como aos servidores do municipio e seus dependentes;
Levantar e cadastrar as pessoas carentes do municipio, fornecendo ao setor competente da Prefeitura, a relagao
das mesmas, para que as mesmas possam ser assistidas;

Acompanhar desenvolvimento trabalhos Conselho Assisténcia Social e Crianga e adolescente;

Executar outras tarefas compativeis com sua profissao;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO |

ATRIBUICOES:

Executar servicos simples de alvenaria, principalmente em manutencao dés préprios publicos;

Executar servigos especificos na torre de televisdo, reparando os aparelhos, mantendo-os em perfeito estado de
conservagdo e manutencao;

Executar servigos de jardinagem e arborizacdo, coordenando os trabalhos nos parques e jardins municipais, zelando
pelo estado de conservacao e limpeza dos mesmos;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacdo superior em zona rural ou urbana.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO Ii

ATRIBUICOES:

Executar servicos especificos de alvenaria, assentamento de tijolos, pedras, concreto e outros componentes para
possibilitar a construcéo, reforma e reparos em obras diversas;

Efetuar levantamento de materiais necessarios a execugéao das obras a serem realizadas;

Efetuar marcagédo de obras, detalhando plantas de situacéo, baixa, elétrica e hidraulica;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS |

ATRIBUICOES:

— Operar maquina operatriz de pequeno porte, executando trabalhos de limpeza de ruas, preparacdo de terrenos para
fins especificos;

— Zelar pela manutengéo do equipamento efetuando simples reparos de limpeza, lubrificagéo e abastecimento;

— Montar e desmontar implementos para cada operacao;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS I

ATRIBUICOES:

- Operar qualquer tipo de maquina operatriz do tipo rolo compactador, retroescavadeira, patrol ou carregadeira,
executando trabalhos de limpeza de ruas, de estradas e preparacéo de terrenos para fins especificos;

— Zelar pela manutengéo do equipamento efetuando simples reparos de limpeza, lubrificagdo e abastecimento;

— Montar e desmontar implementos para cada operacao;

— Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinacao superior, em zona: rural ou urbana.
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CARGO: OPERARIO

ATRIBUICOES:

Efetuar atividades variadas e simples, como abertura de valas, capina: limpeza de areas, podas de arvores; preparo
de terreno, compactagéo, preparo de massa, preparo de madeira para construcédo; limpeza urbana, controle de agua;
manusear equipamentos, utensilios e maquinas de simples operacao;

Carregar e descarregar veiculos em geral;

Transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros;

Fazer mudancas;

Proceder a aberturas de valas;

Efetuar servigos de capina em geral;

Varrer, escovar, lavar e remover lixo de prédios municipais;

Proceder a limpeza de oficinas, depésitos de lixo e detritos organicos inclusive em gabinetes sanitarios, publicos ou
em proprios municipais;

Cuidar dos sanitérios;

Recolher o lixo em domicilio operando, caminhdes de asseio publico;

Aucxiliar em tarefas de construgéo, calcamento e pavimentacdo em geral;

Preparar argamassa,

Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;

Auxiliar em servicos de abastecimento de veiculos;

Auxiliar no sepultamento;

Aplicar inseticidas e fungicidas;

Auxiliar nos servicos de jardinagem, cuidar de arvores e manuten¢éo dos equipamentos urbanos, nas pracas e proprios
municipais;

Proceder a apreensao de animais soltos em vias publicas;

Quebrar e britar pedras;

Realizar trabalhos bragais em geral;

Auxiliar em servicos de pinturas na placa de sinalizacdo de transitos;

Acender luzes publicas;

Engraxar, lubrificar é lavar os instrumentos de trabalho, sempre que necessario;

Limpar e conservar os utensilios e maquinarios de garagem ou oficina;

Auxiliar os eletricistas em todas as tarefas atinentes a fungéo;

Efetuar tarefas no ginasio poliesportivo, mantendo, zelando e limpando suas dependéncias;

Zelar pelos prédios publicos, vigiando-os em horarios noturnos;

Executar tarefas no cemitério local, inclusive enterrando defuntos;

Efetuar as tarefas escritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.

Pagina 46 de 94



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: PEDAGOGO

ATRIBUICOES:

— Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagdégicos, inclusive na educacao infantil.

— Elaborar e desenvolver projetos educacionais.

— Participar da elaboracao de instrumentos especificos de orientacao pedagoégica e educacional.

— Organizar as atividades individuais e coletivas de criancas em idade pré-escolar;

— Elaborar manuais de orientacéo, catalogos de técnicas pedagdgicas; participar de estudos de revisao de curriculo e
programas de ensino; executar trabalhos especializados de administracéo, orientac&o e supervisdo educacional.

— Participar de divulgagao de atividades pedagdgicas.

— Implementar programas de tecnologia educacional.

— Participar do processo de recrutamento, selecao, ingresso e qualificacdo de servidores e discentes na instituicao.

— Elaborar e desenvolver projetos de ensino-pesquisa-extensao.

— Utilizar recursos de informatica.

— Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

— Efetuar as tarefas descritas, mediante determinac¢do superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: PROFESSOR

ATRIBUICOES:

Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para as criancas;
Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;

Seguir a proposta Politico - Pedagégica da Rede Municipal de Educacéo de, integrando-as na agao pedagdgica corno,
co-participe na elaboracéo e execucéo do mesmo;

Acompanhar o desenvolvimento das criancas;

Participar das reunibes de pais, reuniées pedagdgicas, encontros de formacao, seminarios e outros, promovidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;

Participar ativamente do processo de integracao da escola - familia - comunidade;

Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criancgas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo
de elaborar a avaliag@o descritiva das criancas;

Realizar outras atividades correlatas com a funcgéo;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

ATRIBUICOES:

Ministrar as aulas de educacao fisica;

Participar efetivamente da elaboragéo da proposta pedagogica da escola;

Panejar suas acdes com o regente, considerando as experiéncias culturais que a crianga traz para entdo ampliar os
seus conhecimentos, a partir de atividades lidicas que estimulem a imaginacéo, a expressao, a criacdo em diferentes
espacos e a socializacéo;

Planejar, elaborar e executar o plano de ensino de esportes e lazer conforme orientacdo e objetivo da escola,
ministrando aulas em conformidade com o plano de ensino e atividades inerentes;

Acompanhar o corpo discente em seu desenvolvimento esportivo;

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela escola ou Secretaria de Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel fisico do corpo discente;
Acompanhar o ato de aprender do aluno, para estimular o conhecimento, através de atividades desportivas
compativeis a0 mesmo;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializagéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa,

Participar das reunifes pedagdgicas promovidas pela escola ou Secretaria de Educacéo;

Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola, fornecendo informagfes que possam auxilid-
los em seus trabalhos com os alunos;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela escola ou Secretaria de Educagéo;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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CARGO: PROFESSOR DE INGLES

ATRIBUICOES:

Ministrar as aulas de Inglés;

Participar efetivamente da elaboragéo da proposta pedagogica da escola;

Planejar suas acdes com o regente, considerando as experiéncias culturais que a crianca traz para entdo ampliar os
seus conhecimentos, a partir de atividades lidicas que estimulem a imaginacéo, a expressao, a criacdo em diferentes
espacos e a socializacéo;

Planejar, elaborar e executar o plano de ensino do idioma inglés conforme orientacao e objetivo da escola, ministrando
aulas em conformidade com o plano de ensino e atividades inerentes;

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela escola ou Secretaria de Educacéo;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o corpo discente;

Participar das reuniées pedagogicas promovidas pela escola ou Secretaria de Educacéo;

Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola, fornecendo informacdes que possam auxilia-
los em seus trabalhos com os alunos;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela escola ou Secretaria de Educacao;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.
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CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervencdes psicossociais diversas, a
partir das necessidades e clientelas identificadas;

Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de acdo comunitaria visando a
construcdo de uma acéo integrada;

Desenvolver acfes de pesquisas e aplicacdes praticas da psicologia no &mbito da saude, educacao, trabalho, social
e outros;

Realizar treinamento, palestras e cursos na area de atuacao, quando solicitado.

Desenvolver outras atividades que visem a preservacdo, promogao, recuperacao, reabilitagcdo da saude mental e
valorizacédo do servidor;

Assessorar, prestar consultaria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial;

Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;

Intervengdo em situag6es de conflitos no servigo publico;

Orientacdo e aconselhamento individuais voltados para o servigo publico;

Aplicacao de métodos e técnicas psicoldgicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dinamicas de grupo, etc.;
Assessorar e prestar consultoria interna para facilitar processos de grupo e desenvolvimento de liderancas para o
trabalho;

Planejamento, desenvolvimento, analise e avaliacdo de a¢des destinadas a facilitar as relagbes de trabalho, a
produtividade, a satisfacdo de individuos e grupos no ambito da Administracao;

Desenvolvimento de agfes voltadas para a criatividade, autoestima e motivacdo do servidor;

Atuacéo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboragéo, implementacéo, desenvolvimento e avaliacdo
de programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos;

Participagdo em recrutamento e selecdo de pessoal;

Participagdo em programas e atividades de saude e seguranca no trabalho, salide mental do trabalhador e qualidade
de vida no trabalho;

Realizacéo de estudos e pesquisas cientificas relacionados a Psicologia Organizacional e do Trabalho;

Pesquisa de cultura organizacional;

Pesquisa de clima organizacional,

Desenvolvimento de politicas de retengdo de pessoal;

Descri¢éo e analise de cargos;

Avaliacdo de desempenho;

Participacdo em processos de desligamento de pessoal e programas de preparacdo para aposentadoria;
Colaboragdo em projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho);

Elaboracéo e emissdo de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do individuo e/ou da organizacao;
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participac@o prévia em
processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Zelar pela limpeza e conservacdo dos materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Realizacéo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS;

Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servi¢os de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no
CRAS;

Desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situacéo de risco social;

Realizar fungBes inerentes ao cargo dentro de quaisquer Programas de Assisténcia Social instituidos no Municipio;
Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.

Pagina 51 de 94



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: SOLDADOR

ATRIBUICOES:

Executar solda em todas as posicdes, em materiais ferrosos e nao ferrosos, pelos processos de arco voltaico com
eletrodo revestido, TIG, oxiacetilénica, brasagem, de acordo com as especificacfes definidas em procedimentos;
Executar servigos de oxicorte reto, curvo, circunferéncia e chanfros em chapas, usando acessorios e dispositivos;
Executar servigos de tratamentos térmicos como témpera, cementagdo, revestimento, recozimento e normalizagéo,
em forno/estufa, macarico ou forja;

Aucxiliar na elaboracdo de procedimentos com dados do material, preparacéo, processo, insumos, parametros de
soldagem, pré e pOs aquecimento, tratamento térmico, interpretagdo de simbolos de soldagem e de ensaios nao
destrutivos;

Auxiliar na elaboracéo de processos de soldagem, propor e aplicar soluc¢des;

Preencher fichas de controle, etiquetas de identificacdo de equipamentos ou componentes e apontamentos
informatizados, de acordo com as rotinas administrativas vigentes;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.

Pagina 52 de 94



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J
CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativo internos e externos da unidade, conforme
planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro;

Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de satude do Municipio;

Participar das atividades de orientagdo dos profissionais da equipe de enfermagem quanto as normas e rotinas;
Participar da organizacdo do arquivo central da unidade, bem como dos arquivos dos programas especificos;
Colaborar na elaboracédo das escalas de servicos;

Executar e auxiliar na supervisdo e no controle de material permanente, de consumo e no funcionamento de
equipamentos; colaborar na elaboracéo de relatérios;

Realizar levantamento de dados para o planejamento das acfes de saude;

Colaborar em pesquisas ligadas a area de saude, desenvolvidas nas unidades;

Participar de reunifes, treinamentos e reciclagem;

Proceder o registro de dados estatisticos e do procedimento realizados;

Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede béasica de salde do municipio, de acordo
com a normatizacdo do servico;

Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos;

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas;

Ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

Realizar controle hidrico, fazer curativos, nebulizacao;

Executar tarefas referentes a conservacéao e aplicacdo de vacinas;

Colher material para exames laboratoriais;

Executar atividades de desinfeccéo e esterilizacéo;

Orientar pacientes nos pés consulta;

Efetuar as tarefas descritas e outras correlatas, mediante determinag&o superior, em zona rural ou urbana.
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= ANEXO Il =

= PROGRAMA DE PROVA =

CARGOS: AGENTE EPIDEMIOLOGICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS); Estratégia da ESF, Diagndstico comunitario; Dinamica e participacdo de comunidade;
Situacdes de Risco; Controle de Zoonoses, Controle de Vetores, no¢des basicas sobre doencgas de notificagéo obrigatéria,
Leishmaniose, Esquistossomose, Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Amarela, Febre Maculosa, Cdlera; Doenca de
Chagas; Lei N° 8.080, de 19 de setembro de1990, Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 Lei 11.350 de 5 de outubro
de 2006.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura l6gica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagdo aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: ALMOXARIFE

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmagfes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
Www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem social e busca ativa; Politicas publicas; Protecao social, direitos socioassistenciais e redes socioassistenciais;
Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; Trabalho infantil, exploracdo sexual e situacdo de rua;
Pobreza, vulnerabilidade e exclusdo social; Familia na contemporaneidade; Uso de substancias psicoativas;
Descentralizacdo e participacdo social; Democracia e participacéo politica; Concepcao de protagonismo juvenil; Nocdes
béasicas sobre a pedagogia do oprimido; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do ldoso; Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro
de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340 de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Lei
Federal n° 10.836, de 09 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia; Lei Federal n® 10.836 de 09 de janeiro de 2004.
Cria o Bolsa Familia e da outras providéncias; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa com
Deficiéncia; Norma Operacional Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacao
Nacional de Servicos Socioassistenciais: Politica Nacional para a Inclusdo da Populacdo em Situacdo de Rua; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocéao, Protecéo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras
drogas; Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote¢do ao Adolescente Trabalhador; SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declara¢gdo Universal dos Direitos Humanos.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre pardgrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via préatica, com relacéo aos seguintes pontos: Noc¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL |

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem social e busca ativa; Politicas publicas; Protecao social, direitos socioassistenciais e redes socioassistenciais;
Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; Trabalho infantil, exploracdo sexual e situacdo de rua;
Pobreza, vulnerabilidade e exclusdo social; Familia na contemporaneidade; Uso de substancias psicoativas;
Descentralizacéo e participacéo social; Democracia e participacdo politica; Concepcéo de protagonismo juvenil; Nocoes
béasicas sobre a pedagogia do oprimido; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso; Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340 de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Lei
Federal n° 10.836, de 09 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia; Lei Federal n° 10.836 de 09 de janeiro de 2004.
Cria 0 Bolsa Familia e da outras providéncias; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa com
Deficiéncia; Norma Operacional Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacao
Nacional de Servicos Socioassistenciais: Politica Nacional para a Inclusdo da Populacdo em Situacdo de Rua; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocao, Protecéo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras
drogas; Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote¢do ao Adolescente Trabalhador; SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre pardgrafos) Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigcdes implicacdes e equivaléncias, afirma¢cdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢édo e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.

Pagina 57 de 94



http://www.jcmconcursos.com.br/

ey

\*‘;“}; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRANCAS - MG J@/‘I
Cld CNPJ.: 17.953.332/0001-93 — Tel.: (35) 3327-1107

CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via pratica, com relagédo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
Www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: AUXILIAR DE SECRETARIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
Www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homdnimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacdo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio loégico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: BOMBEIRO HIDRAULICO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, anténimos, homdnimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: CIRURGIAO DENTISTA ESF

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Prontuario Odontolégico: Anamnese, Exame clinico, Exames complementares, Diagnéstico, Plano de tratamento;
Patologia: Lesdes da mucosa bucal, Infeccdes viréticas, bacterianas e flngicas, Alteraces 6sseas, Alteracfes patoldgicas
da lingua, AlteracBes patolégicas das glandulas salivares, Alteracdes patologicas da A.T.M., Tumores buco-maxilares,
Manifestacdes orais de doencas gerais, Anomalias dentarias, AlteracBes patoldgicas da polpa e pericemento, Carie
dentaria, Periapicopatias, Tratamento odontolégico de pacientes especiais; Farmacologia e Terapéutica: Analgésicos,
Antinflamatérios, Antibidticos, Hemostaticos, Receituario; Odontopediatria: Crescimento e desenvolvimento da face,
Cronologia da erupcgédo dentaria, Psicologia aplicada a odontopediatria, Endodontia em deciduos; Dentistica: Restauracoes
em dentes fraturados, Preparo de restauracdes, Protecdo do complexo dentina-polpa, Materiais restauradores;
Periodontia: Anatomia do periodonto, Doengas periodontais, Placa bacteriana e calculo dental, Profilaxia em periodontia,
Urgéncia em processos periodontais agudos; Endodontia: Diagnéstico em endodontia, Normas gerais do tratamento dos
canais radiculares, Instrumentos e medicamentos, Emergéncias em endodontia, Traumatismo dentério, Antibiético em
endodontia; Protese Dental: Preparo de dentes com finalidade protética, Preparo para coroa total, Estudo da ocluséo e
disfuncdo mandibular, Coroas e pontes fixas, Preparo para coroa parcial, Preparo de nicleo; Cirurgia: Anatomia de cabega
e pescoco, Anestesia, Procedimentos cirlrgicos de pequeno e médio porte, Urgéncias e emergéncias; Odontologia
Preventiva e Social: Problemas e Métodos, Profilaxia individual e comunitaria, Prevencédo da cérie e periodontopatias,
Organizacdo e administragcéo de servigos odontolégicos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: COVEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e anténimos; Relagdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percepgao, atencdo e concentracdo, raciocinio loégico, raciocinio
abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: ELETRICISTA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: ENFERMEIRO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processo de enfermagem; Doencas transmissiveis; Conservacdo de vacinas; Vigilancia epidemiol6gica e sanitaria;
Sistema de Imunizacdo Nacional; Assisténcia de enfermagem a gestante; Assisténcia de enfermagem a recém-natos;
Administracdo de medicamentos e preparo de solugdes; Sistema Unico de Saude (Histéria; Normas; Principios; Diretrizes;
Obijetivos; Situacdo Atual); Primeiros socorros; Curativo e feridas; Exame fisico (semiologia); Consulta e diagnéstico de
enfermagem; Cuidados de enfermagem com o paciente critico e terminal; Técnicas de enfermagem e assisténcia;
Calendario de vacinacao (criancas, adolescentes, adultos, idosos); Salde Publica; Satde Coletiva; Etica e Bioética; Clinica
médica e fisiopatologia; No¢6es de farmacologia; Nogbes gerais de exames laboratoriais e diagnésticos; Termos técnicos;
Anotacdes e relatorios de enfermagem; Procedimentos especializados de enfermagem; Portarias: Portaria SAS/MS n°
224, de 29 de janeiro de 1992, Ministério da salde; Lei n°® 7498 de 25 de junho de 1986; Portaria 1886 de 18 de dezembro
de 1997; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia; Programa da Saude da Familia — Sua historia e a Situagéo
Atual; Programas do Ministério da Saude na Atencdo Basica; Assisténcia de Enfermagem em Saulde da Crianca;
Assisténcia de Enfermagem em Salde da Mulher; Assisténcia de Enfermagem a Saulde do Adulto; Atuacéo de
Enfermagem em Salde Mental; Assisténcia ao Idoso; Sistema de Informacao de Atencdo Basica — SIAB; Administragcdo
de Enfermagem nos Servicos de Atencdo Basica; Atencdo Primaria no Brasil — Historia e Atualidades; Estatuto da Crianca
e do Adolescente. Lei Federal n°8069 de 13 de julho de 1990; Estatuto do ldoso. Lei Federal n°10741 de 1° de outubro de
2003.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antbnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesé&o e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: ENGENHEIRO CIVIL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Topografia — Analise de levantamentos planialtimétricos; Fundacdes — Concepcao de obras de fundacdes, propriedades
dos solos, investigacdes geotécnicas, analise, projeto e execucédo de fundacdes rasas e profundas, reforco das fundacgdes,
obras de contencdo, rebaixamento e drenagem, seguranca das fundacbes e escavacdes bem como requisitos de
gualidade das fundacdes; Materiais da construcéo Civil — propriedades e aplicacdes — agregados, aglomerantes, cimento,
cal, gesso, argamassas, concreto, rochas, produtos ceramicos, vidros, tintas, madeiras e outros utilizados na construgéo
civil; Instalagbes Elétricas e Hidro-sanitarias; Andlise e concepgdo estrutural: teoria das estruturas, estruturas
hiperestaticas e isostaticas, detalhamento de estruturas metalicas e em concreto armado, resisténcia dos materiais,
dimensionamento de estruturas; Orcamento e planejamento de Obras / Projetos; Etapas da construcdo civil: servicos
iniciais, instalagdes provisorias, servicos gerais, trabalhos em terra, fundagdes, estrutura, instalagdes, alvenaria, cobertura,
tratamento, esquadria, revestimento, piso, pavimentacéo e pintura; Drenagem de aguas pluviais — calculo de vazoes e
projetos; Saneamento Urbano e Rural — Sistema de abastecimento de agua; Planejamento Urbano Regional e de
Transporte — Estradas de Rodagem; Nogdes bésicas de seguranga do trabalho.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contetdos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: FAXINEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: FISCAL GERAL

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmagfes e negacgdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
Www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: FISCAL TRIBUTARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Competéncia Tributaria; LimitacSes Constitucionais ao Poder de Tributar (Principios Constitucionais Tributarios;
Imunidades); Tributos (Conceito; Espécies tributarias); Impostos de competéncia do Municipio (Imposto sobre a
propriedade territorial urbana; Imposto de transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por
natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a sua
aquisi¢cdo; Imposto sobre servigos de qualquer natureza); Legislacdo Tributaria (Vigéncia da legislacao tributaria; Aplicacao
da interpretacgdo tributaria; Interpretacédo e integragdo da legislacao tributaria); Obrigacédo Tributaria Principal e Acessoria;
Fato Gerador; Sujeicdo Ativa e Passiva; Domicilio Tributario; Crédito Tributario (Lancamento: conceito e modalidades;
Hipoteses de alteragéo do langamento; Suspenséo do crédito tributério; Extingdo do crédito tributario; Exclusdo do crédito
tributario); Administracéo Tributéria (Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certiddo negativa); Sistema Tributario Municipal — Lei
Complementar n.° 070 de 12 de dezembro de 2018 (disponivel em www.jcmconcursos.com.br).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; RelagBes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implica¢des e equivaléncias, afirmacdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: FISIOTERAPEUTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisioterapia geral — Conceitos, Técnicas e Tratamento, Indicacées e Contra Indicacdes dos Recursos Terapéuticos
(Termoterapia, Eletroterapia, Fototerapia e Hidroterapia); Cinesiologia e biomecanica - Fisiologia do Exercicio, Fisiologia
da Contracao Muscular, Localizacdo, acao e intervencéo muscular, Biomecanica da funcdo neuro muscular, Biomecanica
do sistema musculo esquelético; Cinesioterapia - Conceitos e técnicas gerais, Metas e Programacdo dos Exercicios
Terapéuticos, Indicacdes e Contra IndicagcBes; Fisioterapia aplicada — Traumatologia, Ortopedia, Reumatologia,
Cardiologia, Neurologia Adulto, Neuropediatria, Ginecologia e Obstetricia, Geriatria (Anatomia, Fisiologia, Fisiopatologia,
Técnicas de Avaliacdo, Prevencgédo e Tratamento de Distlrbios relacionados as areas acima).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes logico-seméanticas entre oragfes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: FONOAUDIOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Neuroanatomia (Osteologia — coluna, térax, abdomem e cabeca; Artrologia — coluna, térax e cabeca; Miologia
— pescoco, térax, abdomem e cabeca; Esplancto — respiratério, circulatério; Anatomia Topografica — cranio, face, pescoco
e torax; Sistema Nervoso Central, Periférico e Autdnomo (relacionados a fonacdo e a audicao); Neurologia (Motilidade
(aspectos anatomofisiopatoldgico); Sensibilidade (aspectos anatomofisiopatolégico); Sensacdes (aspectos
anatomofisiopatologico); Distirbios do Sistema Nervoso Central; Distdrbios dos mecanismos nervosos superiores;
Sindromes neurovegetativas (aspectos anatomofisiopatolégico)); Fisiologia (Audigdo; Fonacgéo); Ortodontia (Anatomia
dentaria; Desenvolvimento da oclusédo; Andlise e definicdo da oclusdo dentaria normal; Classificacdo das mal-oclus6es
dentérias (Angle); Classificacdo dos fatores etiolégicos das mal-oclus@es; Fisiologia das mal-oclus6es; A¢do muscular
durante a degluticdo; Desordens temporomandibulares; Problemas ortod6nticos e o papel das disfuncdes orofaciais;
Desordens musculares e intra articulares); Audiologia (Audiologia — conceituacdo; Medida de audicdo; Audiograma;
Audiometria tonal — automatica e supraliminar; Teste de fadiga e adaptacao auditiva; Impedanciometria; Logoaudiometria;
Acufenometria; Prétese auditiva; Processamento auditivo); Fonoaudiologia Fundamental (A linguagem — origens; Fonacao
— a voz humana aspectos e qualidade de voz; Conceito de fonética; Fala e linguagem significacdo — fonema e letra;
Evolucdo fonética; Perturbacdes fonéticas); Patologias (Conceito — etiologia — classificagdo — avaliagcdo — diagndstico —
prognéstico — terapéutica em (DistUrbios psicomotores; Disfemia; Degluti¢cdo atipica; Paralisia facial; Atraso de linguagem;
Disartria; Afasia — apraxia — agnosia; Disfonias; Fissura palatina; Distlrbios de aprendizagem dislexia, disortografia,
disgrafia, discalculia e disturbios associados; Deficiéncia auditiva; Disfagia)).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributa¢do e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIIl — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: JARDINEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percepgdo, atencdo e concentragdo, raciocinio légico, raciocinio
abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: MECANICO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: MEDICO CLINICO GERAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Propedéutica cardiolégica; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Valvopatias; Febre reumatica; Arritmias cardiacas;
Insuficiéncia respiratéria; Pneumonias; Supuracfes pulmonares; Doencas da Pleura; Asma; Diabetes mellitus;
Dislipidemias; Erros inatos do metabolismo; Glomerulopatias; Diarréias agudas; Hepatites virais; Cirrose; Pancreatite;
Parasitoses intestinais; Sindrome de ma absorcdo; Hérnia de hiato; Abdome agudo; Artrite reumatoide; Gota;
Esclerodermia; Traumatismo cranio encefalico; Distlrbios extra-piramidais; Lesdo de nervos cranianos; Sindrome de
compressdo medular; Sindromes de desmielinizagdo; Alcoolismo; Hipertensdo intracraniana; Doengas sexualmente
transmissiveis; Doengas exantemdticas; Neuroviroses; Toxoplasmose; Caxumba; Difteria; Colera; Antimicrobianos;
Imunizages; Vigilancia epidemioldgica; Tuberculose; Piodermites; Hanseniase; Dermatoviroses; Micoses; Psoriase;
Infeccdes respiratdrias — vias aéreas superiores; Rinite alérgica; Urticaria; Choque anafilatico; Avitaminoses; Afogamentos;
Intoxicacdo exdgena; Lesdes por eletricidade; Plaquetoses; Embolia aérea; Hematopoiese; Acidentes ofidicos;
Hipotireoidismo e Hipertireoidismo; Doenca hipertensiva especifica da gravidez.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes I6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implica¢des e equivaléncias, afirmacdes e negag¢des, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: MEDICO ESF

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Propedéutica cardiolégica; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Valvopatias; Febre reumatica; Arritmias cardiacas;
Insuficiéncia respiratéria; Pneumonias; SupuracGes pulmonares; Doencas da Pleura; Asma; Diabetes mellitus;
Dislipidemias; Erros inatos do metabolismo; Glomerulopatias; Diarréias agudas; Hepatites virais; Cirrose; Pancreatite;
Parasitoses intestinais; Sindrome de ma absorcdo; Hérnia de hiato; Abdome agudo; Artrite reumatoide; Gota;
Esclerodermia; Traumatismo cranio encefalico; Distlrbios extra-piramidais; Lesdo de nervos cranianos; Sindrome de
compressdo medular; Sindromes de desmielinizagédo; Alcoolismo; Hipertensdo intracraniana; Doencas sexualmente
transmissiveis; Doengas exantematicas; Neuroviroses; Toxoplasmose; Caxumba; Difteria; Colera; Antimicrobianos;
Imunizag6es; Vigilancia epidemioldgica; Tuberculose; Piodermites; Hanseniase; Dermatoviroses; Micoses; Psoriase;
Infeccdes respiratdrias — vias aéreas superiores; Rinite alérgica; Urticaria; Choque anafilatico; Avitaminoses; Afogamentos;
Intoxicacdo exbgena; Lesdes por eletricidade; Plaquetoses; Embolia aérea; Hematopoiese; Acidentes ofidicos;
Hipotireoidismo e Hipertireoidismo; Doenca hipertensiva especifica da gravidez.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuac¢éo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gdes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméaticos na via préatica, com relagdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das InstituigcBes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: MEDICO GINECOLOGISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia do sistema genital feminino; Assisténcia pré-natal; Assisténcia ao parto e puerpério; Hemorragias na gravidez;
Sindromes hipertensivas na gravidez; Isoimunizacao pelo fator Rh; Planejamento familiar; Climatério; Doenca inflamatdria
pélvica; InfeccBes geniturinarias e doencas sexualmente transmitidas; Amenorreias; Dismenorreia; Hemorragia Uterina
Disfuncional; Endocrinologia Ginecoldgica; Patologias Benignas e Malignas do Aparelho Reprodutor.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio logico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: MEDICO PEDIATRA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Neonatologia - Cuidados e exame fisico do RN, Reanimacéo neonatal, Prematuridade , Ictericia neonatal, Sepse neonatal,
Distlrbios respiratérios do RN, Infeccdes perinatais, Distirbios metabdlicos do RN, Colestase neonatal; Crescimento e
desenvolvimento; Aleitamento materno; Desnutricdo e hipovitaminoses; Obesidade; Anemias; Imunizacbes; Diarreias
agudas, cronica e persistente; Desidratacdo e reidratacdo; Distlrbios hidroeletroliticos e acido basicos; Constipacao
intestinal; Dor abdominal; Parasitoses intestinais; Refluxo gastroesofagico; InfeccGes de vias aéreas superiores;
Bronquiolite; Pneumonias; Asma bronquica; Sepse; Hepatites virais; Doengas exantematicas; Tuberculose; Parotidites;
Difteria; Meningoencefalites; Febres hemorragicas; Leishmaniose visceral; Toxoplasmose; Estreptocdcicas; Infeccdo pelo
HIV; Infecgbes recorrentes; Antimicrobianos; Infecgéo do trato urinério; Sindrome nefritica e nefrotica; Enurese e disfuncao
miccional; Hipertensdo arterial; Tumores na infancia; Dores recorrentes (cefaleia, dor em membros); Cardiopatias
congénitas; Febre reumatica; Insuficiéncia cardiaca; Choque; Parada cardiorrespiratoria; Abordagem do coma; Afeccdes
cirtrgicas; Queimaduras; Tratamento de feridas; Traumatismo créanio encefalico; Diabetes Mellitus e cetoacidose diabética;
Distarbios da glandula tireoide; Disturbios de maturacao e diferenciacao sexual; Crises convulsivas; Distarbio de déficit de
atencéo e hiperatividade; Intoxicagdes; Acidentes por animais pegonhentos; Dermatoses comuns da infancia; Anafilaxia e
reacdes alérgicas; Violéncia infantil.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundérias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contetidos mateméticos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: MONITOR ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificag@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagfes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implica¢des e equivaléncias, afirmacdes e negac¢des, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
Www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: MOTORISTA |

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il - RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepgdo, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: ODONTOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Prontuario Odontolégico: Anamnese, Exame clinico, Exames complementares, Diagndéstico, Plano de tratamento;
Patologia: Lesdes da mucosa bucal, Infeccbes virdticas, bacterianas e fingicas, Alteracdes 6sseas, Alteracdes patolégicas
da lingua, AlteracBes patolégicas das glandulas salivares, Alteracdes patologicas da A.T.M., Tumores buco-maxilares,
Manifestacfes orais de doencas gerais, Anomalias dentarias, AlteracBes patolégicas da polpa e pericemento, Carie
dentaria, Periapicopatias, Tratamento odontolégico de pacientes especiais; Farmacologia e Terapéutica: Analgésicos,
Antinflamatérios, Antibidticos, Hemostaticos, Receituario; Odontopediatria: Crescimento e desenvolvimento da face,
Cronologia da erupcgédo dentaria, Psicologia aplicada a odontopediatria, Endodontia em deciduos; Dentistica: Restauracoes
em dentes fraturados, Preparo de restauracdes, Protecdo do complexo dentina-polpa, Materiais restauradores;
Periodontia: Anatomia do periodonto, Doengas periodontais, Placa bacteriana e calculo dental, Profilaxia em periodontia,
Urgéncia em processos periodontais agudos; Endodontia: Diagnéstico em endodontia, Normas gerais do tratamento dos
canais radiculares, Instrumentos e medicamentos, Emergéncias em endodontia, Traumatismo dentario, Antibiético em
endodontia; Protese Dental: Preparo de dentes com finalidade protética, Preparo para coroa total, Estudo da ocluséo e
disfuncdo mandibular, Coroas e pontes fixas, Preparo para coroa parcial, Preparo de nudcleo; Cirurgia: Anatomia de cabeca
e pescoco, Anestesia, Procedimentos cirlrgicos de pequeno e médio porte, Urgéncias e emergéncias; Odontologia
Preventiva e Social: Problemas e Métodos, Profilaxia individual e comunitaria, Prevengéo da carie e periodontopatias,
Organizacdo e administragcéo de servigos odontolégicos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: OFICIAL ESPECIALIZADO |

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: OFICIAL ESPECIALIZADO I

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homdnimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacdo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: OPERADOR DE MAQUINAS |

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacdo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio loégico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: OPERADOR DE MAQUINAS II

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacdo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oracdo, ora¢des coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operacgfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio loégico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: OPERARIO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos mentais tais como: memoria, percep¢do, atencado e concentragdo, raciocinio loégico, raciocinio
abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: PEDAGOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional 9398/96; Parametros
Curriculares Nacionais; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Escolas pedagdgicas (Tradicional,
tecnicista, critico-social dos conteldos, liberal e libertadora); Teorias pedagégicas da educacdo (Comportamentalismo,
cognitivismo, construtivismo, Sdcio-interacionismo); Teéricos da educacdo e suas principais obras ( A descoberta da
crianga. Pedagogia cientifica, Maria Montessori, Editora Kirion - A psicologia da crianga, Paulo Jean Piaget, Bertrand Brasil
- Pensamento e linguagem, Lev Vygotsky, Editora Martins Fontes - Inteligéncias multiplas ao redor do mundo, Howard
Gardner, Editora Artimed); Psicologia do desenvolvimento; Avaliagdo da aprendizagem; Praticas docentes; Metodologias
e estratégias de ensino; Politicas Publicas Educacionais no Brasil; Estatuto da Crianga e do Adolescente; OrientacGes
técnicas para Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes - Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes logico-seméanticas entre oragfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orgcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: PROFESSOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Constituicdo Federal de 1988 e suas atualizacdes; Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e
suas atualizaces; Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Basica; Parametros Curriculares Nacionais / Temas Transversais / Interdisciplinaridade / Transversalidade; Avaliacdo da
Aprendizagem; Pacto Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC; Plano Nacional de Educacdo — PNE; Escolas
Pedagogicas (Tradicional, Renovada Progressista, Tecnicista, Libertadora, Critico-social dos conteddos, Construtivista,
Libertaria, Séciointeracionista, Escola Nova); Teéricos da Educacao e suas principais obras ( A descoberta da crianca.
Pedagogia cientifica, Maria Montessori, Editora Kirion - A psicologia da crianga, Paulo Jean Piaget, Bertrand Brasil -
Pensamento e linguagem, Lev Vygotsky, Editora Martins Fontes - Inteligéncias miltiplas ao redor do mundo, Howard
Gardner, Editora Artimed) Projeto Politico Pedagégico / Projetos Pedagégicos / Planejamento de aula; Psicologia do
Desenvolvimento e da Aprendizagem; Dificuldades de Aprendizagem; Educagédo Especial / Incluséo; Praticas Docentes;
O ladico como instrumento de aprendizagem; Metodologias e estratégias de ensino; Alfabetizacdo e Linguagem.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relag6es l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implica¢des e equivaléncias, afirmacgbes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educacao fisica no curriculo escolar; Métodos de ensino da educacéo fisica escolar; pedagogia do movimento; métodos
de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem; o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lacos com a
educacéo fisica escolar; concepcdo e abordagens do ensino da educacdo fisica escolar; etapas de crescimento e
desenvolvimento humano; Jogos e atividades lldicas, ritmicas e expressivas: Caracteristicas socioafetivas, motoras e
cognitivas; tipologia dos jogos; o desenvolvimento fisico e psicossocial através dos jogos, danca, lutas, ginastica e o
esporte; anatomia humana, aspectos biomecanicos do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana; Testes,
medidas e avaliagBes fisicocorporais; Conteudos fisico-esportivos e as vivéncias ludicas de lazer; o discurso midiatico
sobre exercicio fisico, salde, qualidade de vida e estética - implicagdes na educacéo fisica escolar; a televisdo e a
mediacgdo tecnoldgica do exercicio fisico; definicdes e fungbes na vida do homem atual; Aspectos fisiolégicos da atividade
fisica e do exercicio fisico na formagédo humana; Educacao Fisica e Salde na formacao de individuos na sociedade atual;
Aspectos biolégicos do crescimento fisico e suas implicac8es no desenvolvimento motor; Primeiros socorros para as aulas
de educacéo fisica; esporte e midia: do jogo ao espetaculo; o esporte - da crianga ao adolescente; perspectivas esportivas
educacionais por meio da ludicidade; a transformacéo didatica do esporte; fundamentos pedagdgicos para o trato do
conhecimento esporte; o talento esportivo na escola; o fenébmeno esportivo enquanto realidade educacional; as diferentes
interpretacdes do movimento humano; Base Nacional Comum Curricular: Educacao Fisica.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre pardgrafos) Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e seméanticos relacionados a estruturagéo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Noc¢8es
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigc8es Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: PROFESSOR DE INGLES

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estudo de texto em lingua inglesa (Compreenséo das ideias gerais e especificas de textos de diversas modalidades:
técnico, cientifico, literario, jornalistico, didatico, publicitario; Identificacdo de relacdes de sentido entre partes do texto:
causa-consequéncia, temporalidade, finalidade, adversidade e outros; Elementos de estruturacao do texto — aspectos de
coesdo; Aspectos ligados a relacéo entre texto e contexto — coeréncia textual); Conhecimentos gramaticais (Vocabulario
béasico: greetings, lugares, profissées, nacionalidades, objetos, ndmeros, frutas, verduras, legumes, familia, cores,
doencas, animais; Emprego dos verbos: to be, to have e there to be; Caso genitivo; Formas nominais dos verbos regulares
e irregulares; Identificacdo e emprego dos pronomes: pessoais, demonstrativos, possessivos, indefinidos, interrogativos,
relativos e reflexivos; Emprego dos tempos verbais: simple present, present continuous, present perfect, present perfect
continuous, simple past, past continuous, past perfect, past perfect continuous, simple future, future continuous, future
perfect, future perfect continuous; Conditional sentences: simple conditional, conditional continuous, conditional perfect,
conditional perfect continuous; Quantificadores: many, much, a lot of, very, little, a little, few, a few; Emprego dos modais:
can, could, be able to, must, may, might, would, have to, should; Formas afirmativa, interrogativa e negativa das sentencgas;
Vozes ativa e passiva; Question tags; Discursos direto e indireto; Emprego de adjetivos e advérbios, especialmente nas
flexdes do comparativo e do superlativo; Word order; Emprego de preposi¢des: in, on, at, to, for, of, from, with, by, behind,
in front of, up, down, under, below, over, above; Emprego de phrasal verbs).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigcbes implicacdes e equivaléncias, afirmacfes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 a0 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: PSICOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica Profissional: campo de atuacao, atribuicdo e responsabilidades do psicélogo; RESOLUCAO CFP N° 10/2005, Aprova
0 Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo; Histéria da Psicologia: principais correntes, influéncias, contribuicdes e
tedricos; Teorias da personalidade: principais correntes teéricas e técnicas; Psicodiagnéstico; Aconselhamento e
orientacdo; Psicopatologia: transtornos da consciéncia, emoc¢ao, comportamento motor, pensamento, fala, percepcao,
memoria e inteligéncia; Psicologia do excepcional: retardo mental, superdotacdo, transtornos do comportamento,
deficiéncia auditiva, deficiéncia visual, deficiéncias multiplas; Psicologia Social: Teorias e técnicas grupais, Funcionamento
e fases do grupo, Papéis, Comunicacéo, Conflito; Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso; Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993. Lei Orgénica da Assisténcia Social; Lei Federal n® 11.340 de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Programa
Bolsa Familia; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia; Norma Operacional
Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Politica Nacional para a Inclusédo da Populagéo em Situacao de Rua; Plano Nacional de Enfrentamento
da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocédo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras drogas; Plano
Nacional de Prevencéo e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador; SINASE — Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Nota Técnica com parametros para
atuacdo das (os) profissionais de psicologia no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Declaragéo
Universal dos Direitos Humanos).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizacgdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributa¢do e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIIl — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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CARGOS: SOLDADOR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricao e dissertacao); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da ora¢éo, oracdes coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar processos intelectuais, explorando as operagfes de analise e integracdo envolvidas nos processos mentais
tais como: memoria, percepcao, atencdo e concentracao, raciocinio légico, raciocinio abstrato.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS
PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
WWW.jcmconcursos.com.br).
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CARGOS: TECNICO DE ENFERMAGEM

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas transmissiveis, sexualmente transmissiveis e doencas comuns da infancia, periodo de incubacdo, manifestacao,
sinais e sintomas; Fundamentos de enfermagem - técnicas basicas de enfermagem (banho de leito, lavagem externa,
Sinais vitais etc.); Prevencdo de UGlceras de declbito; Etica profissional; Administracdo de medicamentos; Feridas e
Curativos; Cuidados basicos com o paciente clinico, cirdrgico, critico; Desinfeccdo e esterilizacdo de areas, artigos,
superficies; Classifica¢éo de artigos (criticos, semi criticos e ndo criticos) e de areas (criticos, semi criticos e nao criticos);
Assisténcia de enfermagem em obstetricia; Assisténcia de enfermagem em clinica cirlrgica; Assisténcia de enfermagem
na saude do adulto; Assisténcia de enfermagem a salde da mulher; Higiene e profilaxia; Anotacédo de enfermagem; A¢des
de vigilancia epidemiolégica e imunizacéo; Biosseguranca (precaucdes padrdo ou basicas); Cuidados com o recém-
nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Cédigo de Etica; Lei do exercicio profissional; Principios
de diretrizes do Sistema Unico de Saude; Legislacdo do SUS (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988);
Lei Orgéanica da Saude - Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90; Politica Nacional de Atencéo Basica (PNAB) — Portaria GM/MS
n° 2.488/11; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contetdos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE CARRANCAS: Lei Complementar n.° 064 de 04 de janeiro 2017 (disponivel em
www.jcmconcursos.com.br); CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo lll — Da
Organizagdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da
Defesa do Estado e das Instituigdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagédo e do Orcamento — artigos
145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem Social — artigos 193 a 232.
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=ANEXO IV =
= MODELO DE RECURSO =

A Prefeitura Municipal de Munhoz-MG
Ref.: Concurso Publico — Edital n° 001/2023

Candidato:
N.°de Inscricéo:
Cargo:

Marque abaixo o tipo de recurso:
Edital
Inscri¢cBes (erro na grafia do nome, n.° da identidade, opc¢éao de cargo, n.° de inscri¢éo)
InscricBes (omissdo do nome)
Inscri¢Bes (indeferimento de inscri¢do)
Indeferimento do pedido de isen¢éo da Taxa de inscri¢cao
Gabarito ou questédo da Prova Objetiva
Realizagdo da Prova Objetiva
Resultado (pontuacéo e/ou classificacéo)
Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:
(anexar, se for o caso, textos, bibliografias etc.)

Local e data: , / /

Assinatura
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=ANEXOV =
= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

06 de junho de 2023

Publicacéo do Edital

12, 13 e 14 de junho de 2023

Prazo para recursos contra o Edital

07 de agosto a 06 de setembro de
2023

Periodo de inscri¢des

07, 08 e 09 de agosto de 2023

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja
capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razdo de limita¢cdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricao
sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscricao

15 de agosto de 2023

Divulgacéo do resultado da andlise dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa
de inscricdo

16, 17 e 18 de agosto de 2023

Prazo para recurso contra o resultado da andlise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢cao

14 de setembro de 2023

Divulgagéo da lista de inscri¢cdes efetivadas;
Divulgacgédo do resultado da analise dos pedidos de condi¢des especiais;
Divulgacgéo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais;

15, 18 e 19 de setembro de 2023

Prazo de recurso contra a lista de inscricBes efetivadas, anélise dos pedidos de
condicdes especiais e analise dos pedidos de vagas especiais

25 de setembro de 2023

Divulgacédo do local e horario de realizacao da prova objetiva

08 de outubro de 2023

Aplicacéo da prova objetiva
Divulgagéo do gabarito preliminar as 22h

09, 10 e 11 de outubro de 2023

Prazo para recurso contra questédo de prova e gabarito preliminar da prova objetiva

27 de outubro de 2023

Divulgacgédo do resultado preliminar da prova objetiva

Divulgagéo do gabarito definitivo

Disponibilizagdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva, através da
Area do Candidato durante o periodo de recurso contra o resultado preliminar

30 e 31 de outubro e 1° de
novembro de 2023

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

14 de novembro de 2023

Divulgacédo do resultado final da prova objetiva e convocacgéo para prova pratica

15 a 19 de novembro de 2023

Prazo para apresentacdo de documentos para a prova de titulos

19 de novembro de 2023

Aplicacdo da prova pratica

24 de novembro de 2023

Divulgacéo do resultado preliminar da prova prética e andlise dos titulos

27, 28 e 29 de novembro de 2023

Prazo para recurso contra resultado preliminar das provas pratica e anélise dos
titulos

11 de dezembro de 2023

Divulgacéo do resultado final do concurso
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